CONSTANCIA DE SERVICIOS CONTRATADOS

ANTECEDENTES:

Con fecha 24 de Abril de 2015, Odebrecht Peri Ingenieria y Construccion S.A.C vy
Tiempo Verde Sociedad Anonima Cerrada con R.U.C N° 20516611848 y domicilio para
éstos efectos en Calle Melitén Carvajal Nro. 507 Urb. Ingenieria, en el distrito de San Martin
De Porres, provincia y departamento de Lima, Pert, celebraron el Contrato N° CT-332-15- v
PROD-VNL mediante el cual, el CONTRATADQO se compromete y obliga a brindar los
servicios correspondientes a la Recuperacion, Suministro, Transporte y Colocacién de areas
verdes del Intercambio Vial 25 de Enero del Tramo de la Panamericana Norte.

CONSTANCIA:

ODEBRECHT PERU INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.C. da fe - para los fines
pertinentes — que TIEMPO VERDE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA ha concluido la
Recuperacién, Suministro, Transporte y Colocacién de areas verdes del Intercambio Vial 25
de Enero del Tramo de la Panamericana Norte.

MONTO TOTAL CONTRATADO Y FACTURADO:

Resumen de los Trabajos ejecutados:

Monto Total Contratado: S/790,280.87 mas el IGV respectivo.

Monto Total Facturado: S/790,280.87 mas el IGV respectivo.

PERIODO DE EJECUCION:

Contractual: Del 30 de Abril de 2015 al 17 de Diciembre de 2015.

Realizado: Del 30 de Abril de 2015 al 17 de Diciembre de 2015.

PENALIDA?ES: NO existen penalidades

i
Se expide Ia%presente constancia, a solicitud del interesado con fecha 17 de Marzo de 2016.
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ACTA DE LIQUIDACION TOTAL Y FINIQUITO DEL CONTRATO

LQ-CT-332-15-PROD-VNL

Conste por el presente documento, el Acta de Liquidacion Total y Finiquito (en adelante la
“Acta de Liquidacién”) que celebran las siguientes partes:

ODEBRECHT PERU INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.C., identificada con RUC No.
20166012687 con domicilio para éstos efectos en Av. Victor Andrés Belainde N° 280,
Oficina 502, San lsidro, Lima, debidamente representada por el Sr. Guilherme Borges De
Queiroz, identificado con Carné de Extranjeria N° 000346066, y el sefior Pedro Luis Miguel
Rodriguez Ferreyra identificado con D.N.| N° 10866631 y por el sefior Fabiano Moreira De
Souza, identificado con Carnet de Extranjeria N° 000621806, segiin poderes inscritos en el
Asiento N° C00347 de la partida electrénica N° 11000180 del Registro de Personas
Juridicas de Truijillo (en adelante, el "CONTRATANTE"); v,

TIEMPO VERDE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA, sociedad constituida y existente de
conformidad con las leyes de la Republica del Peru, identificada con Registro Unico de
Contribuyente (RUC) No. 20516611848, con domicilio para éstos efectos en Calle Meliton
Carvajal Nro. 507 Urb. Ingenieria, en el distrito de San Martin De Porres, provincia y
departamento de Lima, debidamente representada por el sefior Félix Armando De La Torre
Grados, identificado con DNI N° 08444157, segun poder inscrito en la Partida Electrénica
N° 12038234 del Registro de Personas Juridicas de la Oficina Registral de Lima (en
adelante “EL CONTRATADO?").

En adelante, el CONTRATANTE y el CONTRATADO pueden ser denominados
individualmente como “PARTE” y en conjunto como las “PARTES".

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

11 Con fecha 24 de Abril del 2015, las PARTES suscribieron el Contrato N° CT-332-15-
PROD-VNL (en adelante: el “CONTRATO’), mediante el cual el CONTRATADO se
compromete a realizar a favor del CONTRATANTE la Recuperacion, Suministro,
Transporte y Colocacion de areas verdes del Intercambio Vial 25 de Enero del
Tramo de la Panamericana Norte del PROYECTO bajo la modalidad de Precios

Unitarios.

1.2. Con fecha 28 de Mayo de 2015, las PARTES suscribieron la Adenda N° ADD1-CT-
332-15-PROD-VNL (en adelante, la “Adenda N° 01", mediante la cual fue
modificado la “Clausula Vigésimo Cuarta: Anexos” afiadiendo nuevas partidas en el

Anexo | del CONTRATO.

13. Con fecha 13 de Julio de 2015, las PARTES suscribieron la Adenda N° ADD2-CT-
332-15-PROD-VNL (en adelante, la “Adenda N° 027), mediante laj cual fue
modificado la “Clausula Quinta: Plazo y Vigencia del Contrato” ampliando al plazo
del CONTRATO hasta el dia 12 de Septiembre de 2015.

14. Con fecha 03 de Septiembre de 2015, las PARTES suscribieron la Adenda N°
ADD3-CT-332-15-PROD-VNL (en adelante, la “Adenda N° 03”), mediante la cual fue
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1.5,

modificado la “Clausula Quinta: Plazo y Vigencia del Contrato” ampliando al plazo
del CONTRATO hasta el dia 17 de Octubre de 2015.

Con fecha 15 de Octubre del 2015, las PARTES suscribieron la Adenda N° ADD4-
CT-332-15-PROD-VNL (en adelante, la “Adenda N° 04"), mediante la cual fue
modificaron las siguientes Clausulas:

- CLAUSULA QUINTA: PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATO.
- CLAUSULA SEPTIMA: MONTO DEL CONTRATO
- CLAUSULA VIGESIMO CUARTA: ANEXOS.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

2.1.

2.2

Mediante la presente Acta de Liquidacion las PARTES acuerdan por mutuo acuerdo
cerrar el Contrato en conformidad a las condiciones y términos establecidos en el
presente documento, las mismas que surtiran sus efectos para todos los fines, desde
la firma del presente.

Se deja expresa constancia que la presente Acta de Liquidacion del CONTRATO se
realiza a causa de haber cumplido con el objeto del CONTRATO en la fecha del 17

de Diciembre del 2015.

CLAUSULA TERCERA: CANCELACION TOTAL DE LA CONTRAPRESTACION

3.1.

3.2.

3.3

CLAUSULA CUARTA: RENUNCIA A RECLAMOS DEL CONTRATADO

4.1

4.2

A la fecha de firma de la presente Acta de Liquidacion, las PARTES reconocen que
el Contrato mencionado en el item 1.1 del presente documento fue celebrado bajo la
modalidad de precios unitarios pactados entre las PARTES.

A la fecha de firma de la presente Acta de Liquidacion, el CONTRATANTE ha
pagado al CONTRATADO la suma de S/. 790,280.87 (Setecientos noventa mil
doscientos ochenta con 87/100 Soles) + IGV, correspondiente al importe fotal del
CONTRATO, obtenido mediante el producto de las cantidades reales utilizadas por
los precios unitarios establecido entre las PARTES, tal como es sefialado en el item
7.3 del CONTRATO.

Las PARTES expresamente declaran y aceptan que no existen derechos ni\-
obligaciones pendientes entre ellas, a excepcion de aquéllas estipulaciones qu
expresamente se hubiese pactado que permaneceran vigentes luego del término del
CONTRATO.

El CONTRATADO dejan expresamente establecido que renuncian a cualquier
derecho a reclamo gue pudiesen iniciar conforme a los términos del CONTRATQ en
relacion al CONTRATANTE, sea por la via arbitral pactada en el CONTRATO, o po

cualguier otra via legal existente.

En dicho sentido, el CONTRATADO reconoce y acepta expresamente que los
términos establecidos en la presente Acta de Liquidacién le son enteramente
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modificado la “Clausula Quinta: Plazo y Vigencia del Contrato” ampliando al plazo
del CONTRATO hasta el dia 17 de Octubre de 2015.

1.5. Con fecha 15 de Octubre del 2015, las PARTES suscribieron la Adenda N°> ADD4-
CT-332-15-PROD-VNL (en adelante, la “Adenda N° 04"), mediante la cual fue
modificaron las siguientes Clausulas:

- CLAUSULA QUINTA: PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATO.
- CLAUSULA SEPTIMA: MONTO DEL CONTRATO
- CLAUSULA VIGESIMO CUARTA: ANEXOS.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

2.1. Mediante la presente Acta de Liquidacién las PARTES acuerdan por mutuo acuerdo
cerrar el Contrato en conformidad a las condiciones y términos establecidos en el
presente documento, las mismas que surtiran sus efectos para todos los fines, desde
la firma del presente.

2.2. Se deja expresa constancia que la presente Acta de Liquidacion del CONTRATO se
realiza a causa de haber cumplido con el objeto del CONTRATO en la fecha del 17

de Diciembre del 2015.

CLAUSULA TERCERA: CANCELACION TOTAL DE LA CONTRAPRESTACION

3.1. A lafecha de firma de la presente Acta de Liquidacion, las PARTES reconocen que
el Contrato mencionado en el item 1.1 del presente documento fue celebrado bajo la

modalidad de precios unitarios pactados entre las PARTES.

3.2. A la fecha de firma de la presente Acta de Liquidacién, el CONTRATANTE ha
pagado al CONTRATADO la suma de S/. 790,280.87 (Setecientos noventa mil
doscientos ochenta con 87/100 Soles) + IGV, correspondiente al importe total del
CONTRATO, obtenido mediante el producto de las cantidades reales utilizadas por
los precios unitarios establecido entre las PARTES, tal como es sefialado en el item
7.3 del CONTRATO.

e

3.3 Las PARTES expresamente declaran y aceptan que no existen derechos ni
obligaciones pendientes entre ellas, a excepcion de aquélias estipulaciones qu
expresamente se hubiese pactado que permanecerén vigentes luego del término del

CONTRATO.

CLAUSULA CUARTA: RENUNCIA A RECLAMOS DEL CONTRATADO

41 El! CONTRATADO dejan éxpresamente establecido que renuncian a cualquier
derecho a reclamo que pudiesen iniciar conforme a los términos del CONTRATQ en
relacién al CONTRATANTE, sea por la via arbitral pactada en el CONTRATO, o po

cualquier otra via legal existente.

42 En dicho sentido, el CONTRATADO reconoce y acepta expresamente que los
términos establecidos en la presente Acta de Liquidacién le son enteramente
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4.3

satisfactorios, y que no tiene ningin reclamo por ningin tema pendiente que
realizarse la una a la otra, en relacién al CONTRATO.

La presente Acta de Liquidacion no podra ser considerado como una liberacion de
responsabilidad del CONTRATADO, permaneciendo ésie responsable por Ia
correcta ejecucién del objeto del CONTRATO, responsabilidad que subsistira a esta
Acta de Liquidacién por el plazo méas amplio permitido por ley.

CLAUSULA QUINTA: LEGISLACION APLICABLE

5.1

Para todo lo no establecido en la presente Acta de Liquidacién y en el CONTRATO,
sera de aplicacion lo establecido en la legislacion vigente en la Republica del Pert.

CLAUSULA SEXTA: CONVENIO ARBITRAL

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

Cualquier controversia, discrepancia, litigio, disputa, reclamo o diferencia que se
origine en relacién con la ejecucion, validez, existencia, aplicabilidad, nulidad,
anulabilidad, resolucién, terminacion o interpretacion de esta Acta de Liguidacion o
de cualquier otra materia vinculada o que surja de la Acta de Liquidacion a, o
contenida en él, sera resuelta definitivamente mediante Arbitraje de Derecho, de
conformidad con las normas del Centro de Arbitraje de la Camara de Comercio de
Lima (en adelante “el Centro”), quien lo administrara. Supletoriamente se aplicaran
las normas del procedimiento del Decreto Legislativo No. 1071, Nueva Ley General
de Arbitraje, y demas normas sustitutorias y/o ampliatorias y/o modificatorias que
resulten aplicables.

El arbitraje tendra lugar en Lima y se celebrara en idioma espafiol.

Las PARTES aceptan de manera expresa que el laudo arbitral sera definitivo,
obligatorio e inapelable, renunciando expresamente a interponer cualquier recurso
impugnatorio contra el mismo.

El Tribunal Arbitral que se constituya estara integrado por 3 (tres) arbitros. Las reglas
para designar a los arbitros seran las siguientes:

a) La PARTE que solicite el arbitraje debera indicar en su primera solicitud al
Centro el nombre de la persona que designa como primer arbitro, invitando a
su vez a la parte demandada a designar al segundo arbitro. Copia de esta
primera solicitud debera ser remitida por el Centro a la parte a ser
demandada.

b) Diez (10) dias después de recibir la copia de la solicitud a que se refiere el
literal a) precedente, la parte requerida debera indicar el nombre de la
persona que designa como segunda arbitro. El Centro designara el segundo
arbitro si la parte requerida no efectia designacion alguna dentro del plazo
establecido. ;
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c) Diez (10) dias después de la designacion del segundo arbitro conforme a lo
establecido en el literal b) precedente, los arbitros designados deberan
acordad el nombre de la persona que se desempefiara como tercer arbitro,
quien presidira el Tribunal Arbitral. De no llegar los arbitros designados a
acuerdo alguno, el Centro debera designar al Presidente del Tribunal Arbitral
a pedido de cualquiera de las partes.

En sefial de conformidad, suscriben el presente documento por duplicado, en la Ciudad de
Lima, el 26 de\:ebrero del 2016

Y

GUILHERME BORGES DE QUEI - %
Odebrecht Peru{ingenieria y Constrycc|on “—Udebrecht Perti Ifigenieria y Construccion
/ CONTRATANTE CONTRATANTE

ANDO DE LA TORRE
Tiempo Verde
CONTRATADO
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c) Diez (10) dias después de la designacion del segundo arbitro conforme a lo
establecido en el literal b) precedente, los arbitros designados deberan
acordad el nombre de la persona que se desempefiara como tercer arbitro,
quien presidira el Tribunal Arbitral. De no llegar los arbitros designados a
acuerdo alguno, el Centro debera designar al Presidente del Tribunal Arbitral

a pedido de cualquiera de las partes.

En sefial de conformidad, suscriben el presente documento por duplicado, en la Ciudad de

Lima, el 26 de Febrero del 2016

Y

GUILHERME BORGES DE QUEI RODRIGUEZ FERREYRA
Odebrecht Pertjingenieria y Constryccion Odebrecht Pert Ingenieria y Construccion
/ CONTRATANTE CONTRATANTE ¢

£

ANDO DE LA TORRE
Tiempo Verde
CONTRATADO
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ADENDA
ADD1-CT-332-16-PROD-VNL

ODEBRECHT PERU INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.C., identificada con Registro
Unico de Contribuyente (RUC) N° 20166012687 y con domicilio para estos efectos en Av.
Victor Andrés Belaunde N° 280, oficina 502, San Isidro, provincia y departamento de Lima,
debidamente representada por los sefiores Guilherme Borges de Queiroz, identificado con
Carné de Extranjeria N° 000346066 y Pedro Dos Santos, identificado con Camé de
Extranjeria N° 000807101, segun poderes inscritos en la Partida Electrénica N° 11000180 del
Registro de Personas Juridicas de Trujillo (en adelante, el “CONTRATANTE").

TIEMPO VERDE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA -, sociedad constituida y existente de
conformidad con las leyes de la Republica del Peru, identificada con Registro Unico de
Contribuyente (RUC) N° 20516611848 , con domicilio para estos efectos en jirén Meliton
Carvajal N° 505 tercer piso, Urb. ingenieria en el Distrito de San Martin de Porras , Provincia y
Departamento de Lima, debidamente representada por el Sefior Félix Armando De La Torre
Grados , identificado con DNI N° 08444157 , segln poder inscrito en la Partida Electrénica N°
12038234 del Registro de Personas Juridicas de la Oficina Registral de Lima ( en adelante
“EL CONTRATADO”).

En la presente Adenda, el CONTRATANTE, vy el CONTRATADO pueden ser denominados
individualmente como “PARTE” y en conjunto como las “PARTES".

CLAUSULA PRIMERA.- ANTECEDENTES:

1.1. Con fecha 24 de Abril del 2015, las PARTES suscribieron el Contrato N° CT-332-15-
PROD-VNL (en adelante: el “CONTRATO”), mediante el cual el CONTRATADO se
compromete a realizar a favor del CONTRATANTE la Recuperaciéon, Suministro,
Transporte y Colocacion de areas verdes del Intercambio Vial 25 de Enero del Tramo de la
Panamericana Norte del PROYECTO (en adelante los “SERVICIOS”) bajo la modalidad

de Precios Unitarios.

CLAUSULA SEGUNDA.- OBJETO:
2.1 La presente Adenda tiene por objeto realizar modificaciones en la siguiente cléusl{ia:
\

- CLAUSULA VIGESIMO CUARTA: ANEXOS >

CLAUSULA TERCERA.- MODIFICACIONES:
° MODIFICACIONES A LA CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: ANEXOS.
>  Las PARTES a través de la presente Adenda concuerdan que el “ANEXO 1 - |\~

PRECIOS UNITARIOS” debe ser modificado, tal y como se aprecia en los -«"\
siguientes documentos adjunto:




\
\
- Anexo |: Precios Unitarios

- Anexo IA: Precios Unitarios (Modificacion segin Adenda 01)

CLAUSULA CUARTA.- VARIOS

e« Salvo las modificaciones referidas en la Clausula Tercera que antecede, las PARTES
declaran que mantienen plena vigencia las demas estipulaciones del CONTRATO.

e En el presente documento, las palabras cuya primera letra aparezca en mayusculas tendran
el significado que a la misma se otorga en el CONTRATO.

« Las modificaciones al CONTRATO contenidas en la presente Adenda entraran en vigencia
en la fecha de su suscripcion.

En sefial de conformidad, suscriben el presente documento por duplicado, en la ciudad de Lima,
el 26 de\Mayo de 2014.

SANTd

Odebrecht erd fngemerla y Co);:stmc.cion
CONTRATANTE "f',

JJ

WILf.ER FERNANDEZ FELIX ARMANDO DE LA TORRE

Odebrecht P__leru ingenieria y Construccion GRADOS
CONTRATANTE CONTRATADO
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- Anexo |: Precios Unitarios

- Anexo IA: Precios Unitarios (Modificacién segiin Adenda 01)

CLAUSULA CUARTA.- VARIOS

¢« Salvo las modificaciones referidas en la Clausula Tercera que antecede, las PARTES
declaran que mantienen plena vigencia las demas estipulaciones del CONTRATO.

e En el presente documento, las palabras cuya primera letra aparezca en mayusculas tendran
el significado que a la misma se otorga en el CONTRATO.

e Las modificaciones al CONTRATO contenidas en la presente Adenda entraran en vigencia
en la fecha de su suscripcion.

En sefial de conformidad, suscriben el presente documento por duplicado, en la ciudad de Lima,
el 26 de\Mayo de 2014.

j 1
! \Y\ /ﬁi{\
GUILHEHME BORGES DE QUEIROZ \Pé SANT S
} Odebrecht‘Peru ingenieria y Cqnstruccion Odebrecht erd 'ﬂgenﬂf fay CﬂthﬂJGﬁOﬂ
Y CONTRATANTE CONTRATANTE |
L&:ﬁ LAy
WlLd.ER FERNANDEZ FELIX ARMANDO DE TORRE
Odebrecht Pert Ingenieria y Construccion GRADOS
CONTRATANTE CONTRATADO

Pagina2de 2



=3
7~
i\.\\\\
00 vzE’ N /s |ooL /s 00'ZEE 7w o:mtm_. mﬁ co_umNEmmoEos A uopeledald| 00°LT
00005 /s|oo0s’ /s (0006 | ew o eib6oN e402yD 3P BLBlL| 00°9T
. /sjo00s /5 1000 . .00 o e e

oo 009°T /s [00°009°T /S 00T 99 A sodinbg ap ugpezijirouwsag A UQI2RZ||IAOW 00°sT
Goowe  fovoooe s oot | e | o sl oou |
oN 1L mﬂm /S |T69v /S €6'€64'9 zw N_E(_m 0pZ ugisold % _o.scs ) esed ScmEo_m 00°€T

000007 /s |o00v /S o000t | pun | ~ opejseu] Jod seisuljed ap ugpIsodsay| 00°ZT
00S.8TT /S |00'ST/S 00°SLY pun N ~ opeses] Jod s3||0W 3p uopisodsy| 00'TT
000009  ‘/s|ooov/s | 00°0ST pun | ejeluod sessuijed ap ugpisoday| 0001
oo'oszz  /sloosT/s |ooosz | pun | © ejeLod sa)jow @p ugpisoday| 00'6
vL'66C'LL  T/S|00°L7/S 70T | Tw ezajeul ap |euly UQDISOdSIP A UgOWY) 008
68°LLTTIT /S |OT'6 /S pegee'z | ow - ojebap eun| 00°Z
oozvi's  /s|ooosv/s  |ocLT uoy  zuqwoT dp snwnH| 009
07'€92'9T /S |00°06Z°/S lgoss | uo; _ ysodwon| 00°S
or'zso’zze /s |00vE’lS 09'8Y5'9 cw e|oouby euaLL| 00V
sv'879'0e /s |oL€ /s 96°LLT'8 zw (opeoyiedss - ope|os qns) ugpepedwodsaal 00'€
009002 /s |0T°S /S ‘| 00'ssT'9 pun (ej12py ‘euejue|) sOABNN SOISNAIY|  00'C
009507 /s loo'zs (s | 008 pun sonanu sajoqiy| 00'T

() TW1DUVd

() 75 '

NOIDdI¥D53a

(10 epuapy iod opesayipoi)
INA-QOYd-§1-2€€-10

SOIYVLINN SOID3Yd A STTVIONIYI AT SIAVALLNYD

V1 OXaNVY




CLAUSULA TERCERA.- MODIFICACIONES:

ADENDA
ADD2-CT-332-15-PROD-VNL

ODEBRECHT PERU INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.C., sociedad constituida y
existente de conformidad con las leyes de la Reptiblica del Peru identificada con Registro
(nico de Contribuyente (RUC) N° 20166012687 y con domicilio para estos. efectos. en Aw
Vietor Andrés Belaunde N° 280, oficina 502, San lsidro, provincia y departamento de Lima,
debidamente representada por los sefiores Guilherme Borges de Queiroz, identificado con
Camé de Extranjeria N° 000346066 y Pedro Dos Santos, identificado con Camé de
Extranjeria N° 000807101, segtin poderes inscritos en la Partida Electrénica N° 11000180 del
Registro de Personas Juridicas de Truijillo (en adelante, el “CONTRATANTE").

TIEMPO VERDE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA, sociedad constituida y existente de
conformidad con las leyes de la Republica del Pert, identificada con Registro Unico de
Contribuyente (RUC) N° 20516611848 , con domicilio para estos efectos en jiron Meliton
Carvajal N° 505 tercer piso, Urb. Ingenieria en el Distrito de San Martin de Porras , Provincia y
Departamento de Lima, debidamente representada por el Sefior Félix Armando De La Torre
Grados , identificado con DNI N° 08444157 , seglin poder inscrito en la Partida Electronica N°
12038234 del Registro de Personas Juridicas de la Oficina Registral de Lima ( en adelante
“EL CONTRATADO").

En la presente Adenda, el CONTRATANTE, vy el CONTRATADO pueden ser denominados
individualmente como “PARTE” y en conjunto come ias “PARTES".

CLAUSULA PRIMERA.- ANTECEDENTES:

11, Con fecha 24 de Abril del 2015, las PARTES suscribieron el Confrato N° CT-332-15-
PROD-VNL (en adelante: el “CONTRATO®), mediante el cual el CONTRATADO se
compromete a realizar a favor del CONTRATANTE la Recuperacion, Suministro,
Transporte y Colocacién de éreas verdes del Intercambio Vial 25 de Enero del Tramo de la
Panamericana Norte del PROYECTO bajo la modalidad de Precios Unitarios.

12. Con fecha 28 de Mayo de 2015, las PARTES suscribieron la Adenda N° ADD1-CT-177-15-

PROD-VNL, mediante la cual fue modificado la “Clausula Vigésimo Cuarta: Anexos’
afiadiendo nuevas partidas en el Anexo | del CONTRATO.

CLAUSULA SEGUNDA.- OBJETO:

2.1 Lapresente Adenda tiene por objeto realizar modificaciones en la siguiente cldusula:

- CLAUSULA QUINTA: PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATO.

® MODIFICACIONES A LA CLAUSULA QUINTA: PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATO




% Elitem 5.1 de la Clausula Quinta establece :

a4 El plazo de vigencia del presente CONTRATO tiene una duracién de setenta y
cinco {75) dias calendarios, contado a partir de la fecha de emision de la ORDEN
DE INICIO, la cual serd emitida por el CONTRATANTE con fecha 30 de abril de
2015, siendo su fecha de vencimiento el 15 de Julio de 2015.

> Las PARTES a través de la presente Adenda concuerdan que el plazo del contrato
debera ser ampliado sin que alguna de las PARTES incurra en penalidad, de

manera que su contenido pasa a ser:

5.1 El plazo de vigencia del presente CONTRATO tiene una duracién de cuatro (04)
meses y doce (12) dias calendarios, contado a partir de ia fecha de emision de la
ORDEN DE INICIO, la cual sera emitida por el CONTRATANTE con fecha 30 de
abril de 2015, siendo su fecha de vencimiento el 12 de Septiembre de 2015.

CLAUSULA CUARTA.- VARIOS

e Salvo las modificaciones referidas en la Clausula Tercera que antecede, las PARTES
declaran que mantienen plena vigencia las demas estipulaciones del CONTRATO.

» En el presente documento, las palabras cuya primera letra aparezca en mayusculas tendran
el significado que a la misma se otorga ef el CONTRATO.

« Las modificaciones al CONTRATO contenidas en la presente Adenda entraran en vigencia

en la fecha de su suscripcion.

En sefial de conformidad, suscriben el presente documento por duplicado, en la ciudad de Lima,
el 13 de Julio de 2015.
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ADENDA
ADD3-CT-332-15-PROD-VNL

ODEBRECHT PERU INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.C., sociedad constituida y existente
de conformidad con las leyes de la Republica del Peru identificada con Registro Unico de
Contribuyente (RUC) N° 20166012687 y con domicilio para estos efectos en Av. Victor Andrés
Belaunde N° 280, oficina 502, San lIsidro, provincia y departamento de Lima, debidamente
representada por los sefiores Guilherme Borges de Queiroz, identificado con Carné de Exfranjeria
N° 000346066 y Pedro Dos Santos, identificado con Carné de Extranjeria N° 000807101, segun
poderes inscritos en la Partida Electrénica N° 11000180 del Registro de Personas Juridicas de
Truijillo (en adelante, el “CONTRATANTE").

TIEMPO VERDE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA, sociedad constituida y existente de
conformidad con las leyes de la Republica del Peru, identificada con Registro Unico de
Contribuyente (RUC) N° 20516611848 , con domicilio para estos efectos en jiron Melitén Carvajal
N° 505 tercer piso, Urb. Ingenieria en el Distrito de San Martin de Porras , Provincia y
Departamento de Lima, debidamente representada por el Sefor Félix Armando De La Torre
Grados , identificado con DNI N° 08444157 , segun poder inscrito en la Partida Electronica N°
12038234 del Registro de Personas Juridicas de la Oficina Registral de Lima ( en adelante “EL
CONTRATADO").

la presente Adenda, el CONTRATANTE, vy el CONTRATADO pueden ser denominados
ividualmente como “PARTE” y en conjunto como las "“PARTES”.

CLAUSULA PRIMERA.- ANTECEDENTES:

1.1,

1.2.

1.3.

Con fecha 24 de Abril del 2015, las PARTES suscribieron el Contrato N° CT-332-15-PROD-
VNL (en adelante: el “CONTRATO"), mediante el cual el CONTRATADO se compromete a
realizar a favor del CONTRATANTE la Recuperacién, Suministro, Transporte y Colocacion de
areas verdes del Intercambio Vial 25 de Enero del Tramo de la Panamericana Norte del

PROYECTO bajo la modalidad de Precios Unitarios.

Con fecha 28 de Mayo de 2015, las PARTES suscribieron la Adenda N° ADD1-CT-332-15-
PROD-VNL (en adelante, la “Adenda N° 01”), mediante la cual fue modificado la "Clausula
Vigésimo Cuarta: Anexos” afiadiendo nuevas partidas en el Anexo | del CONTRATO.

Con fecha 13 de Julio de 2015, las PARTES suscribieron la Adenda N° ADD2-CT-332-15-
PROD-VNL (en adelante, la “Adenda N° 02”), mediante la cual fue modificado la “Clausula
Quinta: Plazo y Vigencia del Contrato” ampliando al plazo del CONTRATO hasta el dia 12 de

Septiembre de 2015.

CLAUSULA SEGUNDA.- OBJETO: Y

21

CLAUSULA TERCERA.- MODIFICACIONES:

La presente Adenda tiene por objeto realizar modificaciones en la siguiente clausula:

- CLAUSULA QUINTA: PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATO.

MODIFICACIONES A LA CLAUSULA QUINTA: PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATO
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5 El item 5.1 de la Clausula Quinta, modificada a través de la Adenda N° 02 establece:

5.1 El plazo de vigencia del presente CONTRATO tiene una duracién cuatro (04) meses y
doce (12) dias calendarios, contado a partir de la fecha de emision de la ORDEN DE
INICIO, la cual sera emitida por el CONTRATANTE con fecha 30 de abril de 2015,
siendo su fecha de vencimiento el 12 de Septiembre de 2015.

5 Las PARTES a través de la presente Adenda concuerdan que el plazo del contrato
debera ser ampliado sin que alguna de las PARTES incurra en penalidad ni
reconocimiento de mayores gastos generales, de manera que su contenido pasa a ser:

5.1 El plazo de vigencia del presente CONTRATO tiene una duracion de cinco (05)
meses y diecisiete (17) dias calendarios, contado a partir de la fecha de emision de la
ORDEN DE INICIO, la cual sera emitida por el CONTRATANTE con fecha 30 de abril
de 2015, siendo su fecha de vencimiento el 17 de Octubre de 2015.

CLAUSULA CUARTA.- VARIOS

®

Salvo las modificaciones referidas en la Clausula Tercera que antecede, las PARTES declaran
que mantienen plena vigencia las demas estipulaciones del CONTRATO.

En el presente documento, las palabras cuya primera letra aparezca en mayusculas tendran el

significado que a la misma se otorga en el CONTRATO.

Las modificaciones al CONTRATO contenidas en la presente Adenda entraran en vigencia en la

fecha de su suscripcion.

En sefial de conformidad, suscriben el presente documento por duplicado, en la ciudad de Lima, el 03
de Septiembre de 2015.

GUIVHERME BORGES DE QUEIF
Odebrecht Bert Ingenieria y Constryccio
CONTRATANTE

A

|

[*S

WILLER FERNANDEZ
Odebrecht Pgri Ingenieria y Construccion
ONTRATANTE

3\

i
\'\ T /
! Py I :

ii 5, \ E\\" E " b -
5 \i\L 5 £
1 'PEDRO-BOS SANTOS
Odebrecht Perd Ingenieria y Construccion
CONTRATANTE

ARMANDO DE LA TORRE

GRADOS
CONTRATADO
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En

ADENDA
ADD4-CT-332-15-PROD-VNL

ODEBRECHT PERU INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.C., sociedad constituida y existente
de conformidad con las leyes de la Republica del Pert identificada con Registro Unico de
Contribuyente (RUC) N° 20166012687 y con domicilio para estos efectos en Av. Victor Andrés
Belaunde N° 280, oficina 502, San lIsidro, provincia y departamento de Lima, debidamente
representada por los sefiores Guilherme Borges de Queiroz, identificado con Carné de Extranjeria
N° 000346066 y Pedro Dos Santos, identificado con Carné de Extranjeria N° 000807101, segun
poderes inscritos en la Partida Electronica N° 11000180 del Registro de Personas Juridicas de
Trujillo (en adelante, el “CONTRATANTE").

TIEMPO VERDE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA, sociedad constituida y existente de
conformidad con las leyes de la Republica del Peru, identificada con Registro Unico de
Contribuyente (RUC) N° 20516611848 , con domicilio para estos efectos en jiron Meliton Carvajal
N° 505 tercer piso, Urb. Ingenieria en el Distrito de San Martin de Porras , Provincia y
Departamento de Lima, debidamente representada por el Sefior Félix Armando De La Torre
Grados , identificado con DNI N° 08444157 , segln poder inscrito en la Partida Electrénica N°
12038234 del Registro de Personas Juridicas de la Oficina Registral de Lima ( en adelante “EL
CONTRATADQ").

la presente Adenda, el CONTRATANTE, y el CONTRATADO pueden ser denominados

individualmente como “PARTE” y en conjunto como las “PARTES".

CLAUSULA PRIMERA.- ANTECEDENTES:

11

1.2.

1.3.

1.4.

Con fecha 24 de Abril del 2015, las PARTES suscribieron el Contrato N° CT-332-15-PROD-
VNL (en adelante: el “CONTRATO"), mediante el cual ei CONTRATADO se compromete a
realizar a favor del CONTRATANTE la Recuperacion, Suministro, Transporte y Colocacion de
areas verdes del Intercambio Vial 25 de Enero del Tramo de la Panamericana Norte del
PROYECTO bajo la modalidad de Precios Unitarios.

Con fecha 28 de Mayo de 2015, las PARTES suscribieron la Adenda N° ADD1-CT-332-15-
PROD-VNL (en adelante, la “Adenda N° 01”), mediante la cual fue modificado la “Clausula
Vigésimo Cuarta: Anexos” afiadiendo nuevas partidas en el Anexo | del CONTRATO.

Con fecha 13 de Julio de 2015, las PARTES suscribieron la Adenda N° ADDZ2-CT-332-15-
PROD-VNL (en adelante, la “Adenda N° 02”), mediante la cual fue modificado la “Clausula
Quinta: Plazo y Vigencia del Contrato” ampliando al plazo del CONTRATO hasta el dia 12 dfz

Septiembre de 2015. \

Con fecha 03 de Septiembre de 2015, las PARTES suscribieron la Adenda N°® ADD3-CT- 332-«,".
15-PROD-VNL (en adelante, la “Adenda N° 03"), mediante la cual fue modifi cado la “Clausula

Quinta: Plazo y Vigencia del Contrato” ampliando al plazo del CONTRATO hasta el dia 17 de /“;n N
Octubre de 2015. 51,}“/

CLAUSULA SEGUNDA.- OBJETO:

2.1

La presente Adenda tiene por objeto realizar modificaciones en las siguientes clausulas:
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- CLAUSULA QUINTA: PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATO.
_ CLAUSULA SEPTIMA: MONTO DEL CONTRATO
- CLAUSULA VIGESIMO CUARTA: ANEXOS.

CLAUSULA TERCERA.- MODIFICACIONES:
. MODIFICACIONES A LA CLAUSULA QUINTA: PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATO
 El item 5.1 de la Clausula Quinta, modificada a través de la Adenda N° 03 establece:

B El plazo de vigencia del presente CONTRATO tiene una duracion de cinco (05)
meses y diecisiete (17) dias calendarios, contado a partir de la fecha de emision de la
ORDEN DE INICIO, la cual sera emitida por el CONTRATANTE con fecha 30 de abril
de 2015, siendo su fecha de vencimiento el 17 de Octubre de 2015.

» Las PARTES a través de la presente Adenda concuerdan que el plazo del contrato
debera ser ampliado sin que alguna de las PARTES incurra en penalidad ni
reconocimiento de mayores gastos generales, de manera que su contenido pasa a ser:

5.1 El plazo de vigencia del presente CONTRATO tiene una duracién de ocho (08)
meses, contado a partir de la fecha de emisién de la ORDEN DE INICIO, Ia cual sera
emitida por el CONTRATANTE con fecha 30 de abril de 2015, siendo su fecha de
vencimiento el 30 de Diciembre de 2015.

. MODIFICACIONES A LA CLAUSULA SPETIMA: MONTO DEL CONTRATO
» Elitem 7.1 de la Clausula Séptima del CONTRATO establece:

7l El monto referencial del presente CONTRATO asciende a la suma de S/
850,221.88 (Ochocientos cincuenta mil Doscientos veintiuno con 88/100 Nuevos
Soles) mas IGV, correspondiente a los SERVICIOS.

» Las PARTES a través de la presente Adenda concuerdan que el el monto del contrato
debera ser modificado, de manera que su contenido pasa a ser:

71 El monto referencial del presente CONTRATO asciende a la suma de S/
788,998.35 (Setecientos ochenta y ocho mil Novecientos noventa y ocho con
35/100 Nuevos Soles) mas IGV, correspondiente a los SERVICIOS.

«  MODIFICACIONES A LA CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: ANEXOS.
> Las PARTES a través de la presente Adenda concuerdan que el “ANEXO | -
PRECIOS UNITARIOS” debe ser modificado, tal y como se aprecia en los
siguientes documentos adjunto: \

- Anexo |: Precios Unitarios (Modificacion segtin Adenda 01

- Anexo IA: Precios Unitarios (Modificacion segtn Adenda 04)
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Asi mismo, las PARTES a través de la presente Adenda concuerdan afadir un
nuevo anexo referente a la custodia y tenencia de las facturas negociables del

CONTRATADO:

A7

- Anexo XlII: Declaracion Jurada para la custodia de la Factura Negociable.

CLAUSULA CUARTA.- VARIOS

¢ Salvo las modificaciones referidas en la Clausula Tercera que antecede, las PARTES declaran
que mantienen plena vigencia las demas estipulaciones del CONTRATO.

s En el presente documento, las palabras cuya primera letra aparezca en mayusculas tendran el
significado que a la misma se otorga en el CONTRATO.

e Las modificaciones al CONTRATO contenidas en la presente Adenda entraran en vigencia en la
fecha de su suscripcion.

En sefial de conformidad, suscriben el presente documento por duplicado, en la ciudad de Lima, el 156
de Octubre de 2015.
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CONTRATO N° CT-332-15-PROD-VNL

CONTRATO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS PARA LA RECUPERACION,
SUMINISTRO, TRANSPORTE Y COLOCACION DE AREAS VERDES DEL
INTERCAMBIO VIAL 25 DE ENERO DEL TRAMO DE LA PANAMERICANA NORTE DEL
PROYECTO VIAS NUEVAS DE LIMA.

EL CONTRATANTE: ODEBRECHT PERU INGENIERIA Y
CONSTRUCCION S.A.C.

EL CONTRATADO: TIEMPO VERDE S.A.C.




CT-332-15-PROD-VNL
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| Conste por el presente documento, el Contrato de Prestacién de Servicios (en adelante, el

“CONTRATO") que celebran las partes que se detallan a continuacién:

| a)

b)

ODEBRECHT PERU INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.C, sociedad constituida y
existente de conformidad con las leyes de la Republica del Perd, identificada con Registro
Unico de Contribuyente (RUC) N°. 20524191408 con domicilio para éstos efectos en Av.
Victor Andrés Belaunde N° 280 oficina 502, en el distrito de San Isidro, provincia y
departamento de Lima, debidamente representada por el sefior Guilherme Borges de
Queiroz, identificado con C.E. N° 000346068 y el sefior Pedro Dos Santos, identificado con
C.E. N° 000807101, segin poderes inscritos en la partida electronica N° 11000180, del
Registro de Personas Juridicas de Trujillo, (en adelante, “EL CONTRATANTE").

TIEMPO VERDE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA, sociedad constituida y existente de
conformidad con las leyes de la Republica del Perd, identificada con Registro Unico de
Contribuyente (RUC) No. 20516611848, con domicilio para éstos efectos en Calle Meliton
Carvajal Nro. 507 Urb. Ingenieria, en el distrito de San Martin De Porres, provincia y
departamento de Lima, debidamente representada por el sefior Félix Armando De La Torre
Grados, identificado con DNI N° 08444157, segun poder inscrito en la Partida Electrénica
N° 12038234 del Registro de Personas Juridicas de la Oficina Registral de Lima (en
adelante “EL CONTRATADO").

En el presente Contrato, el CONTRATANTE y el CONTRATADO pueden ser denominados
individualmente como “PARTE” y en conjunto como las “PARTES".

El presente Contrato se celebra en los términos y condiciones que se detallan a continuacion:

ANTECEDENTES:

El CONTRATANTE se encuentra actualmente ejecutando las obras correspondientes al
Proyecto Vias Nuevas de Lima que rehabilitara la capacidad en los ejes viales de acceso y
circulacién de la Ciudad de Lima en la Carretera Panamericana Norte, Panamericana Sury
Autopista Ramiro Prialé, (en adelante, el PROYECTO), para lo cual ha suscrito un
Contrato con Rutas de Lima S.A.C (en adelante, el CLIENTE).

El CONTRATADO es una empresa cuya actividad principal es la ejecucién de actividades
relacionadas a Medio Ambiente y Ecologia.

[GLAUSULAPRIMERA: OBJETODEL GONTRATO

£l

Por el presente CONTRATO, el CONTRATADO se compromete y obliga a prestar a favor
del CONTRATANTE, los servicios para la Recuperacion, Suministro, Transporte Y
Colocacién de areas verdes del Intercambio Vial 25 de Enero del Tramo de la
Panamericana Norte del PROYECTO (en adelante, los “SERVICIOS"), bajo Ia modalidad

de Precios Unitarios.
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El CONTRATADO manifiesta conocer el alcance de los SERVICIOS los mismos que de manera
enunciativa mas no limitativa, se detallan a continuacion:

2.1 Eijecucion Paisajista:

2.1.1 Revegetacion: a través de labores de habilitacion

e Limpieza de Terreno

e Descompactacién sub solado — escarificado.

e Incorporacion de tierra de chacra (0.15 m de altura) manual y mecanica.
¢ Incorporacién de materia organica (compost y humus de lombriz),

e Siembra de plantas nuevas,

Instalacién de arbustos nuevos (lantana y Adelfa).

Instalacién de arboles nuevos (tipa o palo rosa 'y palmera real).
Instalacién de Biomanto para control de erosion 240 gr/im2.

Suministro de compost y humus.

Suministro e instalacion de tierra de chacra.

2.1.2 Actividades:

Sin perjuicio a las actividades mencionadas en los items posteriores, EL
CONTRATADO llevara a cabo las siguientes actividades:

Inventario detallado del area verde a intervenir.

Limpieza preliminar.

Remocion y extraccion de gras deteriorado y plantas marchitas.
Erradicacion de arboles muertos.

Preparacion de terreno: remocion, homogenizacion, rastrillado y nivelado.
Siembra de cubre suelos, arboles, arbustos.

Rastrillado y nivelado.

Instalacién y anclaje de malla talud. -
Colocacién o siembra de cubre-suelo en malla talud. '
Riego v limpieza durante el plazo de ejecucion del presente CONTRATO y de

acuerdo al ANEXO lIl “Cronograma’.
» Disposicién final de maleza.

e & o o 6

e o @ o

22 EL CONTRATADO manifiesta conocer que los traslados de residuos dW [
mencionados en el desarrollo de los SERVICIOS, se realizaran por medio de una entidad
que posea un registro de empresa prestadora de servicio de residuos sélidos (EPS-RS) y

la disposicion final debera ser realizada a un relleno sanitario autorizado por el
CONTRATANTE, este servicio esta incluido en el precio de los SERVICIOS. @:J/

23 ElI CONTRATADO no esta autorizado a ejecutar servicios, ni tendra derecho a la

contraprestacion referente a los mismos, fuera del alcance de los SERVICIOS sin la
autorizacion previa y expresa en documento escrito y firmado por CONTRATANTE.
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3.1 El CONTRATADO declara haber recibido toda la informacion y documentacion necesaria
para la prestacién de los SERVICIOS, se encuentra plenamente informado y conoce a
cabalidad todo cuanto se relaciona con la naturaleza del CONTRATO y de la prestacion de
los SERVICIOS, metodologias y procedimientos de ejecucion, caracteristicas de los
SERVICIOS, de las instalaciones y de las facilidades requeridas, antes o durante la
ejecucion del CONTRATO, asi como de cualquier otra circunstancia o elementos que
pueda, en cualquier forma afectar la ejecucion de los SERVICIOS.

32 EI CONTRATADO declara, asimismo, que esta informado de todo cuanto se relaciona con
la naturaleza y lugar de ejecucion de los SERVICIOS y sus condiciones generales y
locales, en cuanto éstas puedan influir en su ejecucion, conservacion y costo, condiciones
geolégicas, climaticas, asi como cualquier otro evento comun en el lugar de ejecucion de
los SERVICIOS o comin a los SERVICIOS, que pueda tener impacto en plazo de los
mismos por lo que no podré invocar tales caracteristicas o hechos resultantes de dichas

caracteristicas para solicitar ampliaciones de plazo.

3.3 El CONTRATADO acepta y reconoce que los SERVICIOS podran ser realizados en
estrecha coordinacién con otros consultores, personal o empresas contratadas por el
CONTRATANTE, siguiendo las indicaciones que el CONTRATANTE brinde en dicho
sentido.

34 El CONTRATADO manifiesta conocer que los SERVICIOS seran prestados en la ciudad
de Lima, fuera de las oficinas del CONTRATANTE en las 4reas sefialadas en el ANEXO 11
Asimismo el CONTRATANTE podra solicitar la disposicion de personal del CONTRATADO
en las instalaciones indicadas por el CONTRATANTE.

35 EI CONTRATADO declara tener pleno conocimiento de la Documentacion Requerida para
ingreso de Personal y Equipos (ANEXO V y VI), Gestion de Proveedores y Subcontratistas
(Anexo VII), Reglamento Interno de Seguridad, Salud y Medio Ambiente (Anexo VIil) y
Buenas Practicas Ambientales (Anexo 1X) de manera que confirma su compromiso de
trabajar dentro de esos estandares y someterse a las sanciones administrativas y
pecuniarias pertinentes en caso de incumplimiento.

36 EI CONTRATADO declara tener pleno conocimiento del Estudio de impacto Ambiental
(E1A) aprobado para el Proyecto, en base a lo cual se obliga a trabajar dentro de estos
estandares y someterse a las sanciones pertinentes en caso de incumplimiento.

41 La ejecucion de los SERVICIOS seré supervisada en todo momento por miembros del -
personal del CONTRATANTE o personas o empresas indicadas por el CONTRATANTE, A
los mismos que verificaran el cumplimiento fiel de los términos y condiciones del presente

CONTRATO, y tendran poderes para:

(i)  Transmitir al CONTRATADO las instrucciones y decisiones de el CONTRATANTE,'
sin que ello involucre, en forma alguna, ningin tipo de vinculo o subordinacid

laboral; y
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(i) Solicitar al CONTRATADO toda la informacion, documentacion y aclaraciones
razonablemente necesarias para (i) la fiscalizacion y supervision de los SERVICIOS y
(i) conocimiento de la regularidad juridica, economica, fiscal, previsional, financiera,
entre otras, del CONTRATADO.

El CONTRATANTE podra observar y solicitar modificaciones a los SERVICIOS a su
exclusivo criterio en un plazo de cinco (05) dias calendarios, debiendo el CONTRATADO
proceder con realizar las subsanaciones solicitadas en el plazo de diez (1 0) dias
calendarios. Al respecto, se deja constancia que el CONTRATADO se encuentra asimismo
obligado a subsanar las observaciones emitidas por el CLIENTE en los plazos
establecidos por éste en su momento.

El CONTRATADO acepta que su obligacion bajo el presente CONTRATO se entendera
cumplida unicamente una vez que el CONTRATANTE emita la aprobacién definitiva de los
SERVICIOS, previa presentacion del informe de actividades en formato fisico y digital

(incluyendo fotografias). -

En ningln caso, la aceptacion de los SERVICIOS por el CONTRATANTE o por el
CLIENTE, eximira al CONTRATADOQ de cualquier responsabilidad por errores, omisiones
ylo imegularidades verificadas después de la ejecucién, entrega o aceptacion de los
respectivos SERVICIOS.

5.2

53

El plazo de vigencia del presente CONTRATO tiene una duracion de setenta y cinco (75)
dias calendarios, contado a partir de la fecha de emision de la ORDEN DE INICIO, la cual
sera emitida por el CONTRATANTE con fecha 30 de abril de 2015, siendo su fecha de

vencimiento el 15 de julio de 2015.

El plazo del presente CONTRATO podra ser modificado de acuerdo a las necesidades de
ejecucion y/o continuidad del PROYECTO, sin que ésta modificacion genere obligacion de
pago © compensacion adicional a la sefialada en la Clausula Sexta, por el periodo_-
adicional pactado entre las PARTES.

EL CONTRATANTE podra solicitar la ampliacién o reduccion del presente CONTRATO a
través de documento escrito, mediante carta simple, correo electronico o cualguier medio
que deje constancia de recepcion con cinco (05) dias calendarios de anticipacion;
debiendo el CONTRATADO aceptar la ampliacién o reduccion de dicho plazo.

7

El presente CONTRATO se rige bajo la modalidad de Precios Unitarios; en tal sentido, el
CONTRATANTE debera pagar al CONTRATADO como CONTRAPRESTACION por los
SERVICIOS, los precios unitarios establecidos en el ANEXO | (en adelante, la

“CONTRAPRESTACION").
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El Precio Unitario establecido en el ANEXO | pactados entre las PARTES es (nico, fijo,
invariable e incluye todo concepto necesario para la realizacion de los SERVICIOS, de
manera que bajo ninguna causa, evento o condicién, podra solicitar un incremento ©
reajuste en el mismo.

Los Precios Unitarios establecido en el ANEXO | pactados incluyen todos los costos,
directos ylo indirectos, necesarios para la completa ejecucion de los SERVICIOS
especificados en los documentos que forman parte del presente CONTRATO, incluyendo
pero sin limitarse a lo siguiente:

a) Remuneracion de foda la mano de obra, directa e indirecta (supervisor,
prevencioncita, jardineros y ayudantes), gastos de viajes, traslados, hospedaje,
viaticos, examenes médicos, EPP’s y EPC, SCTR salud y pensién de todos sus
empleados y personal a cargo,

b) Movilizacién y desmovilizacion de equipos, personal, herramientas y materiales;
desgaste de equipos, transporte, combustible, seguro para sus equipos;

c) Montaje y carguio de arboles al vehiculo de transporte;

d) Suministro de plantas, agregados, insumos organicos y otros materiales puesto en
obra.

e) Garantia de las especies suministradas y sembradas hasta su prendimiento.

f)  Suministro acarreo incorporacion y expansion de tierra de chacra;

g) Evacuacion y disposicion final de maleza.

h) Riegoy limpieza durante el plazo de ejecucion del presente CONTRATO y de acuerdo
al ANEXO Ill.

i) Gastos, oficinas, reuniones, presentaciones, comunicaciones, entre ofros que sean
requeridos o necesarios para el desarrollo de los SERVICIOS;

j) Gastos generales y las utilidades, asi como los gastos relativos al cumplimiento de la
legislacion tributaria, previsional, laboral, contribuciones, licencias, permisos,
autorizaciones, tasas, intereses y cualquier otro concepto de costo derivado de la
elaboracion de los SERVICIOS, directa o indirectamente, no correspondiendo, por lo
tanto, reclamo de ninguna indole bajo cualquier justificacion por parte del

CONTRATADO.

Las PARTES establecen que las cantidades pueden variar a decisi6n exclusiva del
CONTRATANTE, pero manteniendo inalterables los Precios Unitarios, segln lo indicado
en el ANEXO | y demas condiciones del presente CONTRATO, salvo exista variacion
significativa de las cantidades, las PARTES analizaran los impactos para definir el eventual
ajuste de los precios. El reajuste solo sera aplicado por los cambios debidamente
consensuados entre las PARTES.

[ CLAUSULA SEPTIMA: MONTO DEL Ct

7.1

7.2

El monto referencial del presente CONTRATO asciende a la suma de S/. 850,221.88
(Ochocientos cincuenta mil Doscientos veintiuno con 88/100 Nuevos Soles) mas IGV,

correspondiente a los SERVICIOS.
2%,

El monto establecido en el item anterior no representa garantia de facturacion, dicho
monto es estimado y referencial.
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73 El monto fotal y real serd obtenido a través del producto de los SERVICIOS Totales
- valorizados por los precios unitarios indicados en el ANEXO | del presente CONTRATO.

8.1 VALORIZACIONES:

8.1.1 El periodo de las valorizaciones sera mensual y estara comprendido entre el dia 26
de cada mes hasta el 25 del mes siguiente (en adelante, “el PERIODO DE
VALORIZACION?). La dultima valorizacion sera presentada al concluir los
SERVICIOS sin necesidad de esperar al término del PERIODO DE VALORIZACION.

8.1.2 Las valorizaciones seran obtenidas y reconocidas a través de avances efectivos,
ejecutados durante el periodo de las valorizaciones y a entera satisfaccion y
aprobacién del CONTRATANTE.

8.1.3 La valorizacién deberan ser elaborada en comtn acuerdo y EL. CONTRATANTE
tendra un plazo de cinco (05) dias habiles contados a partir de la fecha de
presentacion para la aprobacién de la misma, siempre que esté debidamente =
justificada a través de Informe emitido por EL CONTRATADO. Transcurrido dicho
plazo, el CONTRATANTE debera emitir su aprobacién o las observaciones
correspondientes, de ser el caso.

8.1.4 El CONTRATANTE realizara el Boletin de Medicion del CONTRATADO, el cual
debera estar firmado por las PARTES, en sefial de conformidad.

8.2 FORMA DE PAGO:

8.2.1 Una vez aprobada la valorizacion correspondiente y sus respectivos informes, el
CONTRATADO dentro de los primeros cinco (05) dias calendarios posteriores a la
recepcion del Boletin de Medicién tiene plazo para presentar la factura
correspondiente a la valorizacion aprobada, si no cumple con el plazo mencionado el
pago correspondiente a dicha factura sera reprogramado para el mes siguiente, no
teniendo el CONTRATADO derecho al pago de interés o reclamo alguno. )

822 El CONTRATANTE realizara el pago de la CONTRAPRESTACION en un plazo
maximo de treinta (30) dias calendarios posteriores a la presentacién de la factura,
firma del Boletin de Medicion correspondiente y/o cumplimiento de las obligacion

laborales indicadas en el item 9.3 lo que ocurra después. Los pagos sera
realizados mediante abono en la cuenta bancaria que el CONTRATADO co unicara

oportunamente, o en la forma que las PARTES acuerden en su momento.

8.2.3 Queda expresamente prohibido al CONTRATADO hacer la cesion (Factoring) ©
efectuar cualquier operacion financiera con las facturas de pago por el objeto de este
CONTRATO.

8.3 EI CONTRATANTE tendra el derecho de, a su eleccién, descontar de la
CONTRAPRESTACION del CONTRATADO, cobrar por los valores que correspondan,

entre otfros, por:

(i) Deudas de cualquier naturaleza e impuestos que correspondan al CONTRATADO,
exigidos al CONTRATANTE; o
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(i) Gastos en los que el CONTRATANTE hubiera incurrido por causa de la correccion
de eventuales fallas cometidas por el CONTRATADO;

(iii) Insumos suministrados por el CONTRATANTE al CONTRATADO;

(iv) Utilizacion de materiales del CONTRATANTE;

v) Reembolso de costos y gastos incurridos por el CONTRATANTE por la
contratacion de terceros para la ejecucion de los servicios pendientes en caso de
(a) resolucion del CONTRATO o (b) retraso de los servicios, por causal imputable

al CONTRATADO,;
(vi) Montos de penalidades impuestas al CONTRATADO.

8.3.1 Todos los descuentos a efectuar al EL CONTRATADO deberan ser facturados por
EL CONTRATANTE.

8.3.2 Sin perjuicio a o establecido en el item anterior, el monto de las penalidades
indicadas en el inciso (vi) del item 8.3, deberan ser descontadas a través de Notas
de Débito, de acuerdo a lo dispuesto en el “Reglamento de la Ley de Comprobantes
de Pago” Resolucion de Superintendencia N° 007-99/SUNAT, en su Articulo 11° inc.

iy ¥

En caso que el CONTRATANTE asuma algin concepto, responsabilidad del
CONTRATADO o cualquier otro concepto relacionado con los SERVICIOS, éstos seran
descontados de la CONTRAPRESTACION mas una tasa administrativa de quince por
ciento (15%) del costo asumido por el CONTRATANTE. Cabe sefialar que el
CONTRATADO debera solicitar al CONTRATANTE y este dltimo aceptar el asumir los
conceptos, para que dichos descuentos sean ejecutados.

El CONTRATANTE tendra derecho a suspender, total o parcialmente, el pago de la
CONTRAPRESTACION en caso de incumplimiento o cumplimiento parcial, tardio o
defectuoso por parte del CONTRATADO de sus obligaciones segun los términos de este

CONTRATO.

El CONTRATANTE declara como domicilio en el que deberan ser presentadas las
Valorizaciones, facturas y demas documentos relacionados con el presente CONTRATO el

siguiente:

ODEBRECHT PERU INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.C
Domicilio: Av. Jorge Basadre 860, San Isidro / Lima - Peri
Atencién: Area Subcontratos.

Asimismo, los datos para la emision de facturas son los siguientes:
ODEBRECHT PERU INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.C

RUC No: 20166012687

Av. Victor Andrés Belaunde 280 Of. 502, San Isidro, Lima — Peru

8.6.1 Las facturas enviadas en otros lugares ajencs al indicado, tendran el caracter de NO

o

RECIBIDOS, por lo que el CONTRATANTE, no se hace responsable por dichos

documentos si se extraviaran, y no podra considerarse que el CONTRATANTE, se
encuentre en incumplimiento. "
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91 EICONTRATADO declara expresamente que todo su personal se encuentra debidamente
registrado en los documentos laborales correspondientes exigidos por la autoridad de
trabajo (Ministerio de Trabajo y Organismos Laborales) asi como los registros que fueran
competentes para el caso concreto de acuerdo a las leyes vigentes, responsabilizandose
por las obligaciones legales, asi como por el pago de eventuales multas con que pudiesen
ser sancionados en materia de Obligaciones Laborares y de Seguridad y Saiud en el
Trabajo por la SUNAFIL (Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral) y demas
entes competentes.

92 Procedimiento de Afiliacion del Personal:

FIOGEUN G I W e e e —

921 Previo al Inicio de los trabajos en campo, el personal del CONTRATADO debera
pasar por el Proceso de Afiliacion del CONTRATANTE el cual incluye:
Evaluaciones psicoldgicas, examenes medicos, la charla de Induccion,
Capacitaciones Especificas, culminando con la emision y entrega del Fotochek por
parte del CONTRATANTE al CONTRATADO.

9.2.2 Para el inicio del proceso de afiliacion del personal, el CONTRATADO deberd
presentar la documentacion aplicable, sefialada en el Anexo | de los “Requisitos
SSTMA para ingreso de empresas, personal subcontratista y/o proveedores de
servicios” el cual forma parte del ANEXO X del presente CONTRATO.

9.2.2.1 EIl personal del CONTRATADO asignado debera pasar obligatoriamente
por el examen médico de ingreso, examen médico periddico y examen
meédico de retiro de acuerdo a Ley y requerimientos del CONTRATANTE.

9.2.2.2 El personal del CONTRATADO no podra ingresar a campo sin el fotochek
emitido por el CONTRATANTE, en caso de incumplimiento se vera
incurrido en penalidad segun el item 19.2. —

9223 El CONTRATADO deberad devolver los fotocheks de su personal al / | ‘
CONTRATANTE a la culminacién de su vinculo laboral. \

93 Las PARTES dejan constancia que el CONTRATANTE procedera con los \Qagos q
correspondan en virtud del presente CONTRATO, unicamente en caso\ que el
CONTRATADO acredite el cumplimiento de sus obligaciones laborales a traves a
presentacion al CONTRATANTE de los siguientes documentos aplicables a su rubro de

trabajo:

\
(). Constancia de Pago del PDT SUNAT 601 — PLAME y los formatos TR5, TR6, RO1,
RO2, RO6 !
(i). Constancia de Pago del PDT SCTR SUNAT 0610 Essalud/Seguro Privado. ‘
(iii). Constancia del SCTR (pensiones y salud), incluido el comprobante de pago.
(iv). Facturas de EPS Canceladas, en caso fuese aplicable.
(v). Constancia de pagos a la AFP (AFPNET). Formulario con el rotulo de “PAGAD




(vi).
(vii).

(viii).

(ix).
().

(xi).
(xii).

9.3.1

g9.32
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Constancia de Pago de Essalud + Vida, PDT SUNAT 601 (PLAME), para Obreros de

Construcciéon Civil.

Seguro de Vida Ley.

Constancia pagos de CTS (Compensacion Tiempo Servicios). Empleados, cada 6
meses.

Constancia del T-Registro SUNAT (alta y baja).

Fotocopias de las boletas de pago debidamente firmadas por los trabajadores del
CONTRATADO que se desempefian en objeto del presente CONTRATO;
Constancia de pago del CONAFOVICER. (Obreros de Construccion Civil).
Declaracién Jurada respecto de la veracidad de la documentacion mencionada en

los incisos del (i) al (xi).

Los documentos antes sefalados, seran los correspondientes al mes de la
Valorizacién presentada. Para la valorizacion final el CONTRATADO debera
presentar los documentos correspondientes al mes anterior y al mes de la
valorizacién final presentada.

En caso que el CONTRATADO no cumpla con la presentacion de la
documentacién, el CONTRATANTE podra retener el pago de las Valorizaciones
hasta que el requerimiento sea subsanado por el CONTRATADO.

9.4 Seguridad y Salud en el Trabajo:

941

942

943

944

945

Otorgar a su personal todos los implementos de seguridad (EPP’s) necesarios para
cumplir con LOS SERVICIOS bajo los mas estrictos estandares de seguridad y las

Leyes Aplicables.

El CONTRATADO debera designar a un técnico de seguridad si su grupo de
trabajo esta conformado hasta por diecinueve (19) personas, en caso sean
mayores a veinte (20) debera de contar con un comité de seguridad.

El CONTRATADO debera cumplir con lo sefialado en el ANEXO IX “Requisitos
SSTMA para ingreso de empresas, personal subcontratista yfo proveedores de
servicios”.

El CONTRATADO se compromete a cumplir a su costo con lo estipulado en la ley$
29783 ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y su correspondiente reglamento
publicado en el decreto supremo N° 005-2012-TR, ademas de sus normas
modificatorias y complementarias que resulten aplicables.

A la culminacién de LOS SERVICIOS, el CONTRATADO debera de presentar “la
“Gonformidad de fin trabajos en campo” emitido por el 4rea del seguridad del
CONTRATANTE

| CLAUSULA DECIMA; OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDA ESDELAS PARTES

Sin perjuicio de las demas obligaciones y responsabilidades previstas en el presente
CONTRATO y en las Leyes Aplicables, las PARTES se obligan a: -

10.1 DEL CONTRATADO . K
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Velar y cumplir rigurosamente con las obligaciones, especificaciones y
orientaciones del CONTRATANTE con relacion a la prestacion de los SERVICIOS.

10.1.1 Nombrar un representante con quien se canalizaran las comunicaciones con el
CONTRATANTE, el mismo que se encargara del seguimiento y control del
CONTRATO y participara en la elaboracion de las valorizaciones mensuales y
control de reportes diarios de campo. El CONTRATADQ declara que dicha persona
se encontrara facultada plenamente para individualmente firmar las Valorizaciones,
adoptar decisiones respecto de valorizaciones, observaciones a las mismas, y en
general, respecto de cualquier asunto relacionado con el CONTRATO, inclusive
comprometiendo derechos sustantivos del CONTRATADO.

10.1.2 Someter a aprobacion previa de EL CONTRATANTE, siempre que sea solicitado
por éste, todos los métodos de trabajo que seran utilizados en la gjecucion de los
servicios.

10.1.3 El CONTRATADO permanecera responsable por la calidad de los SERVICIOS, —
incluso después de su aceptacion por el CONTRATANTE, obligandose a
sustituirlos, corregirlos y/o rehacerlos, a su propio costo, siempre que fuese
verificado cualquier irregularidad o problema que sea consecuencia de una
ejecucion inadecuada o defectuosa de los SERVICIOS o en desacuerdo con las
especificaciones establecidas por el CONTRANTE.

10.1.4 Comunicar al CONTRATANTE de inmediato y por escrito, cualquier problema o
dificultad que surja durante la ejecucion de los SERVICIOS, asi como comunicar al
CONTRATANTE todos los detalles necesarios con relacion al problema o
dificultad.

10.1.5 Ejecutar los SERVICIOS de acuerdo con las mejores técnicas, de manera ética,
respetando el medio ambiente y ajustandose a los proyectos de responsabilidad
social desarrollados por el CONTRATANTE, de ser el caso.

10.1.6 Responsabilizarse por la direccion de los SERVICIOS, por el planeamiento, la B
obtencién y mantenimiento de las licencias requeridas para el desarrollo de los p X

mismos.
10.1.7 Garantizar la supervivencia del 100% de los arbustos, palmeras entre ofr

individuos, mantenimiento y control de la calidad de los SERVICIOS en\w/
destinada en coordinacién con la Municipalidad Distrital, cumpliendo con o »
establecido en el Estudio de Impacto Ambiental, el cual es de conocimiento del \
CONTRATADO, a partir de la firma del presente CONTRATO; ademas el
compromiso de reemplazar a su costo los arbustos, palmeras entre otros individuos
perdidos por una mala maniobra se vieran perjudicados y este comprometida su
supervivencia dentro del periodo de alcance del presente CONTRATO.

10.1.7.1 En caso los dafios mencionados en el item anterior sean ocasionados
por algin tercero ajeno a las PARTES, el CONTRATADO emitida un
informe de Ocurrencias el cual debera ser aprobado por el
CONTRATANTE. !
\‘{”/—\\
A |
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10.1.8 Asumir responsabilidad por la calidad de los SERVICIOS prestados en virtud del
presente CONTRATO, incluso después de su aceptacion por el CONTRATANTE y
por el CLIENTE, obligandose a corregirlos yfo rehacerlos, a costo y cuenta del
CONTRATADO, siempre que fuera verificada cualquier irregularidad o problema
que sea consecuencia de una prestacion inadecuada de los SERVICIOS o en
desacuerdo con las especificaciones establecidas por el CONTRATANTE.

10.1.9 Asimismo, EL CONTRATADO respondera y se hara responsable frente a EL
CONTRATANTE vy terceros, por todos los dafios y/o perjuicios que causen las
personas que EL CONTRATADO designe, contrate o emplee para el desarrolio del
Servicio descrito en la clausula primera del presente Contrato, tal como se
establece en la clausula décimo primera precedente.

10.1.10Hacer entrega al CONTRANTE de los registros de disposicién en relleno sanitario
de los residuos de maleza entre otros que se originen de los SERVICIOS.

10.1.11El CONTRATADO entregara al CONTRATANTE todos los documentos (planos,
informes, fotografias, metrados, etc.) que resulten de la prestacion de los
SERVICIOS en los formatos y cantidades suficientes para atender los
requerimientos del Cliente y/o del CONTRATANTE.

10.1.12Al concluir los SERVICIOS solicitados el CONTRATADO presentara el informe
definitivo para aprobacion de El CONTRATANTE, lo que no excluye la revision
posterior de lo que amerite la correccion y levantamiento de observaciones por
parte del CONTRATADO, sin que ello represente un costo adicional para el
CONTRATANTE.

10.1.12.1 El informe mencionado debera ser entregado al CONTRATANTE en

formato digital y fisico, en idioma espafiol y conteniendo la descripcion de
las actividades realizadas, fotografias (formato JPG).

10.1.13Personal:

10.1.13.1 Destacar personal calificado y habilitado para la ejecucion de los
SERVICIOS. Los miembros de dicho personal deberan, ademas, poseer ;

toda la especializacién y experiencia apropiada para desempefiar las
funciones que le sean asignadas, asumiendo el CONTRATADO toda
responsabilidad por hechos que pudieran inferirse de la inexperiencia o
falta de calificacion del personal destacado por la misma para la ejecucion
de los SERVICIOS, o de toda actividad conexa a los mismos. Desde va,
queda establecido que el CONTRATANTE tiene la potestad de disponer
el retiro y sustitucion de cualquier miembro personal del CONTRATADO,
técnico o administrativo, que no estén trabajando a su entera satisfaccion.
En tal sentido, en caso de fiscalizacion y eventual sancién de alguna
autoridad administrativa, el CONTRATADO mantendra indemne al

CONTRATANTE por tales conceptos.

10.1.13.2 Si el Personal no cumple con las disposiciones establecidas relacionadas
a la seguridad, salud y medio ambiente o aquellas disposiciones

impartidas por el CONTRATANTE, El CONTRATADO debera sustituiril -

/N
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PERSONAL dentro de un plazo maximo de setenta (72) horas, En ese
sentido, el CONTRATADO debera efectuar el reemplazo por otro
Personal que tenga la misma o mayor experiencia.

10.1.14Si en razon de emergencia en el lugar del PROYECTO, surge un peligro para la
seguridad de las personas en el PROYECTO, el personal del CONTRATADO, de
ser el caso, debera actuar de inmediato para evitar que se produzcan danos, O
para disminuirlos en lo que sea posible, si es que no puede evitarlo totaimente, sin
que dichas acciones comprometan en algin modo su propia seguridad.

10.1.14.1 El CONTRATADO, sin perjuicio de la responsabilidad y acciones que
debe asumir, debera notificar al CONTRATANTE con la urgencia del caso,
sobre los hechos y las medidas adoptadas durante la emergencia (Reporte
de Incidentes y Accidentes).

10.1.15E1 CONTRATADO estad obligado a contratar y mantener vigentes, bajo su
responsabilidad, a su propio costo y por el tiempo que dure el presente .
CONTRATO, los siguientes seguros:

(). Seguro de responsabilidad civil: Que cubrira cualquier dafio, pérdida o lesion
que pudiera sobrevenir a bienes de terceros o a terceros a causa de cualquier

accién del CONTRATADO, sus funcionarios y/ o dependientes, en relacién a la
ejecucion del presente CONTRATO. Por un monto de US$ 200,000.00

(ii). Seguro Contra Todo Riesgo (SCTR); incluyendo las coberturas de salud y
pensiones, de acuerdo al Decreto Supremo No. 003-95-SA. Dicho seguro sera
asumida por el CONTRATADO para personal de apoyo; y

(iii). Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito (SOAT)

10.1.15.1 En caso de siniestros no cubiertos por las mencionadas pélizas de seguro
que fueran causados por hechos imputables al CONTRATADO, el
CONTRATADO ser4 Unico responsable por cualquier posible dafio que
fuera causado, debiendo asumir los costos correspondientes al
resarcimiento de dicho dafio no cubierto.

10.1.15.2 Todos los seguros que deben ser contratados por el CONTRATADO
incluiran como asegurados adicionales al CONTRATANTE, el CLIENTE y
a sus funcionarios dependiente e independiente en relacion con el
desarrollo del presente CONTRATO debiendo contener la renuncia de las
aseguradoras del CONTRATADO al derecho de subrogacion contra el

CONTRATANTE.

10.1.15.3 EI CONTRATADO sera responsable de pagar deducibles/franq( icias g
\ pudiera corresponder a cualquiera de las pélizas que se € entra
: obligado a contratar conforme a sus obligaciones establecidas en el
presenie CONTRATO. Asimismo, el CONTRATADO sera responsable de
pagar ante el CONTRATANTE por cualquier deducible de cualquiera de
las polizas contratadas por el CONTRATANTE en la medida que se
| advierta la culpa, negligencia o el dolo del CONTRATADO, sus
| subcontratistas o cualquier persona por la cual el CONTRATADO sea

responsable. S i

LY

i‘f.‘. ’ ¥
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10.1.16 Horario de Trabajo: E| CONTRATADO adecuara el desarrollo de los SERVICIOS
dentro de la jornada de trabajo del CONTRATANTE.

v Horario Diurno
Lunes a Sabado = 7:00 am — 6:00 pm

v" Horario Nocturno
Lunes a Sabado = 7:00 pm —~ 6:00 am

10.2 DEL CONTRATANTE

10.2.1 Poner a disponibilidad del CONTRATADO la informacién y documentos con las
que cuente, siempre y cuando sean previa y razonablemente solicitados por el
CONTRATADO, vy necesarios para la ejecucion de los SERVICIOS objeto del

presente CONTRATO.
10.2.2 Nombrar a su Representante Autorizado en el presente CONTRATO.

10.2.3 Evaluar y medir el resultado de los SERVICIOS, indicando claramente, de ser el
caso, los problemas verificados.

10.2.4 Pagar la CONTRAPRESTACION que se detalla en la Clausula Cuarta del
presente Contrato, en los términos y condiciones pactados.

10.2.5 EL CONTRATANTE podra fiscalizar la ejecucion de los SERVICIOS. En ningin
caso, cualquier fiscalizacion, supervisién, aprobacion, pago, accibén u omisién del
CONTRATANTE o de la fiscalizacion y supervision en relacion a la ejecucion de
los SERVICIOS eximira o disminuira la responsabilidad del CONTRATADO
asumida en este Contrato.

[ CLAUSULA DECIMO PRIMERA: INDEMNIDAD GEN

11.1 EI CONTRATADO se obliga a mantener patrimoniaimente indemne al CONTRATANTE por \
cualesquiera demanda, reclamacion, procedimiento, investigacién, sancion, multa, fallo o
sentencia condenatoria (referidos conjunta e indistintamente, como los "Reclamos”) que ;‘\‘}1
pueda ser instituido, presentado, seguido o pronunciado contra el CONTRATANTE o que, %

de cualquier forma, pudiera afectar o involucrar al CONTRATANTE; y por cualesquiera
pérdida, merma, responsabilidad, dafio, costo, cargo, gasto, imposicion y, en general,
cualesquiera erogacion (referidos conjunta e indistintamente, como las "Pérdidas") que
pudiera afectar, gravar, sufrir o en las que pudiera incurrir el CONTRATANTE; cuando \
cualesquiera Dafios o Pérdidas derivasen de cualquier inejecucion de las obligaciones a

cargo del CONTRATADO y/o de cualquier actividad del CONTRATADO vinculada a la
ejecucion de los SERVICIOS.

11.2 En tal sentido, queda expresamente pactado que en caso de que el CONTRATANTE
sufriera Dafios y/o debiera asumir frente a terceros (incluyendo para estos efectos a
cualquier trabajador, representante o contratista del CONTRATADO) cualquier Pérdida
derivados de cualquier inejecucién de las obligaciones a cargo del CONTRATADO y/o de
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cualquier actividad del CONTRATADO vinculada a la ejecucion de los SERVICIOS,
entonces el CONTRATADO debera restituir y/o compensar al CONTRATANTE por todo y
cualquier monto que el CONTRATANTE hubiera asumido o tenido que pagar.

11.3 La obligacion de indemnidad que el CONTRATADO asume conforme a esta clausula
incluye, cubre y comprende, sin que ia enunciacién sea limitativa, todas y cualesquiera
Pérdidas en las que pudiera incurrir o verse afectado el CONTRATANTE como
consecuencia de la investigacion, preparacion, disputa o defensa, o produccién de medios
y pruebas vinculadas con cualesquiera Reclamos en los que el CONTRATANTE resulte
involucrado, como parte interviniente bajo cualquier titulo.

11.4 ElI CONTRATADO reconoce que ante cualquier Reclamo, el CONTRATANTE tiene el
derecho a elegir y designar a sus asesores legales que le asistiran en la defensa vy
conduccion contra el Reclamo, quedando obligada el CONTRATADO, segun ésta clausula
de indemnidad a asumir todo y cualquier costo, incluyendo, de manera enunciativa mas no
limitativa, honorarios profesionales, tasas administrativas y/o judiciales, entre otros.

115 La obligacién de indemnidad que asume el CONTRATADO en virtud de esta clausula se
mantendra vigente frente al CONTRATANTE hasta que venza el plazo de prescripcion
para el inicio de cualquier Reclamo o hasta que termine o concluya cualquier
procedimiento administrativo ylo judicial en el que se pretenda imponer una Pérdida o
tenga por objeto cualquier Reclamo contra el CONTRATANTE, lo que ocurra gltimo, y sera
exigible en cualquier momento, segln lo sefialado precedentemente, en caso que se
produzcan, generen y/o manifiesten la existencia de Reclamos y/o Pérdidas.

DANOSINDIRECTOS |

121 Queda establecido que, salvo por dolo o culpa inexcusable, en ninglin caso el
CONTRATANTE, sera responsable frente al CONTRATADO por cualquier dafio, pérdida o
lucro cesante, indemnizacion o compensacion, por ningdn concepto, ocasionado por la
resolucion del presente CONTRATO.

|

131 El CONTRATADO no podra ceder, transferir, dar en garantia, 2 ningin titulo. en forma
total o parcialmente el presente CONTRATO, créditos, ni cualquier credito, beneficio 0
participacion derivados del mismo sin el previo consentimiento del CONTRATANTE.

132 De otro lado, el CONTRATADO presta su consentimiento anticipado a la cesion que el
CONTRATANTE pudiera hacer de la totalidad o parte de sus derechos y obligaciones bajo ‘;
el presente CONTRATO (i) siempre y cuando dicha cesion no afecte de forma adversa los :
derechos y obligaciones del CONTRATADO establecidos en el presente CONTRATO o (ii)
sea para las empresas controladoras, controladas, afiliadas, subsidiarias 0 empresas baj

el mismo control del CONTRATANTE. krr
en forma total o parcial, el pres Afe

13.3 EI CONTRATADO no podra subcontratar, -
CONTRATO, sin el consentimiento previo por escrito del CONTRATANTE. Si 'Sgs e

autorizado a subcontratar, el CONTRATADO debera por su cuenta y riesgo cubrir oS~
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costos de dicha subcontratacién, permaneciendo tnico e integralmente responsable frente
al CONTRATANTE y terceros por todos los SERVICIOS y obligaciones por ello asumidos
en este CONTRATO.

134 De ser el caso que el CONTRATADO sea autorizado previamente y por escrito por el
CONTRATANTE a subcontratar seglin lo establecido en el numeral 13.3 anterior, el
subcontrato a ser firmado entre el CONTRATADO vy su respectivo subcontratado (en
adelante, el “SUBCONTRATO’) debera establecer expresamente: (i) que dicho
subcontratado no podra subcontratar y/o ceder, en todo o en parte, a su vez, el
SUBCONTRATO, y (ii) el CONTRATANTE, de ningtin modo y bajo ningun titulo juridico,
tendra, directa o indirectamente, responsabilidad laboral, tributaria, previsional, social, civil,
ambiental, o cualquier otra, por los trabajadores o personal contratados por dicho
subcantratado.

14.1 El CONTRATADO reconoce que en la ejecucién de los SERVICIOS establecidos en el
presente CONTRATO, podra tener acceso voluntaria o involuntariamente, a informacion
confidencial del CONTRATANTE, de sus clientes o terceros, ya sean de naturaleza
técnica, comercial, legal y/o financiera, relativas a proyectos, procesos de fabricacion,
investigaciones cientificas o de naturaleza tecnolégica, cuya divulgacion o utilizacion por el
CONTRATADO, reconoce que traerd perjuicios al CONTRATANTE, implicando la
configuracién de responsabilidad y ateniéndose a la indemnizacion respectiva. Por tal
razén, el CONTRATADO se compromete a guardar silencio y tratar como confidencial la
existencia del presente CONTRATO, todos los términos y condiciones del presente
CONTRATO, asi como a todos los SERVICIOS realizados, el PRODUCTO FINAL, datos,
correspondencias, documentos a la que tenga acceso, sea de forma oral o escrita, durante
la vigencia de este CONTRATO (“INFORMACION”), no pudiendo bajo ningun titulo ni por
ningin motivo revelar, transferir o disponer, en parte o en todo, directa o indirectamente,
de dicha INFORMACION, excepto se cuente con previa y expresa autorizacién por escrito
del CONTRATANTE.

14.2 Si, mediante orden judicial se solicite a EL CONTRATADO revelar tal informacion a
terceros, EL CONTRATADO debera informar a EL CONTRATANTE al respecto para que
ésta pueda tomar todas las medidas legales posibles para evitar la revelacion de dicha
informacion, y si esto no fuera posible, revelar solamente aquella parte de la informacién
que fuera estrictamente necesaria para cumplir con tal orden judicial, la cual debera ser
redirigida en conjunto con EL CONTRATANTE. \:

14.3 Las obligaciones previstas en esta clausula deberan permanecer en vigor por un plazo de ; 9-\ J/
cinco (05) afios contados a partir del vencimiento o la resolucion de este CONTRATO, a Y

cualquier titulo. A

GLAUSULA DEGIMO.
CONTRATO

15.1 Las PARTES dejan constancia que entre ellas no existe relacion o vinculo labor
societario, sino Gnicamente una relacién de indole comercial y civil, reglamentada bajo los

términos y condiciones del presente CONTRATO. x o
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15.2 En relacién a la prestacion de los SERVICIOS vy cualquier aspecto vinculado al
CONTRATO, el CONTRATADO es y sera, en todo momento, un contratista independiente
de CONTRATANTE y tendra a su cargo, bajo su cuenta y riesgo, la prestacion de los
SERVICIOS confarme a lo previsto en el presente CONTRATO. Sin perjuicio de ello, el
CONTRATADO acepta por la suscripcién del presente CONTRATO que su autoridad y el
ejercicio de cualquier acto vinculado a la prestacién de los SERVICIOS se encuentra, en
todo aspecto, sometido a los lineamientos que, en el marco de una relacion de
coordinacién, le pueda impartir CONTRATANTE.

15.3 El presente CONTRATO no implica la formacion de un vinculo de naturaleza laboral o
societaria entre CONTRATANTE y el CONTRATADO, ni entre una PARTE y los
empleados y de la otra PARTE, permaneciendo cada cual exclusivamente respaonsable por
la remuneracion y respectivos encargos fiscales, laborales y previsionales, asi como por
los reclamos y acciones, de sus funcionarios, arquitectos, empleados y subcontratistas,
debiendo el CONTRATADO mantener a CONTRATANTE a salvo de reclamos y acciones
e indemnizar oportunamente de cualquier cuantia, incluso honorarios de abogados y .
costos judiciales, derivados como consecuencia de tales reclamos y acciones.

15.4 Por la suscripcion del presente CONTRATO, ninguna de las PARTES asume solidaridad
con la otra PARTE por el cumplimiento de cualquier obligacion, sea legal o contractual y,
especialmente, por obligaciones © responsabilidades, sean legales o contractuales,
vinculadas a materias tributarias, previsionales, laborales, ambientales y de cualquier otra

naturaleza.

j

GECINO SEXTA: PROPIEDAD DEL PRODUCTO DELOS SERVICIOS

16.1 EI producto y/o el resultado final generado por la ejecucion de los SERVICIOS por el
CONTRATADO vy cualquier documento emitido como resultado de la prestacién de los
SERVICIOS (en adelante, el “PRODUCTO FINAL”) sera de propiedad unica y exclusiva
del CONTRATANTE.

16.2 El CONTRATADO no tendra ningun derecho sobre el PRODUCTO FINAL y, por tanto, no
podra utilizar el PRODUCTO FINAL de ninguna forma sin previo y expreso consentimiento

del CONTRATANTE.

16.3 El CONTRATADO acepta que no tiene ningln derecho sobre el PRODUCTO FINAL y que
no podra utilizarlo para finalidad alguna sin previo y expreso consentimiento del
CONTRATANTE, quedando prohibido para el CONTRATADO y cualquiera de sus ]
empleados, socios 0 contratados, la utilizacién, reproduccion, revelacién y transmision a
terceros, en parte o en todo, directa o indirectamente, por cualquier medio y para cualquier
fin, sujetandose en caso incumplimiento de lo establecido en la presente Clausula Décima
Primera a las sanciones legales y contractuales pertinentes.

16.4 E| CONTRATADQ garantiza la autoria del PRODUCTO FINAL, asumiendo la obligacion
mantener al CONTRATANTE durante y una vez pasado el plazo de vigencia del pr
Contrato, libre de cualquier accién, reclamacion de indemnizacion por parte de tercefos,
por violacion de derechos de imagen y derechos de autor en razon de la utilizacion ‘eil_ A e

PRODUCTO FINAL. -

{

P\
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CONTRATADO

17.1 EL CONTRATADO declara y garantiza por si y por sus subsidiarias, controladas y
coligadas, bien como por sus respectivos socios, administradores (incluyendo miembros
del consejo y directores), ejecutivos, funcionarios, representantes legales, agentes,
subcontratados, apoderados y cualquier otro representante a cualquier titulo
(‘Representantes”) que cumplen y continuaran cumpliendo, durante la vigencia del
CONTRATO, todas las leyes y reglamentos aplicables a las actividades relacionadas al
CONTRATO, incluyendo, cualquier normativa aplicable al CONTRATADO, cuyo objetivo
sea la prevencion y/o la erradicacion de la corrupcion.

17.1.1 Sin perjuicio de lo dispuesto en la clausula anterior, el CONTRATADO declara y
garantiza que conoce lo dispuesto en el Codigo de Conducta de Proveedores del
CONTRATANTE, que hace parte integrante del presente CONTRATQ como Anexo
N° Xl (“Codigo de Conducta de Proveedores”), comprometiéndose a (i) observar y
aplicar las reglas del Cédigo de Conducta de Proveedores, y eventuales
actualizaciones, durante la vigencia del CONTRATO; y (ii) divulgar el Codigo de
Conducta de Proveedores, y eventuales actualizaciones, para sus Representantes,
exigiéndoles la aplicacién y observancia del referido Cédigo, bien como de las
Normas Aplicables. EL CONTRATADO declara, también, que aceptara recibir
entrenamientos en cuanto a las reglas del Codigo de Conducta de Proveedores,
comprometiéndose a exigir la presencia de todos los Representantes involucrados
en la ejecucion del CONTRATO en los referidos entrenamientos.

17.1.1.1 EL CONTRATANTE podra exigir la substitucion inmediata, y sin ningun
gravamen, de cualquier Representante asignado en la ejecucion del
CONTRATO que no participe de los entrenamientos a que se refiere el item
1Eh1.

~ 17.1.1.2 La no realizacidén de los entrenamientos o la no participacion de cualquier
Representante en entrenamientos realizados no eximira al CONTRATADO
de la obligacion de cumplir las reglas del Caédigo de Conducta de
Proveedores.

17.1.2 EL CONTRATADO declara y garantiza que no es Autoridad Gubernamental y que
ninguno de sus accionistas, administradores, miembros de consejo, directores,
ejecutivos, o funcionarios relacionados con las actividades previstas en el
CONTRATO es Servidor Publico, o tiene relacion de cualquier naturaleza,
incluyendo personal, de negocios o de asociacion, con cualquier Servidor Publico
que estad o estara en posicion de influenciar la obtencién de negocios u otras \
ventajas para el CONTRATANTE.

17.1.3 Cualquier practica, del CONTRATADO, en violacion a las declaraciones constantes
de las clausulas antecedentes serd causa de terminacion del CONTRATO por el
CONTRATANTE, siendo cierto que el CONTRATADO eximira y mantendra al
CONTRATANTE indemne en relacién a cualesquier reivindicacion, pérdida o dafio,
directos e indirectos, inclusive lucro cesante y dafios consecuentes, relacionad
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decurrentes de la violacion cometida, sin perjuicio del derecho de reembolso del
CONTRATANTE. EL CONTRATADO no tendra derecho a ninguna indemnizacion,
reivindicacion o demanda en contra del CONTRATANTE debido a la terminacion

del CONTRATO por esta causa.

17.1.3.1 EL CONTRATADO debera comunicar inmediatamente al CONTRATANTE
cualquier evento que pueda implicar violacién de cualquiera de las Normas
Aplicables, asi como del Codigo de Conducta de Proveedores, debiendo
siempre actuar para evitar que las referidas violaciones o inconformidades
ocurran.

17.1.4 En caso de que el CONTRATANTE llegue a conocer de cualquier evento que
pueda implicar violacién de cualquiera de las Normas Aplicables, asi como del
Cédigo de Conducta de Proveedores, por parte del CONTRATADOQO y/o por
cualesquier de los Representantes, podra el CONTRATANTE determinar, a su
exclusivo criterio, la suspension inmediata de la realizacion de los Servicios y/o la
sustitucion inmediata de los Representantes involucrados, sin perjuicio de la
facultad de terminar el CONTRATO.

17141 Para la evaluacibn de los hechosfindicios arriba sefalados, el
CONTRATANTE podra realizar auditorias al CONTRATADOQ, directamente
o a través de una empresa de auditoria seleccionada por el
CONTRATANTE, estipulandose que la falta de las auditorias no resultara
en responsabilidades para el CONTRATANTE, ni relevara al
CONTRATADO de sus obligaciones. EL CONTRATADO se compromete a
cooperar con cualquier auditoria que sea realizada, poniendo a disposicion
todos los documentos solicitados, inclusive libros y registros contables, que
deberan estar adecuadamente legalizados y actualizados conforme Ia
legislacion en vigor.

17.1.4.2 En caso de que el CONTRATADO se rehise a prestar cualquier
informacion solicitada por el CONTRATANTE o por la empresa de auditoria
por ella contratada, el CONTRATANTE podra terminar el CONTRATO, de
forma unilateral, sin que sea adeudada al CONTRATADO indemnizacion

de cualquier orden.

17.1.5 EL CONTRATANTE se reserva el derecho de utilizar las informaciones recogidas
en el procedimiento a que se refiere el ftem 17.1.4 mencionado para informar a las
autoridades competentes o colaborar con investigaciones promovidas por las
autoridades responsables por la instauracion y/o juzgamiento de procesos
judiciales o administrativos, en los términos de la legislacién vigente en Perd y de
la legislacion brasilefia.

17.1.6 En caso de que cualquier Autoridad Gubernamental instaure un procedimiento o \
proceso para investigar conductas previstas en esta Clausulas Adicional Yy /\1
relacionadas a este CONTRATO, el CONTRATADO se compromete a cooperar_ ~
con el CONTRATANTE, cuando por esta fuere solicitada, en el ambito dg
referida investigacion. '

17.1.7 EL CONTRATADO declara que conoce el contenido de la ley brasilefia ;
12.846/2013 de 1 de agosto de 2013 ("Ley Anticorrupcion”) y reconoce que Sys -
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actuaciones u omisiones, asi como las de sus Representantes sin observancia a [a
ley anticorrupcién, pueden resultar en un incumplimiento del CONTRATO, por o
que garantiza que no incurrira, ni permitird que ninguno de Representantes incurra,
en ninguna de las actuaciones prohibidas por dicha Ley Anticorrupcion, y que
actuara siempre de conformidad con los lineamientos previstos en el presente
CONTRATO y en el Cédigo de Conducta de Proveedores.

17.1.8 Para fines de este CONTRATO, el término “Servidor Publico” tendra la definicion
prevista en la ley aplicable en PerG y en Brasil, abarcando también cualquier
dirigente de partido politico, sus empleados u otras personas que actlien para o en
nombre de un partido politico o candidato a cargo publico, incluyendo a un servidor
publico extranjero.

17.1.9 Para fines de este CONTRATO, el término “Autoridad Gubernamental” significa
cualquier érgano, eniidad, autoridad, agencia, autarquia, fundacion, comision o
departamento gubernamental en Perd y en Brasil, de cualquier nivel o esfera
gubernamental (federal, provincial, municipal, regional, distrital o local), o, aun,
cualquier persona juridica controlada, directa o indirectamente, por el poder publico
de Pert y en Brasil, u érgano, entidad estatal o representacion diplomatica de pais
extranjero, de cualquier nivel o esfera gubernamental, bien como cualguier persona
juridica controlada, directa o indirectamente, por el poder publico de pais extranjero
u organizacion publica internacional.

18.1

182

18.3

184

De conformidad con lo establecido en el articulo 1315° del Cédigo Civil, ninguna de las
PARTES seran responsable por la inejecucion de las obligaciones a su cargo, cuando ello
fuera consecuencia directa e inmediata de eventos que deban ser considerados como
caso fortuito o fuerza mayor y siempre que la PARTE afectada haya actuado con la debida
diligencia y adoptado todas las medidas razonables para cumplir con este CONTRATO.

Para la determinacién de un evento como caso fortuito o fuerza mayor, sera de aplicacion
a lo establecido en el Cédigo Civil peruano.

En caso de ocurrencia de un evento de caso fortuito o fuerza mayor, la PARTE afectada
debera comunicar a la otra PARTE la ocurrencia de un evento de caso fortuito o fuerza
mayor dentro de los dos (2) dias habiles siguientes de ocurrido dicho evento detallando o

siguiente:

(). Los actos que constituyen el evento de caso fortuito o fuerza mayor;
().  El periodo previsible de suspension de actividades por la PARTE afectada.

T
A\

En tal supuesto, las PARTES se comprometen a coordinar acciones orientadas a evitar o
mitigar las consecuencias que dicho evento de caso fortuito o fuerza mayor pudiese causar

a la prestacion de los SERVICIOS.

No quedaran suspendidas las obligaciones de las PARTES que no resulten afectada
como consecuencia directa e inmediata de la ocurrencia de un evento de caso fortuito o
fuerza mayor

7\,
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* 19.1

19.2

19.3

194

En caso de incumplimiento o cumplimiento tardio o defectuoso de las obligaciones del
presente CONTRANTO, el CONTRATADO quedara automaticamente constituido en

penalidad por:

- Retrasos injustificados en las obligaciones establecidas en el presente CONTRATO.

- Por cada dia de incumplimiento o retraso imputable al CONTRATADO en la entrega
de los SERVICIOS.

- Suministras productos a utilizar los cuales no cumplan con los estandares de calidad

exigidos por el CONTRATANTE.

19.1.1 EI CONTRATANTE impondra al CONTRATADO, una penalidad diaria del 2.0 % de
la CONTRAPRESTACION, hasta que el motivo de incumplimiento sea subsanado
por el CONTRATADO, o hasta por un monto maximo equivalente al 10.0 % de la

CONTRAPRESTACION.

Por faltas contra la Seguridad, Salud en el Trabajo, Medio ambiente u Obligaciones
Laborales, durante la prestacion de los SERVICIOS, causadas por el CONTRATRADO o

por empresas bajo su responsabilidad:

(). En la primera falta correspondera una llamada de atencion al CONTRATADO con
la intencion que subsane la falta cometida;

(). De repetirse el incumplimiento, el CONTRATANTE podra aplicar al
CONTRATADO las penalidades establecidas en el ANEXO Il - “Penalidades por

Incumplimiento de SSTMA”.

Si el monto de las penalidades impuestas alcanzara la suma de 10 % del monto del
CONTRATO, EL CONTRATANTE podra resolver el CONTRATO por incumplimiento, para
lo cual EL CONTRATANTE, debera en el plazo de cinco (5) dias habiles cursar una
comunicacion escrita al CONTRATADO, sin perjuicio de reclamar al CONTRATADO los
dafios y perjuicios generados por la referida resolucién.

Las penalidades podran ser descontadas de pagos pendientes o pagadas directamente
por el CONTRATADO al CONTRATANTE. Las penalidades establecidas en el presente
CONTRATO podran ser cobradas mediante notas de débito, a criterio del

CONTRATANTE.

201

El CONTRATO podra ser resuelto mediante una simple comunicacién por escrito a la otra/
PARTE en los siguientes casos. <

20.1.1 Por el CONTRATANTE:
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(i). Si ocurre la resolucién del contrato con el CLIENTE, sin responsabilidad de las
PARTES.

(ii). En caso de paralizacion parcial o definitiva del PROYECTO.

(iii). Si el CONTRATADO incumple cualquiera de las clausulas o condiciones del
CONTRATO y no cumple con subsanarlo dentro de cinco (05) dias calendario
contados desde la fecha de notificacion por parte del CONTRATANTE;

(iv). Si el CONTRATADO cede o subcontrata el presente CONTRATO, total o
parcialmente, sin previa autorizacion por escrito del CONTRATANTE;

(v). Mediante comunicacion escrita al CONTRATADO cursada con un minimo de
diez (10) dias calendario de anticipacién indicandole su decision de resolver el
presente CONTRATO. Transcurrido dicho plazo, el CONTRATO quedara
resuelto de pleno derecho.

(vi). Si las penalidades impuestas al CONTRATADO alcanzan el porcentaje maximo
establecido en la Clausula Décima.

(vii). Cualquier otro supuesto de resolucion establecido en el presente CONTRATO.

20.1.2 Por el CONTRATADO:

(). Si el CONTRATANTE no cumple con realizar el pago de una Valorizacion,
dentro de los treinta (30) dias posteriores a la fecha establecida en el presente

CONTRATO.

20.1.3 Por cualquiera de las PARTES:

(i). En caso de mediar comin acuerdo de las PARTES.
(ii). En caso la otra PARTE sea declarada insolvente o sea liquidada en via judicial
o0 extrajudicial.

En caso de resolucidon de este Contrato por cualquier causal, la retribucién a ser pagada
por el CONTRATANTE al CONTRATADO sera proporcional a los SERVICIOS ya
ejecutados por el CONTRATADO y evaluados y aprobados por el CONTRATANTE.

En caso de resolucion por el CONTRATANTE, por causal imputable al CONTRATADO, el

CONTRATANTE podra, a su exclusivo criterio, ejecutar los SERVICIOS pendientes .

directamente y/o contratar a terceros, por cuenta y a costo del CONTRATADO, en
consecuencia el CONTRATANTE repasara los costos respectivos al CONTRATADO.

T

21.1

21.2

El presente Contrato se regira por las leyes de la Replblica del Pert (en adelante, las
‘LEYES APLICABLES").

Las PARTES manifiestan que para todos los efectos del presente Contrato fijan como sus
domicilios los expuestos en la introduccién de este Contrato.

21.3 Cualquier comunicacion o notificacion enire las PARTES relacionada con el presenig

Contrato se considerara validamente efectuada cuando sea escrita y remitida por correo

certificado a los domicilios antes indicados o por fax o e-mail abajo indicados. Cualquier

modificacion de los domicilios debera ser comunicada por escrito a la otra PARTE por
f/’
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menos con cinco (05) dias calendarios de anticipacién a la fecha en que ésta surtira
efectos.

Las comunicaciones o notificaciones podran ser remitidas por fax o e-mail siempre Y
cuando sean legibles y confirmadas.

CONTRATANTE
Contacto(s): Willer Fernandez
Telefono/Fax: (0511) 202-2001
Email: wfernandez@odebrecht.com
CONTRATADO
Contacto (s): Alicia Arrue
Telefono/Fax: (0511) 481 2777
Email: a.arrue@tiempoverde.com
21.3.1 El CONTRATADO declara que la persona que indica en esta clausula cuenta con —

facultades suficientes adoptar decisiones correspondientes al proyecto objeto del
presente Contrato, por lo que sera considerado como Jefe de Proyecto (Residente
de Obra) del CONTRATADO.

291 Cada PARTE sera responsable por el pago de los tributos que pudieran derivarse del
presente  CONTRATO que pudiera corresponderle de acuerdo con las LEYES
APLICABLES. Los tributos creados 0 por crearse que se deriven de los SERVICIOS
materia del presente CONTRATO, seran de cuenta de la PARTE que los deba asumir

conforme a las LEYES APLICABLES.

22.2 De igual manera, cada PARTE debera cumplir con realizar las retenciones que
correspondan de acuerdo a ley.

223 El CONTRATANTE mediante Resolucion RS N° 121-2012/SUNAT, adquiere el papel de
agente retenedor. Por ftal motivo, entre las obligaciones del CONTRATANTE como
contribuyente, debera comunicar ante la SUNAT si tiene en su poder valores, fondos,
derechos de créditos, entre otros, cuyos titulares (si ocurriese en el caso del presente
CONTRATO) sean aquellos deudores de cobranza coactiva que la SUNAT indique, para
tal caso se procedera con la retencién mediante Resolucién Coactiva emitida por la

SUNAT

5

Cualquier controversia, discrepancia, litigio, disputa, reclamo o diferencia que se origine en !
relacion con la ejecucion, validez, existencia, aplicabilidad, nulidad, anulabilidad, resolucion,

terminacion o interpretacion :

23.1 Primera Fase de Solucion de Controversias: ?.\

A
)
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Las PARTES de este CONTRATO deberan efectuar sus mejores esfuerzos para
resolver amigable, expedita y practicamente cualquier controversia que puede
suscitarse con relacion a este CONTRATO mediante negociaciones entre sus
representantes quienes podran acudir a expertos a fin de que estos les ayuden a
entender y resolver la controversia. Si el representante de EL CONTRATANTE y el
representante de EL CONTRATADO no resuelven una controversia dentro de los
siete (07) dias calendarios siguientes a la fecha en la cual se iniciaron las
conversaciones para solucionar la controversia (en cada caso, la "Fecha de
Estancamiento”), las PARTES resolveran dicha controversia de acuerdo con el
procedimiento establecido en la Segunda Fase de Solucién de Controversias.

23.2 Segunda Fase de Solucién de Controversias: Arbitraje

Sujeto a lo establecido en el parrafo primero de esta Clausula Cualquier
controversia derivada del presente CONTRATO que las PARTES no pudiesen
resolver amistosamente, sera sometida de forma exclusiva y excluyente a arbitraje
de conformidad, sera resuelta definitivamente mediante Arbitraje de Derecho, de
conformidad con las normas del Centro de Conciliacion y Arbitraje Nacional e
Internacional de la Camara de Comercio de Lima (en adelante “el Centro”), quien lo
administrara. Supletoriamente se aplicardn las normas del procedimiento del
Decreto Legislativo No. 1071, Nueva Ley General de Arbitraje, y demas normas
sustitutorias y/o ampliatorias y/o modificatorias que resulten aplicables.

El arbitraje tendra lugar en Lima y se celebrara en idioma espafiol.

Las PARTES aceptan de manera expresa que el laudo arbitral sera definitivo,
obligatorio e inapelable, renunciando expresamente a interponer cualquier recurso

impugnatorio contra el mismo.

23.3 Las divergencias de opiniébn no dardn motivo suficiente a EL CONTRATADO para
suspender o paralizar los trabajos.

CLAUSULA VIGESIMO CUARTA: DISPOSICIONES GENERALES

24.1 El Contrato obligara a los sucesores legales y cesionarios permitidos de las PARTES.

242

243

24.4

245

El presente Contrato no confiere facultades de apoderada al CONTRATADO no pudiendo
éste por consiguiente, actuar ni firmar compromisos de ninguna naturaleza en nombre de
CONTRATANTE.

El CONTRATADO no puede relacionarse con el CLIENTE sin la participacién ylo
autorizacion formal del CONTRATANTE para dicho fin.

El CONTRATADO no podra utilizar los nombres, logotipos, marcas registradas, o cualquier
simbolo distintivo de CONTRATANTE salvo previa autorizacion de CONTRATANTE.

Cualquier modificacion al Contrato se realizar4 mediante acuerdo escrito entre las Parte;-

debera encontrarse firmada por los representantes legales.de cada una de las Pa
adjuntarse a este documento como anexo del mismo.
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246 El presente documento y los anexos aqui indicados, contienen las estipulaciones y
acuerdos generales establecidos entre las PARTES; por lo que los mismos dejan sin
efecto cualquier otro acuerdo escrito o verbal o de otra clase, que las PARTES hubieren
convenido con anterioridad al mismo, por lo que cualesquiera ofros documentos y en
general cualesquiera otras condiciones privadas de contratacién no expresamente
sefialadas en esta CLAUSULA, no surten ningtn efecto.

251 Forman parte integrante de este CONTRATO los siguientes documentos:

ANEXO: Cantidades referenciales y precios unitarios.
ANEXO Il:  Planos.
ANEXO lll:  Cronograma de Ejecucion de los Servicios.

ANEXO IV: Penalidades por Incumplimiento SST.

ANEXO V: Documentacion requerida para el ingreso de Personal a Obra.

ANEXO VI: Documentacion requerida para el ingreso de Maquinaria a Obra.

ANEXO VII: Gestion de Proveedores y Subcontratistas,

ANEXO VIiI: Reglamento Interno de Seguridad, Salud y Medio Ambiente,

ANEXO IX; Buenas Précticas Ambientales,

ANEXO X: Requisitos SST para ingreso de empresas, personal subcontratista  y/o
proveedores de servicios.

ANEXO XI: Céodigo de Conducta

ANEXO XlI: Politica de sostenibilidad.

En sefial de conformidad, suscriben el presente Contrato por duplicado, en la ciudad de Lima, el
24 del mes de Abril de 2015.

i e s s

GUILHERME BORGES DE PEDRO DOS SANTOS
Odebrecht Pert Ingenieria y Copst cc&on Odebrecht Peru Ingenierfa y Construccion
\ CONTRATANTE CONTRATANTE
- Lo \ Téﬁ 4
WILF FERNANDEZ FELI RMANDO DE LA TORRE
Odebrecht Peru Ingenieria y Construccion Tiempo Verde
/CONTRATANTE CONTRATADO
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ANEXO IV
PENALIDADES POR INCUMPLIMIENTO DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO
CONTATO N° CT-332-15-PROD-VNL

_Infraccidn

~ Calificacion

‘ 1 Ingresar personal no afiliado a laborar al frente de trabajo Muy grave
| Ingresar vehiculos (pesados y/o livianos), equipos y/o maquinaria sin autorizacion al
| - frente de trabajo Grave
| 3 Introducir a personal no afiliado o no autorizado al frente de trabajo Muy grave
4 Los equipos y/o maquinaria no cuentan con check list de pre uso diario Grave
5 Los equipos y/o maquinaria no cuentan con ficha de mantenimiento preventivo Grave
Los operadores de vehiculos pesados y/o livianos no cuentan con licencia interna y/o
6 - : . Muy grave
nacional. o esta vencida
7 Documentacion de vehiculos y/o maquinaria no esta en regla Grave
8 Personal de campo no cuenta con el fotocheck de identificacidn respectivo Grave
— 9 La documentacion de seguridad en campo no existe o estd incompleta Muy grave
10 No contar con personal de seguridad en campo Muy grave
11 No contar con plan de seguridad e iperc Grave
12 No hay comité de seguridad implementado y activo Muy grave
13 No hay evidencia de procedimiento de trabajo seguro para actividades Muy grave
14 No cuenta con brigadista en campo Grave
15 | El personal no cuenta con epps o estos son inadecuados Grave
16 | Actos inseguros cometidos por el liderado Grave
17 | Actos inseguros cometidos por lideres Muy grave
18 l‘:’rogrzfmar cualquier tipo de trabajo sin previa coordinacién o comunicacion hacia las Muy grave
areas involucradas
19 | Faltar al reglamento interno de seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente del pvnl Grave
20 No asistir a reuniones, charlas, capacitaciones convocadas por el drea sst del pvnl Muy grave
21 | Conducir sin autorizacion cualquier tipe de maguinaria y/o vehiculo Muy grave
22 No sefializar de acuerdo a procedimiento cualquier tipo actividad que se realice Grave
23 No comunicar incidentes con o sin lesion ocurridos Muy grave
24 No presentar mensualmente la documentacién legal requerida por sst-pvnl Grave
25 Incurrir en faltas contra el reglamento interno de transito Muy grave
26 Incurrir en faltas contra el procedimiento de trabajo en altura Muy grave
i 27 Personal que evidencie ingesta de alcohol y/o drogas Muy grave

NOTA:

El SUBCONTRATISTA esta de acuerdo con la escala de penalidades dispuestas en el cuadro

siguiente. _ _
CLASIEICACION . PENALIDAD US$
uy Grave . ] 1500.00
Grave 1000.00

Leve 500.00




' VIAS NUEVAS DE LIMA |

Odebrecht Infraestructura. |

ANEXOV
DOCUMENTACION REQUERIDA PARA EL INGRESO DE PERSONAL A OBRA
CONTRATO N° CT-332-15-PROD-VNL

1. GENERALES
1.1 Seguro complementario de Trabajo de Riesgo de Salud y pensiones de los
trabajadores y la renovacién mensual del mismo.
1.2 Antecedentes penales y policiales de los trabajadores
1.3 PDT de aportaciones de la empresa a sus trabajadores
1.4 Aportaciones de AFP de la empresa a sus trabajadores
15 Listado de personal actualizado de la empresa que brinda servicios al proyecto
1.6 Copia de los fotochecks del personal que brinda servicios al proyecto Vias Nuevas de

Lima indicando sus datos generales de Ley.

2. SEGURIDAD

21 Matriz de Analisis Preliminar de Nivel de Riesgo — APNR y/o IPER de la actividad (es).

22 Copia de Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo del subcontratista
aprobado por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, en caso la empresa
cuente con veinte o mas trabajadores.

2.3 Plan de Seguridad, Salud en el trabajo y Medio Ambiente de la actividad (es)

2.4 Plan de Contingencias.

25 Procedimiento de Trabajo Seguro especificos para las actividades.

2.6 Hojas de Seguridad -MSDS, en idioma espafiol (en caso utilice productos gquimicos)

2.7 Requerimiento de un Prevencionista de Seguridad, Salud en el trabajo y Medio
Ambiente para evaluacion, en caso la empresa supere los 20 trabajadores.
*Nota: Entregar CV en fisico y/o digital previa evaluacion tecrica-practica (modalidad

examen escrito / entrevista)

3. MEDIO AMBIENTE
3.1 Matriz de Identificacion de Aspectos e Impactos Ambientales.

4. CAPACITACION
4.1 Charla de Inducciéon SSTMA a cargo del responsable del area de SSTMA.
4.2 Charla de Capacitacion Especifica para frabajos especiales (Altura, en Caliente,
Espacio Confinado, Excavacion y zanjas, Izajes, Manejo Defensivo, Riesgo Eléctrico,
Herramientas manuales y de poder, etc.) a cargo del proyecto Vias Nuevas de L?gja.

4.3 Lista de personal con cargos laborales ‘f\

5. REQUERIMIENTO DE SALUD
5.1 Examen Médico de Ingreso (Ver protocolos adjunto de acuerdo a tarea a realizar).
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Para todo el personal ingresante.
| 5.2 Examen Médico de Retiro (Ver Protocolo Adjunto).

Solo para personal que haya cumplido de dos a mas meses en obra

5.3 Examen Médico Anual o Periddico (Ver Protocolo Adjunto)

Sélo para personal con mas de un afic a mas en obra.
| 5.4 Botiquin en cada Frente de Trabajo o Uno por cada 25 Trabajadores (contenido segun
3 Norma G.050, Anexo B.1).
| 5.5 Brigadistas de Primeros Auxilios (Capacitados por el Area de Salud Ocupacional).

5.6 Vacunaciones (De acuerdo a lo establecido en el Instructivo de Inmunizaciones; las
vacunas contra el tétanos, la Hepatitis B y la Influenza serén gratuitas, mientras que las
vacunas contra la Hepatitis A y la Fiebre Tifoidea — para manipuladores de alimentos —
costaran el valor de la compra. Todas las vacunas serén aplicadas por el Area de

Salud Ocupacional).

6. CHOFERES / OPERARIOS Y/O PERSONAL

6.1 Copia de DNI vigente. Edad minima 25 anos.

6.2 Copia de Licencia de conducir con fecha de caducidad mayor a 3 meses. Categoria
como minimo: A ll.

6.3 Record de Conductor emitido por MTC (0 Registro).

6.4 Experiencia minima de 02 afios demostrada en el manejo de Equipos, mediante el CV
documentado, firmado y sellado por la empresa interesada; certificado de capacitacion
en escuela autorizada; con fecha de caducidad mayor a 3 meses.

6.5 Certificacién del Operador del Equipo. Para equipos de lzaje el certificado debe ser
emitido por una Empresa Certificadora inscrita ante Indecopi como tal, e indicar la

Marca, Modelo y serie del equipo autorizado a Operar.




ANEXO VI

DOCUMENTACION REQUERIDA PARA EL INGRESO DE MAQUINARIA A OBRA

CONTRATO N° CT-332-15-PROD-VNL

MAQUINARIA Y VEHICULOS

1.1 Tarjeta de Propiedad

1.2 SOAT vigente

1.3 Seguro Vehicular. (Autos, Camionetas, Van, Camiones, Volquetes.)

1.4 Poliza de Seguro TREC (Todo Riesgo Equipo Contratista)

1.5 Certificado de emision de gases para equipos que utilizan motores de combustion
interna, Diesel o Gasolina. (Segtin D.S. N°047-2001-MTC. Establecen Limites Maximos
Permisibles de Emisiones contaminantes para vehiculos automotores que circulen en ia
red vial).

16 Inspeccién Técnica Vehicular ITV.

1.7 Certificado de Operatividad del Equipo. Emitido por una Empresa Certificadora el
documento debe indicar Marca, Modelo, Serie del Equipo. Aplica para Camiones Gruas;,
Gruas Telescopicas, Celosia, Hidraulicas, etc.; Telehandlers; Montacargas, Plataformas
de elevacion y cualquier equipo de izaje en general.

1.8 Programa de Mantenimiento del equipo. Adjuntar formatos

1.9 Copia de la ejecucion de los tltimos 03 (tres) Mantenimiento Preventivo segin Programa
de Mantenimiento del Equipo firmado por el Jefe de Taller (Ing. Mecanico o Mecanico —
Eléctrico, colegiado y habil).

110 Manual de Operacién y Mantenimiento en el Equipo. En cautela del operador y debe
permanecer en la cabina de operacion.

1.11 Otros permisos. Adjuntar permisos segun la actividad a realizar y la Entidad que
corresponda como: Permiso de Transporte de Hidrocarburos, Certificado de Transporte
de Mercancias, emitido por el MTC

1.12 Certificado de calidad de las Eslingas, grilletes, estrobos, aprobados y normados ASME
/ANSI B30.9

1.13 Inspeccién mecanica e inspeccion de seguridad (colocacion de etiqueta de inspeccion de
acuerdo al bimestre)

1.14 Capacitacién en Manejo Defensivo a todos los operadores y conductores.

ACCESORIOS DE SEGURIDAD PARA VEHICULOS

21

Extintor de acuerdo al vehiculo:

e Camioneta Rural o automévil (PQS 4Kg.)
Couster o Microbus (PQS 4Kg.)

e  Omnibus Camiones Pesados (PQS 12Kg.)
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e Tracto, Remolque, Cisterna, Volquetes y Otros (PQS 12 Kg.)
Conos 60 cm con cinta reflectiva y triangulos de seguridad (8)

Circulina estroboscépica (solo dentro de la zona de trabajo)
Tacos de seguridad
Cintas reflectivas de seguridad de acuerdo a reglamento del MTC.

Kit Anti derrame:

2.6.1 Equipos Livianos (Camioneta, Auto, Ambulancia, Furgdn < 3 ton y Mini cargador),
deben contar con: 15 pafos absorbentes, 01 cordon absorbente, 05 bolsas rojas.

262 Equipos Pesados (Volquetes, Camiones Grua, Furgon > 3 ton, Excavadora,
Retroexcavadora, Fresadora, Rodillo neumatico, Mixer), deben contar con: 30
pafios absorbentes, 02 cordones absorbentes, bandeja de contencion de 0.30 m. X
0.30 m. (geo membrana o metalica), 10 bolsas rojas.

263 Los equipos estacionarios (torre de iluminacion, Compresora, Generador
eléctrico), deben contar con una bandeja de contencidon (geo membrana o
metalica) que cubra toda la base del mismo para minimizar el riesgo a derrame.

Los volquetes que ingresen a obra, deben contar con la malla para evitar la dispersion
de material particulado durante el traslado de la carga.

Botiguin de primeros auxilios (contenido, segun Norma G.050, Anexo B.1).

Palanca / estuche de herramientas auxiliares / caja de herramientas/ medidor de presion
de aire

Liave de ruedas

Llanta de repuesto

Gancho y cable de remolque

Cable de pase de corriente

Linterna

Alarma de retroceso

TR
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5. RESPONSABILIDADES 4
6. éROCEDIM!ENTO 7
7. |ANEXO x 12

| | Lista de Requerimientos Generales de SSTMA

# Implementar

Matriz de caracterizacién del riesgo y nivel de exigencia de los requisitos de SSTMA a

il | Reporte mensual de Seguridad, Salud y Medio Ambiente para Contratistas

IV | Modelo de uniforme del personal contratista

V | Cédigo de Conducta

VI | Planilla de registro de Capacitacion del Cédigo de Conducta

Vil | Autorizacién de Inicio de Trabajos

Vil | Tabla de Penalidades a Subcontratistas por Incumplimiento de SSTMA

IX | Planilia-PIAAIA. (Matriz de Identificacion de Aspectos e Impactos Ambientales)
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1. OBJETIVOS

o Establecer y evaluar los requisitos de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente que deben
cumplirse en las distintas etapas del proceso de subcontratacion y/o prestacion de servicio, con la
finalidad de controlar los riesgos asociados a la ejecucién de servicios subcontratados.

« Involucrar, Unificar y Comprometer a nivel del Proyecto Vias Nuevas de Lima y las areas implicadas en
los criterios y practicas de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente utilizados para la seleccion

y control de subcontratistas y/o prestacion de servicio.
e Prevenir o minimizar la ocurrencia de accidentes, incidentes, enfermedades ocupacionales y
contaminacion ambiental en los trabajos ejecutados por el subcontrato y/o administracion prestadora de

servicio.
2. DOCUMENTOS DE REFERENCIA

Ley N° 29783 Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

D.S N° 005-2012-TR Reglamento de ia Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Ley N° 26842 Ley General de Salud.

R.M N° 312-2011-MINSA Aprueba Protocolo de Examenes Médicos Ocupacionales.

vV W V¥V V¥

Norma G-50 Seguridad Durante la Construccion.

Ley N° 28551 Ley que establece la obligacion de elaborar y presentar planes de contingencia.
Ley N° 28256 Ley que regula el transporte terrestre de materiales y residuos peligrosos.

D.S. N° 058-2003-MTC Reglamento Nacional de Vehiculos.

Directiva N° 008-2008-MTC/20 Normas y Procedimientos para el otorgamiento de Autorizaciones
Especiales para Vehiculos que transporta Mercancia Especial y/o para Vehiculos Especiales.

Y ¥V ¥V Y V¥V

3. ALCANCE

Este procedimiento se aplica a todo el personal contratista, subcontratistas y proveedores de servicios que
realizan actividades de cualquier indole para el Proyecto Vias Nuevas de Lima del Proyecto. i

4. DEFINICIONES

e Adquisicion: V4
Actividad realizada proyecto Vias Nuevas de Lima para adquirir productos, materiales, insum s
equipos, infraestructura y servicio destinado a la operacion y mantenimiento. /

: |
» Contratista: i \ SLA
Es cualquier compafiia o persona que realiza actividades o brinda servicios a traveside un “conjfate’”
por encargo del proyecto Vias Nuevas de Lima, de los cuales cada uno de ellos \ple.ebh los

requerimientos exigidos en los estandares internos de Seguridad, Salud en el Trabajo /4 Medio

Ambiente del proyecto.
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Subcontratista:

Es cualquier compariia o persona que realiza servicios a través de un “contrato” por encargo de una
empresa Contratista dentro del alcance del Proyecto.

Aspecto Ambiental:

Elemento de las actividades, productos o servicios del Proyecto que puede interactuar con el medio
ambiente y generar impacto ambiental.

Capacidad:

Aptitud y habilidad de una organizacion, sistema o proceso para producir un producto o prestar un
servicio que cumpla los requerimientos especificados por el Proyecto con respecto a SSTMA.
Contratacion:

Proceso a través del cual el Proyecto formaliza asociaciones con proveedores para actuar en la
concesian.

Proveedor:

Organizacion o persona que provee un producto, material, insumo, equipos o servicios, incluyendo en
este concepto: fabricantes, revendedores, distribuidores, representantes legales, prestadores de
servicios y subcontratistas.

Impacto Ambiental:

Cualquier modificacién en el medio ambiente, adversa o benéfica, que resulte, en su totalidad o en
parte de los aspectos ambientales identificados por accion de una actividad del hombre.

Peligro:

Fuente, situacion o acto con potencial de dafio en términos de lesién o enfermedad, o una combinacion
de estas.

Proceso:

Conjunto de actividades interrelacionadas o interactivas que transforman insumos (entradas) en
productos (salida).

Riesgo: ”
=
Combinacién de la probabilidad de ocurrencia y consecuencia/severidad (magnitud del dafio) que |
puede ser causado por un evento o exposicion a determinado peligro. §
Servicios: ?;";g; |

Toda actividad destinada para la obtencion de determinada utilidad, tales como: fabricaciéw

construccion, demolicién, reparacion, instalacion, montaje, desmontaje, operacion, conservacion,
mantenimiento, etc.
Cualimetrias:

Proceso de verificacion y cuantificacion cualitativa de desempefio en SSTMA, con '%nfasi‘é en
prevencion de Liderazgo, que involucra a Supervisores / Lideres, teniendo como base la adopcion de

|
E‘

conceptos de abordaje positivo, de observacion e interaccion entre el Equipo Dirigente, los Integrantes
y los Subcontratistas durante la realizacion de sus actividades en Produccién, Frentes de Trabajo y—~
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Mantenimiento, a través de evaluaciones de practicas y posturas operativas y comporta mentales de
este publico objetivo.

» Trabajo de Alto Riesgo:

Aquella tarea cuya realizacion implica un alio potencial de dafio grave a la salud o muerte del
trabajador. Estas actividades son entre ofras, los trabajos en caliente, intervencién en equipos
energizados, entrada a espacios confinados, trabajos en altura, operaciones de voladuras, trabajos en
via férrea, elevacion de cargas criticas, radiaciones ionizantes, excavaciones y zanjas, etc.

e PVNL:
Proyecto Vias Nuevas de Lima

5. RESPONSABILIDADES

Del Director de contrato:

e Garantizar la implementacion de este procedimiento proporcionando los recursos financieros, materiales
y humanos.

Del Equipo Dirigente:

s Actuar como facilitadores en la implementacion de este procedimiento, asegurando que los requisitos de
SSTMA. sean considerados en el proceso de contratacion en sus areas de actuacién, garantizando el
cumplimiento de las medidas de prevencion y la atencion de los requerimientos legales previstos en el

Programa Integrado de SSTMA.
« Planificar las adquisiciones y contrataciones a fin de que se concreten dentro de los plazos especificado;

e Llevar a cabo la evaluacion previa, con apoyo de la Gerencia de SSTMA, de los proveedores de
servicios como subcontratistas.

Del Gerente Comercial / Administracion / Contractual

e Garantizar la aplicacién practica de este procedimiento a través de la comunicacion y orientacion, con
apoyo de la Gerencia de Sostenibilidad, cuando sea necesario, los requisitos del Programa Integrado d%
SSTMA, a proveedores de servicios. i

i

« Garantizar el cumplimiento de los requerimientos de SSTMA, asi como sus actualizaciones, con apoyd
del Gerente o de la Gerencia solicitante del servicio, solicitar la presentacion y entrega de documentos/
e 3

legales y contractuales solicitados. 4

» Comunicar al Responsable de la Gerencia involucrada y a la Gerencia de SSTMA, las no conformidadk
encontradas en el cumplimiento de los requisitos de SSTMA para contratacion, destinadas a tomag
acciones conjuntas. (|

» Generar pruebas objetivas que permitan una rendicion de cuentas de las rutinas operatiyas de
este procedimiento. -
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Del Gerente de Produccion
¢ Planificar las adquisiciones y contratacion a fin de concretar dentro de los plazos especificados.

o Llevar a cabo la evaluacion previa, con apoyo de la Gerencia de SSTMA, de los proveedores de
equipos, servicios como subcontratistas.

e« Garantizar |a aplicacion del presente procedimiento a través de la comunicacion y orientacion, con apoyo
de la Gerencia de Sostenibilidad, cuando sea necesario, a los proveedores de equipos y Servicios,
respecto al requerimiento del Programa integrado de SSTMA del Proyecto. =

« Comunicar a la Gerencia de SSTMA, las no conformidades encontradas en el cumplimiento de los
requisitos de SSTMA para contratacion, destinadas a tomar decisiones conjuntas.

Del Gerente de Administracion

e Garantizar la aplicacién practica del presente procedimiento a través de la comunicacion y orientacion,
con apoyo de la Gerencia de SSTMA, cuando sea necesario, a los proveedores de productos,
materiales, insumos y equipos, respecto a los requerimientos del Programa Integrado de SSTMA del

Proyecto.

o Garantizar el cumplimiento de los requisitos de SSTMA, con el apoyo de la Gerencia solicitante, asi
como la presentacion y entrega de los documentos legales y contractuales solicitados, a la recepcion de
los productos, materiales, insumos y equipos comprados, debiendo comunicar las no conformidades
encontradas a la Gerencia de SSTMA para la adopcién de las acciones de tratamiento conjuntas.

Del Gerente de SSTMA

» Garantizar la implementacién con recursos humanos y financieros para el cumplimiento del presente
procedimiento. -

e Apoyar al Gerente Comercial/Administracién Contractual y al Gerente de Administracion en el
cumplimiento de los requisitos establecidos en el presente pracedimiento.

e Apoyar al Equipo Dirigente en la realizacion de la evaluacién previa de los proveedores de servicios que
operan Proyecto Vias Nuevas de Lima como Subcontratistas.

s

| o Analizar la idoneidad de los documentos de SSTMA presentados por los proveedores y comunicar lano
| conformidad al Gerente Comercial /Administracién Contractual y al Gerente de Administracion. i

|
| Del RP de Seguridad en el Trabajo y Medio Ambiente: p %
! -
« |dentificacion de requisitos legales u otros requisitos aplicables a la gestion de proveedores; { ,ﬁ«i
« Analizar la validez de los documentos de SSTMA presentados por los proveedores y comunicar ia no;
conformidad al Gerente de SSTMA. 5

« Analizar la adecuacion de los documentos de SSTMA presentado por los proveedores y comunicar {a no
conformidad al Gerente de SSTMA.

« Verificar el cumplimiento de los requisitos de SSTMA a los proveedores de servicios y/o subc{éntrati's’i"és
que operan en el &mbito de la concesion. LV
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Del RP de Salud Ocupacional:

« Identificacion de requisitos legales u otros requisitos aplicables a la gestion de proveedores.

» Analizar la validez de los documentos de Salud Ocupacional presentados por los proveedores y
comunicar la no conformidad al Gerente de SSTMA.

e Analizar la adecuacion de los documentos de Salud Ocupacional presentados por los proveedores y
comunicar la no conformidad al Gerente de SSTMA.

« Verificar el cumplimiento de los requisitos de Salud Ocupacional a los proveedores de servicios y/o
subcontratistas que operan en el ambito de la concesién.

Del Contratista:

« Conocer el contenido del presente documento antes del inicio de sus labores en el ambito del Proyecto.

« Presentar al Proyecto Vias Nuevas de Lima los requisitos solicitados en el Anexo 1 (Seguridad, Salud y
Medio Ambiente), dependiendo del Nivel de Riesgo evaluado al ejecutar la actividad para su aprobacion,
antes de empezar a laborar.

« Implementar los planes, procedimientos, préacticas necesarias para minimizar los riesgos operacionales,
prevenir lesiones y la contaminacién ambiental que sus actividades pudieran ocasionar dentro del
Proyecto.

« Notificar a sus subcontratistas sobre el contenido del presente documento y asegurar el cumplimiento
del mismo haciendo el seguimiento correspondiente.

» Cumplir con el Reglamento Interno de SSTMA del PVNL.

6. PROCEDIMIENTO

6.1. Comunicacién de requisitos de SSTMA para proveedores:

« El Director de Contrato, Gerentes de Area y, en general, todos los Responsables de los procesos de
subcontratacion, deben asegurar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este procedimiento.

e Las gerencias contratantes deben incluir en el pliego de licitacion, en las clausulas, especificaciones y
anexos del subcontrato, los requisitos generales y especificos de Seguridad, Salud en el Trabajo,
Medio Ambiente (SSTMA) y Relaciones Comunitarias, las actividades, medidas, condiciones?
restricciones y limitaciones para la prestacion de servicios. 4

e Las gerencias contratantes, en conjunto con la Gerencia de SSTMA, deben identificar y notificar pot
escrito a todos los trabajadores y trabajadoras de la subcontratista los riesgos asociados a
instalaciones y actividades a las cuales estaran expuestos, incluyendo sus medidas de prevencio
control, dejando registro de la informacién brindada para tal fin en la charla de induccion. ;

o Las gerencias contratantes deben velar por la incorporacion en el pliego de licitacion de los registro ?
permisos o autorizaciones vigentes emanados de las autoridades competentes que rigen l1a<a 4@;
objeto de licitacién. Para el caso de empresas subcontratistas cuya actividad invélucre e[ '
fuentes de radiaciones ionizantes o equipos generadores, las gerencias contratantes deben asegure

T
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Instituto Peruano de Energia Nuclear (IPEN), y que la empresa seleccionada, sblo utilice las fuentes
radiactivas y equipos generadores regisirados ante ese despacho, siendo esta actividad acompaiiada y
supervisada por la Gerencia de SSTMA.

e Los subcontratistas deben establecer, implementar, evaluar y mantener practicas de ambiente e
higiene ocupacional basados en principios de sustentabilidad y sostenibilidad, en aras de permitir un
manejo mas eficiente de los recursos en pro de los derechos ambientales de la presente y futuras
generaciones.

« Los subcontratistas estan obligados a cumplir estrictamente con las leyes y regulaciones nacionales y
tratados internacionales suscritos o reconocidos por la Republica de Pert, mejores practicas y las
normas y procedimientos establecidos por el Proyecto en materia de Seguridad, Salud en el Trabajo y
Medio Ambiente (SSTMA).

« Los Subcontratistas deben contar con un Sistema de Gestion en Seguridad, Salud en el Trabajo y
Medio Ambiente para el control de riesgos asociados a su especialidad, que contemple como minimo lo
indicado en el Anexo 1, para tal fin la Gerencia de SSTMA efectuara el seguimiento respectivo para
adecuar el Sistema de Gestién en Seguridad de las empresas subcontratistas.

« Los subcontratistas tienen la responsabilidad de identificar, controlar y notificar a sus trabajadores, 0s
riesgos y las medidas preventivas asociadas a cualquier actividad inherente a los trabajos a ejecutar
bajo subcontrato, debiendo explicar los mecanismos a implementar para el desarrolio de su Sistema de
Gestién en Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente.

» Los subcontratistas son responsables de la actuacion en materia de Seguridad, Salud en el Trabajo y
Medio Ambiente, de sus empresas subcontratistas.

« Los subcontratistas son responsables por concientizar y lograr el compromiso de sus trabajadores para
prevenir accidentes, incidentes, enfermedades ocupacionales y la afectacién del ambiente, asi como de
seguir las recomendaciones del codigo de Conducta de SSTMA.

e Las subcontratistas o proveedores ganadores de la propuesta o adjudicacion directa, deberan
presentar la documentacién especifica de SSTMA como es el Plan Especifico de Seguridad, Salud en
el Trabajo y Medio Ambiente que implantara durante la ejecucién del servicio, con los parametros
aplicables indicados en el Anexo 1.

ela Gerencia de SSTMA deben auditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este
procedimiento.

e Esta verificacion de su capacidad y competencia para cumplir con los requisitos del Programa
integrado de SSTMA, es condicion obligatoria para los proveedores de bienes o servicios del Proyecto,
realizandose en base a los requisitos de SSTMA previstos, respectivamente, en el anexo .

6.2. Requisitos de SSTMA en el proceso de subcontratacion:

Planificacion del Servicio:

« Durante esta fase y especiaimente en los trabajos de alto riesgo, sin limitarse a ello, la gerencia

contratante con el apoyo de la Gerencia de SSTMA deben identificar los siguientes asﬁiapto__s:-“"

v Riesgos asociados a la instalacion y operaciones a ejecutar donde se realizara el servicio, g

DOCUMENTO PARA USO INTERNO — PROHIBIDA LA REPRODUCCION /IMPRESION SIN LA AUTORIZACION DELA EMPRESA i
1 HUBIESE LA NECESIDAD DE UNA COPIA, SOLICITARLA A LA GERENCIA SSTMA

?‘,
i
i
b




'VIA'S I‘J UhVAS DE LIMA |

Ofii Brechi hfre ['i-ur tu; —; :

PROGRAMA DE GESTION DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE

TPO: NIVEL: ACCESC:
PROCEDIMIENTO CICORPORATIVO X1 ESPECIFICO DE LAEMPRESA | IRRESTRICTO
HIULO: CONTRATO:
GESTION DE PROVEEDORES Y SUBCONTRATISTAS
cODIGO: FECHA DE VALIDACION: REVISION N°: HOJAN® /TOTAL DE
ST-PI-PRE 017 5108713 o0 HOJAS:
Gde 22

pudieran afectar al personal del subcontratista, incluyendo las medidas de prevencion y control
de los mismos.

v Riesgos generales asociados al trabajo a ejecutar por el subcontratista, que pudieran afectar al
personal, las instalaciones y las operaciones, asi como sus medidas de prevencion y control.

v Medidas, condiciones, restricciones y limitaciones contempladas en los Estudios de Impacto
Ambiental y Sociocultural, a ponerse en practica durante la ejecucion del servicio, cuando
aplique.

v Entre las medidas socio ambientales contempladas en los ElA, se recomienda el seguimiento
del Cédigo de Conducta, que se adjunta en los Anexos V y VI.

v’ Leyes, decretos y regulaciones nacionales, asi como las normas, procedimientos y mejores
practicas de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente del Proyecto que deben
cumplirse durante la ejecucién del confrato.

v Equipos de seguridad, proteccién personal y control ambiental a utilizar, ajustados a los riesgos
del servicio y a las normas técnicas requeridas.

v Conocimientos, destrezas y habilidades minimas requeridas para la ejecucién del servicio.

v Requerimientos de certificaciones en Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente,
artesanales y de oficio si aplican.

v Requisitos de certificacion de equipos e instrumentos.

v Sila actividad a desarrollar no ser4 mayor a una semana en tiempo de ejecucion, pero el nivel
riesgo es considerado alto, automaticamente debera cumplir con los requisitos solicitados en el
anexo 2 Matriz de caracterizacién del riesgo y nivel de exigencia de los requisitos de SSTMA a
implementar.

v El Contratista debera presentar un Programa de Capacitacién, donde esté incluido como
minimo las charlas diarias de seguridad y charlas sobre actividades especificas a desarrollar.

Pre-inicio del Servicio

« Al notificarsele el otorgamiento de la adjudicacion del Servicio, el subcontratista debe asistir a
una reunion con la gerencia contratante y la Gerencia de Sostenibilidad, para acordar todos los
aspectos del Plan Especifico de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente, y otros
aspectos relevantes del subcontrato por suscribir que deben cumplirse durante la ejecucion del
Servicio; asi como el numero de Evaluaciones Parciales de Desempefio. De esta reunion se
dejara constancia por escrito, la cual formara parte del subcontrato. La gerencia contratante, la
Gerencia de SSTMA y los representantes del subcontratista, deben realizar una visita conjunta al
sitio de trabajo, con el fin de verificar los aspectos de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medlo o
Ambiente establecidos en el subcontrato antes de su fima. [ /

o El subcontratista debe entregar a la Gerencia de Equipos y Gerencia de SSTMA, el documento™
de aprobacién/certificacion, que indique la revisién/inspeccion de sus equipos ¥y herram:entas de /

trabajo.

s

g

induccion, en donde se incluya la notlf cacién general de nesgos asociados a la i
las actividades asociadas, la cual sera dictada por personal de la Gerencia SSTM
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constancia de ello y de conformidad con lo establecido en la Ley N° 29783 Ley de Seguridad y
Salud en el Trabajo, D.S. 005 - 2012 — TR Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo.

e Para dar inicio al Servicio, la Gerencia contratante, la Gerencia de SSTMA y la Gerencia
Comercial deben dar su autorizacién por escrito (AUTORIZACI()N DE INICIO DE TRABAJO),
después de comprobar que todos los requisitos de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio
Ambiente han sido cumplidos, especialmente los aspectos del Plan Especifico de Seguridad,
Salud en el trabajo y Medio Ambiente acordados entre la gerencia contratante y el subcontratista
evaluado segtin el Anexo 1. —y

e El Contratante y de ser el caso conjuntamente con el subcontratista, solicitaran las
autorizaciones y realizaran la comunicacion respectivamente a las entidades y partes interesadas
para el inicio de las actividades y desarrollo del Servicio.

e El subcontratista, junto con la Gerencia Administradora de Contrato o SSTMA o el responsable
por la supervision del servicio, debe analizar diariamente los riesgos especificos de las
actividades particulares, criticas o complejas, antes del inicio de tales actividades. Los
procedimientos para el control de estos riesgos deben ser aprobados por SSTMA y el area
administradora del servicio y estar disponibles en el sitio a realizarse la actividad.

Ejecucion del Servicio

e Durante la ejecucién del Servicio, el representante del administrador de contrato, la
Subcontratista y en conjunto con la Gerencia de SSTMA, deben realizar Evaluaciones Parciales
de Desempefio, utilizando el mecanismo de evaluaciéon indicado en el Procedimiento
Cualimetrias de SSTMA. Estas evaluaciones seran realizadas como minimo dos veces al mes
(una quincenal). En estas evaluaciones se debe verificar/revisar el cumplimiento de las
actividades que el subcontratista se comprometié a realizar en el Plan Especifico de Seguridad, .
Salud en el Trabajo y Ambiente desarrollado segun los Estandares de Seguridad del Contratista.

« La gerencia contratante exigira al subcontratista la correccion, de las desviaciones o deficiencias
encontradas en las evaluaciones del Plan Especifico de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio
Ambiente. el Analisis Preliminar de Niveles de Riesgo —APNR y el Procedimiento de Trabajo
Seguro realizadas durante la ejecucion del servicio. E

o La Subcontratista tiene pleno conocimiento del dispositivo legal concerniente a la Seguridad en i
Obra vigente en la Ley N° 29873 Ley de Seguridad y Salud del Trabajo, donde establece en su
Articulo 68 " Seguridad en las contratistas, subcontratistas, empresas de servicio...” E| 1
empleador en cuyas instalaciones sus trabajadores desarrollen actividades conjuntamente cof,
trabajadores de contratistas, subcontratistas, empresas especiales de servicios es quién !
garantiza: El deber de prevencion en seguridad y salud de los trabajadores de todo el personal |
que se encuentra en sus instalaciones. i
Asi mismo, lo establecido en el Decreto Supremo 005-2012/TR y la demas normatividad vigente
respecto a la materia; del mismo modo declara conocer el Estudio de Impacto Ambiental y-fas—.
politicas de proteccion del Medio Ambiente instaurada por el Contratante y considerada en el
procedimiento respectivo, para tal fin las empresas subcontratistas deberan con'e;:er__iatrl_l una
reunién con el representante del area de medio ambiente para recibir la informacion nec‘{e"sag_i'atﬁa;ff;g’
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Tema Ambiental.
Si durante la ejecucion del Servicio, el subcontratista tiene un Incumplimiento o Inobservancia de
normas o condiciones en materia de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente, se ha

establecido las siguientes medidas:
a) Comunicacién formal a través de una carta contractual donde se solicite al subcontratista se

ejecuten inmediatamente acciones correctivas, preventivas y disciplinarias para eliminar la
reincidencia de actos y condiciones sub-estdndares que puedan sobrellevar a un
incidente/accidente.

b) En la comunicacién formal se adjuntaran en anexo las evidencias de las respectivas
Evaluaciones Parciales de Desempeiio, utilizando la Cualimetrias SSTMA como herramienta
de control la misma que debera ser firmado por el RP de SSTMA.

c) En caso se identifique algun acto o condicién sub-estandar de riesgo critico que ponga en
peligro la integridad fisica del personal que realiza la actividad, se paralizaran inmediatamente
los trabajos.

De igual manera, la gestion ambiental establece las exigencias legales y los riesgos en el estudio
de impacto ambiental y la legislacion ambiental aplicable en el alcance de la obra.

En caso que la actividad contratada requiera el uso de fuentes de radiaciones ionizantes, la
organizacién contratante en conjunto con la Gerencia Administradora de Contrato, se asegurara
que las fuentes utilizadas para el trabajo son las registradas ante la autoridad competente y que
la empresa cuenta con el registro vigente.

Reportes: Se debera establecer la entrega mensual de documentos de Seguridad, Salud y Medio
Ambiente al area de SSTMA del proyecto Vias Nuevas de Lima, que incluye la siguiente informacion
no siendo estos limitativos:

Uniformes de Trabajo

* Mensual: Se debera reportar el tltimo dia de cada mes, en el formato descrito en el Anexo 3
reporte mensual de SSTMA para contratistas de este documento.

v Estadisticas de accidentes, incidentes, enfermedades ocupacionales e impactos ambientales.
v" Estadisticas de horas hombre de capacitacion.

v Registro de seguimiento a acciones correctivas producto de accidentes, inspecciones,
auditorias, simulacros y comité, tanto en temas de Seguridad, Salud y Medio Ambiente.

¥v" Reporte de Indicadores de Desempefio.

El contratista debera proporcionar a sus trabajadores, uniformes de trabajo "\de
pantalén y camisa de color que resalte durante la actividad a desarrollar y con cu\tas re

3M nivel 2, ver anexo IV Figura de uniforme de trabajo. ) e

DOCUMENTO PARA USO INTERNO — PROHIBIDA LA REPRODUCCION /IMPRESION SIN LA AUTORIZACION DELA EMPRESA
S| HUBIESE LA NECESIDAD DE UNA COPIA, SOLICITARLA A LA GERENCIA SSTMA

-




VIAS NUEVAS DE LIMA

o Oc'.i;*brec'!';_z: Infraestiuciuea

@f?EBREcHT

C T haestruchira

PROGRAMA DE GESTION DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE

TIPO: NIVEL: ACCESQ:
PROCEDIMIENTO [CJCORPORATIVO [X] ESPECIFICO DE LA EMPRESA IRRESTRICTO
TITULO: CONTRATO:
GESTION DE PROVEEDORES Y SUBCONTRATISTAS
| CODIGO: FECHA DE VALIDACION: REVISION N": HOJA TIHJ-;%TM DE
| ST-PI-PRE 017 :
1510413 00 2de 22

Término de Servicio: Evaluacion final de desempefio en Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio

Ambiente

« Al concluir el servicio, la Administracion de Contrato con la Gerencia de SSTMA deberan realizar
la Evaluacion Final de Desempefio del Subcontratista en Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio
Ambiente. El resultado de esta evaluacion sera el promedio de las Evaluaciones mensuales de
Desempefio a través de las Cualimetrias realizadas por el Area de SSTMA, debiendo ser
anexados estos documentos a la Evaluacion Final de Desempefio. "

Motivacién y Reconocimiento

s La mejor motivacion es aquella que resulta en una relacién de trabajo entre el subcontratista y el
Proyecto que permanezca en el tiempo, basada en los excelentes resultados de actuacién en
Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente por parte del subcontratista.

Monitoreo/medicion de desempefio:

o El monitoreo y la medicion del cumplimiento de los requisitos del Programa Integrado de SSTMA
del Proyecto deben ser garantizados a traves del seguimiento de la valides de los documentos
presentados.

e La actualizacién de documentos caducados debe ser responsabilidad de la Gerencia de
Comercial/Manejo contractual y la gerencia de Administracion.

7. ANEXOS

Anexo |I- Matriz de caracterizacién del riesgo y nivel de exigencia de los requisitos de SSTMA a Implementar.
Anexo lll- Reporte mensual de Seguridad, Salud y Medio Ambiente para Contratistas
Anexo IV- Modelo de uniforme del personal contratista

Anexo V- Cédigo de Conducta
Anexo VI- Planilla de registro de Capacitacién del Cédigo de Conducta.
Anexo Vil- Autorizacion de Inicio de Trabajos.
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SCTR, Induccion, EPI certificados, EPC, Procedimiento de frabajo (mencionar
detalladamente los EPI y EPC, maquinaria, herramientas a utilizar y hojas MSDS de
productos, quimicos),Anélisis preliminar de niveles de riesgo - APNR (IPER), Analisis
preliminar de tarea - APT, Flujograma de comunicacion ante una emergencia, Técnico
de Seguridad, sefializacién, Acreditar capacitacion y competencia del personal,
Herramientas manuales deben ser originales y certificadas, Las escaleras manuales y
| andamios deberan ser certificados, Los vehiculos livianos y de transporte de personal
deberan ser aprobados por la gerencia de Operacién y Mantenimiento, Los equipos
estacionarios (compresora) y autopropulsados como rodillo, cargador frontal,
motoniveladora, etc. deberan ser aprobados por la gerencia de Operacién y
| Mantenimiento.

Examen Médico
Ocupacional
(Preocupacional,
Periodico, Dimisional),
Vacunas, Programa de
vigilanca médica de
Salud, Botiquin de
Primetos Auxilios,
Brigadista.

Manejo y Disposicion de
Residuos Sdlidos, Plan
de contingencia para
derrames, Manejo de
sustancias  peligrosas,
Hojas MSDS de
productos quimicos

SCTR, Induccién, EPI certificados, EPC, Procedimientc de trabajo (mencionar

detalladamente los EPl y EPC, maquinaria, herramientas a utilizar y hojas MSDS de
productos, quimicos), Analisis preliminar de niveles de riesgo - APNR (IPER), Analisis
preliminar de tarea — APT, Permiso de trabajo especifico de riesgo - PTR, Flujograma de
| comunicacion ante una emergencia, Técnico de Seguridad, sefializacion, Acreditar
capacitacién y competencia del personal, Herramientas manuales deben ser originales y
certificadas, Las escaleras manuales y andamios deberdn ser certificados, Los vehiculos
livianos y de transporte de personal deberan ser aprobados por la gerencia de
Operacion y Mantenimiento, Los equipos estacionarios (compresora) y autopropulsados
como rodillo, cargador frontal, motoniveladora, etc. deberan ser aprobados por la
gerencia de Operacién y Mantenimiento.

Examen Médico
Ocupacional
(Preocupacional,
Periadico, Dimisional),
Vacunas, Protocolo de
examen médico para
puestos de trabajo de alto
riesgo (trabajos en altura,
trabajos en espacios
confinades), programa de
vigilancia médica de
Salud, Botiquin de
Primeros Auxilios,

Biigadista.

Manejo y Disposicion de
Residuos Sdlidos, Plan
de contingencia para
derrames, Manejo de
sustancias  peligrosas,
Hojas MSDS de
productos quimicos,
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| ANEXO Il

Reporte mensual de Seguridad, Salud y Medio Ambiente para Contratistas

CONTROL DE H-H- E INDICADORES SSO
Nombre de la Empresa

S.A.A Simple Atencion ambulatoria

{**) No borrar el histérico de los datos de los mesas anteriores 5.T.P Sin tiempo perdido
C.T.P Con tiempo perdido
REGISTRO DE SEGUIMIENTO DE ACCIDENTES / INCIDENTES
{Nombre de la Empresa]

Accidentes / Incidentes:

{incidents, SAA STP,C.TPo lacoidn correctiva 1 espa
accibn correctiva 2 Responsable 2/ Pl

fatalidad) am 2

Nombre de la Empresa
Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente
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REGISTRO DE SEGUIMIENTO DE ACCIONES DE PREVENCION
[Nombre de la Empresa]

Responsables / Plazs 1
Respoansabies | Plazos 2

ANEXO IV

Modelo de uniforme del personal contratista
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ANEXO V
cODIGO DE CONDUCTA

Alcance y objetivos

Este Codigo de Conducta establece normas para el correcto comportamiento de todos los colaboradores,
subcontratistas y consultores que participan en el proyecto Vias Nuevas de Lima. Promueve relaciones de

cooperacién y buena vecindad con las localidades en el area de influencia del proyecto, e identifica valores

orientados a guiar el comportamiento con respecto a la seguridad, la conducta, el transito y el medio ambiente.

Sus objetivos son:

*

Prevenir posibles conflictos sociales que pudieran resultar de la relacion del colaborador con la poblacién
local dentro del area de influencia y el entorno del proyecto.

Lograr una relacién positiva entre la empresa y las localidades ubicadas en el area de influencia.
Establecer pautas para el comportamiento e interaccion entre todos los colaboradores, subcontratistas,
colaboradores y consultores, que contribuyan con la creacién de un ambiente de trabajo positivo.
Establecer las responsabilidades de todos los colaboradores en el buen relacionamiento con la poblacion

local.

Cumplimiento

El Codigo de Conducta debe ser aplicado y respetado por todos los colaboradores durante las fases de
movilizacién, construccion y cierre de obra. Su incumplimiento contempla una sancién disciplinaria y
posible término del vinculo laboral.

Son colaboradores del proyecto Vias Nuevas de Lima el personal interno, los subcontratistas y
consultores que participan en el proyecto Vias Nuevas de Lima, asi como cualquier persona que tiene un g

vinculo laboral con Odebrecht o con cualquier subcontratista que provea servicios a Odebrecht. ii

Es deber de cada colaborador comprender su responsabilidad en el buen relacionamiento con la 7§
poblacién local, respetar los objetivos de la ley y los reglamentos, y cumplir los mas altos estandares d&M%ﬁ’ﬁ

honestidad e integridad.

Cualquier colaborador debe informar a su supervisor inmediato o al area de Recu&os Hurmanos ﬁ‘ .
caso de presentarse incumplimientos del presente Cédigo. Si el incumplimiento ocurriese dentro "ﬁl'@'-
de influencia del proyecto, debe ser debidamente informado al area de Relaciones orri{,gm asy

i
i

Responsabilidad Sacial.

Es responsabilidad de los colaboradores informar a su supervisor inmediato sobre cualqmer pr._,chca

irregular por parte de terceros que podrian comprometer el nombre o los intereses de Odebrecht. '
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Con el fin de garantizar la efectiva aplicacion y obligatorio cumplimiento del Cédigo de Conducta, todo el
personal recibira la formacién necesaria para entender el mismo y sus implicaciones, y estara sujeto a

monitoreo y evaluacion.
El incumplimiento del presente Codigo conlleva una sancion disciplinaria y posible término del vinculo

laboral, segun la gravedad de la falta.

Normas de relacionamiento con los colaboradores

Normas de relacionamiento con la poblacion local del area de influencia

Todos los colaboradores deben cumplir con la legislacion peruana y con el Codigo de Conducta.

Los colaboradores deberan mostrar un comportamiento &tico, honesto y transparente, asi como un alto
nivel de responsabilidad y profesionalismo, tanto dentro como fuera del area de influencia del proyecto.
Todos los colaboradores tienen la responsabilidad de crear un ambiente de trabajo armonioso, seguro y
libre de conflictos.

Tados los colaboradores deben guardar respeto por la igualdad. Queda prohibido cualquier tipo de acto
discriminatorio, ya sea por raza, sexo, edad, clase, etnia, religién, apariencia o condicién fisica.

Toda forma de acoso, presién, agresion fisica o agresién verbal sera sancionada. Todos los
colaboradores tienen el deber de prevenir situaciones que pudieran desencadenar estos
compartamientos.

Todos los lideres y supervisores deben garantizar a los miembros de su equipo un ambiente de trabajo
libre de insinuaciones o restricciones de toda naturaleza a fin de evitar posibles roces personales.

No se admite intromisién en la vida privada de las personas, sea en el ambiente de trabajo o fuera de él.
Esta prohibido controlar o interceptar llamadas telefénicas, correspondencias o mensajes electronicos.

Los colaboradores podran reportar en forma escrita o verbal cualquier conflicto a su supervisor o al Area
de Recursos Humanos, de acuerdo con las reglas establecidas en el Reglamento Interno de Trabajo.

Los colaboradores no utilizaran, para beneficio personal, dinero, bienes, materiales u otros elementos

proporcionados por la empresa.

Se considera como parte de la poblacion local a todas las personas que viven o trabajan en los distritos
localizados en el area de influencia del proyecto Vias Nuevas de Lima.

Todos los colaboradores deben mostrar una actitud pacifica y respetuosa a la poblacian local en_todo
momento. il
Se deberan respetar los valores, costumbres, tradiciones, creencias, organizacién y modo de ;\zi_da de los

pobladores, asi como a las autoridades y normas locales.
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Se espera que los colaboradores se comporten adecuadamente en todo momento y eviten relaciones
inapropiadas con la poblacion jocal.

Las personas que viven en el area de influencia del Proyecto, asi como los vehiculos, tienen el derecho
de paso. Los colaboradores tienen que parar, ceder el paso y actuar con respeto en todo momento.
Queda prohibido todo tipo de acto discriminatorio contra la poblacion local, ya sea por raza, sexo, edad,
clase, etnia, religion, apariencia o condicién fisica.

Queda prohibida la agresion contra la poblacion local, ya sea fisica 0 verbal, ni contra la propiedad y
areas naturales.

Los colaboradores deben utilizar el fotocheck de identificacién en todo momento y en un lugar visible en
el area del proyecto. Es preferible que los colaboradores no utilicen el fotocheck fuera del area de trabajo,
a menos que estén realizando trabajos relacionados con el proyecto.

No esta permitido el uso del uniforme de trabajo durante actividades no relativas al proyecto que pudieran
comprometer la imagen de [a empresa.

Queda prohibido utilizar medios, bienes o el nombre de la empresa para apoyar fines de proselitismo o
intervenir en conflictos de indole religioso, étnico, politico o gremial.

Todos los colaboradores estan prohibidos de poseer o consumir bebidas alcohdlicas y drogas en el area
del proyecto, o fuera siempre que este afecte el ambiente laboral sano y seguro. Todos los colaboradores
estaran sujetos a realizarse las pruebas necesarias; en caso de resultado positivo, el colaborador estard
sujeto a la aplicacion de sanciones de acuerdo a las normas del Reglamento Interno de Trabajo.

La posesion y el uso de medicamentos debe ser autorizada con receta médica por el personal médico del
Proyecto.

Queda prohibido portar o usar armas de cualquier tipo (navajas, cuchillos, armas de fuego, u otro objeto
que pueda causar dafio).

No esta permitida la subcontratacion ni la delegacion de labores a personas gque no hayan sido aceptadas
previamente por los procesos formales de contratacion.

Los colaboradores estan terminantemente prohibidos de entrar a propiedad de terceras personas, sin

autorizacion.

a8
No esta permitido dejar los campamentos o areas de trabajo sin autorizacion previa. g ,» j‘,@
[

De generarse algun tipo de dafio o afectacion, queda prohibido establecer algun tipo de acuerdo con €
afectado. -}
De presentarse inquietudes o quejas por parte de la poblacion, el colaborador debe e

personal del area de Relaciones Comunitarias a través del supervisor inmediato.
dial

Cualquier incumplimiento de estas normas debe ser informado al supervisor inm

Relaciones Comunitarias.
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Normas de relacionamiento con el medio ambiente

Todos los colaboradores deben cumplir la normativa ambiental y social del proyecto Vias Nuevas de
Lima.

Se espera que todos los colaboradores reduzcan al minimo su impacto sobre el medio ambiente. Se
deberan utilizar los lugares designados para la eliminacion de residuos.

Los colaboradores tienen la responsabilidad de contribuir a minimizar las emisiones de gases de efecto
invernadero en el Proyecto, utilizando el agua, electricidad y combustible en las cantidades estrictamente
necesarias.

Cualquier incumplimiento de estas normas debe ser informado al supervisor inmediato y/o al area de

Relaciones Comunitarias.

Normas de Relacionamiento con los Colaboradores en cuanto a su Seguridad

Odebrecht Pert Ingenieria y Construccion se propone inculcar una cultura de seguridad, guiada por el
principio de respeto del derecho a la vida.

La seguridad de todos los colaboradores es un tema priaritario para el Proyecto Vias Nuevas de Lima. La
seguridad debe ser un interés permanente para todos los colaboradores.

Todos los colaboradores deben cumplir las normas de seguridad presentes en el Reglamento Interno de
Trabajo.

No informar adecuadamente una violacién de seguridad se considera una falta grave, y puede resultar en
accion disciplinaria, e incluso el término del vinculo laboral.

Normas Relacionadas a Terceras Partes

No estd autorizado a hablar publicamente en nombre del Proyecto Vias Nuevas de Lima. Los
colaboradores deben mantener la reserva con respecto a cualquier tipo de informacion.
Todos los colaboradores que acceden a informacion confidencial tienen prohibido revelar dicha

informacién, para su propio beneficio o en beneficio de los demas.

E
Todos los colaboradores tienen prohibido hacer o recibir pagos ilegales, ofrecer o aceptar regalos y/w‘

cualquier otro beneficio que puedan ser de naturaleza impropia y dudosa a cualquier funcionario (publico

o privado), familiares, etc.

Si hubiera alguna duda en cuanto a la validez de un acto, los colaboradores deben buscar un superwscr._‘

o al Area de Recursos Humanos para su orientacion. El ignorar un aspecto cuestionable de una acc;én

L

por falta de conocimiento u omisién, no sera una razoén aceptable.

De acuerdo con sus principios y valores, Odebrecht no adopta ninguna postura politica y protege a sus'f"f*"

colaboradores de cualquier accién politica. Sin embargo, reafirma la importancia y el derecho de sus
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colaboradores a participar en el pleno ejercicio de su ciudadania, que incluye la libertad de pensamiento,
eleccion individual de participar en la politica, afiliacion del partido y la candidatura de la funcion publica.
Los colaboradores gque opten por postularse para un cargo publico no pueden utilizar su posicién deniro

del proyecto para su beneficio, ni utilizar los recursos o medios del Proyecto.
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ANEXO VI
Planilla de Registro de Capacitacién del Cédigo de Conducta
il  REGISTRO DE ACTIVIDADES - CAPACITACION | SSTenmreonz
PROYECTO VIAS NUEVAS DE LIMA oo | \Y

Tema:

Tipo de Actiidad: [] induccién | ] Charlantegral [_] Reunién Dingidos: | (OLinea de Mando (O rabajadores
Loger - Facha:

Hora inicio: [ Horatn: o ‘Duracién Totat:

N »Fsu_.mpsm_o,waﬁsj DNGEIGODIGO | EMPRESA | = CARGO FIRMA

4

2

3

4

L]

6

7

8

9

10

1

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

2

23

24

25
|Obsenaciones:

Nombres/Apelidos Responsable (1) Nombres/Apelidos Responsable (2)

DOCUMENTO PARA USO INTERNO — PROHIBIDA LA REPRODUCCION /IMPRESIGN SIN LA AUTORIZACION DELA EMPRESA
S1 HUBIESE LA NECESIDAD DE UNA COPIA, SOLICITARLA A LA GERENCIA SSTMA




recht Infraestructird

ANEXO IX
BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES
CT-332-15-PROD-VNL

Alcance y objetivos

Establece normas para el correcto comportamiento de los subcontratistas, trabajadores y consultores
que participan en el proyecto Vias Nuevas de Lima.

Las buenas practicas ambientales nos permitiran trabajar en conformidad con los aspectos legales

del proyecto y buscando cambiar la actitud de los colaboradores en temas ambientales.

Sus objetivos son:
e Prevenir posibles impactos ambientales que pudieran generar la construccion de las obras.

e Implementar los Planes de Gestion Ambiental aprobados para el proyecto.

Cumplimiento de las Medidas de los Planes de Gestion Ambiental.

1. Medidas frente a la generacién de efluentes o residuos liquidos
e Realizar la limpieza y mantenimiento diario de los bafios quimicos.

2. Medidas frente al control de la erosion y contaminacion del suelo

e Reducir en lo posible la exposicion del suelo descubierto.

e« Se evitara la afectacién de la calidad del suelo con combustibles o aceites,
provenientes de fugas de los equipos. Para ello se requiere que la maquinaria a
emplear tenga un adecuado mantenimiento (fuera del area de influencia del proyecto)
para evitar la ocurrencia de derrames o fugas.

e Se debera adecuar un espacio, correctamente sefalizado y delimitado, para el
almacenamiento de los materiales de construccion. :

e Se tendra especial cuidado en el area de almacenamiento de los residuos sglidos
peligrosos. Dicha area sera sobre una plataforma de cemento con su respectivo dique
de contencion en caso de derrames. La ubicacion sera en lugares de poca inclinacion

o niveladas y accesibles.

1
3. Medidas frente a la generacion de residuos sélidos 7 g
« El traslado de los residuos solidos peligrosos estara a cargo de una empresa @%&J“
prestadora de servicio de residuos solidos (EPS-RS) inscrita y debidamente
autorizada por la DIGESA para manejar los residucs solidos peligrosos y ser

dispuestos finalmente en un relleno de seguridad.
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Todo residuo peligroso debera ser mantenido en areas que cuenten con proteccién
contra las inclemencias del tiempo, pudiendo habilitarse un area para tal fin en el
almacén de la obra.

E| Contratista debera tener todos los contenedores de residuos bien sefializados,
etiquetados y cubiertos.

El Contratista estd obligado a llevar un registro de cantidades que se estan
generando o produciendo de residuos peligrosos.

Queda terminantemente prohibido mezclar los trapos impregnados con ofro tipo de
basura. Los cartones y papeles ya contaminados con hidrocarburos o grasas seran
dispuestos como si fueran trapos impregnados con aceites u otros hidrocarburos.
Para el caso de los residuos semi-solidos como aceites y grasas en desuso, ademas
de las consideraciones ya sefialadas se adicionaré un sistema de contencioén de
derrames sobre una superficie de cemento pulido con su respectivo dique de
contencion.

Los residuos que se podrian generar por el desarrollo del proyecto, han sido

clasificados de acuerdo a su naturaleza y caracteristicas de la siguiente manera:

Dispositivos de almacenamiento de los residuos

Residuos Organicos (restos de alimentos y de
desbroce)

Verde

Residuos Domésticos (plastico, papel, carton,

Americ vidrios, latas)

Residuos Peligrosos (paiios absorbentes
usados, trapos contaminados, latas de pintura,
Rojo flucrescentes, recipientes usados para trasladar

jubricantes, pilas, baterias, toners de impresora,
medicamentos, ctc.)

Los residuos solidos deberan ser segregados segun la clasificacion mencionada
anteriormente y dispuestos en contenedores de plastico debidamente rotutados de
forma visible e identificable, todos los cuales deberan tener tapas, distintivos para su
clasificacion, bolsas de polietileno grueso (negro para residuos doméstico y rojo para
residuos peligrosos) para su facil transporte y manejo.

En el caso de los residuos organicos (residuos de alimentos), se recolectaran y seran

dispuestos por medio del vehiculo recolector municipal a un relleno sanitario. |}

it}
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Para los residuos domésticos reciclables (recipiente de color amarillo), se tendra
como alternativa la contratacion de una Empresa Comercializadora de Residuos
Solidos (EC-RS) registrada en DIGESA
Para los residuos peligrosos (recipiente de color rojo), El traslado de los residuos
solidos peligrosos estara a cargo de una empresa prestadora de servicio de residuos
solidos (EPS-RS) inscrita y debidamente autorizada por la DIGESA para manejar los
residuos sélidos peligrosos y ser dispuestos finalmente en un relleno de seguridad.

4. Medidas para el manejo de sustancias peligrosas

Los residuos sélidos generados por derrames accidentales de concreto, lubricantes,
aceites, hidrocarburos o algin ofro compuesto toxico se deberan recolectar
manualmente de la capa superficial del suelo, para su posterior disposicion final.
Cada sustancia peligrosa debera de estar almacenada de acuerdo a las
especificaciones internacionales de su Hoja de Seguridad (MSDS), la cual debera de
tener una copia a color cerca para saber el manejo frente alguna emergencia.

Se capacitara al personal en cuanto al manejo de sustancias peligrosas.

5. Medidas frente a las emisiones atmosféricas

El subcontratista tiene que realizar las revisiones técnicas de cada vehiculo y sus
sistemas operativos, asi como de las maquinarias a usar (mantenimiento preventivo).
Los residuos de la construccion (desmonte y material granular sobrante) deberan
estar tapados con lonas o malla para que puedan ser transportados para su
disposicion final que se realizara en camiones debidamente acondicionados para
evitar la dispersion del material particulado. Estos residuos no deberan exceder la
capacidad de carga del vehiculo.

Para minimizar las emisiones de material particulado se deben de regar los frentes de

trabajo, el riego debe realizarse con camiones tipo cisterna con una periodicidad

diaria.

6. Medidas frente a la generacion de ruido y vibraciones

Restringir el uso de sirenas u ofro tipo de dispositivos de sefiales acusticas
innecesarios en los vehiculos 0 maquinarias durante la ejecucion de las obras.

Los vehiculos y equipos utilizados deberan ser sometidos a un programa de
mantenimiento preventivo para identificar en forma oportuna Jas posibles fallas y
realizar las reparaciones respectivas.

Los equipos y maquinaria pesada a utilizarse en los procesos seran seleccionados

con mayor preferencia a aquellos de tecnologia de alta eficiencia y sistemas de

amortiguamiento de ruidos. Las maquinarias y vehiculos empleados en E

/
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construccién de la via deben contar con sistemas de silenciadores en buen estado
operativo.

Se debera restringir el desarrollo de actividades y/o el uso de maquinaria en sectores
cercanos a centros poblados, que generen niveles de ruido superiores a 65 dB(A),
medidos en el cuerpo de inmision durante el periodo diurno.

La exposicion al ruido impulsivo o de impacto, no debera exceder, en ningun
momento, los 140 decibeles de presién maxima de sonido.

Se deberan colocar cortinas para amortiguaciones acusticas o encapsuladas
(silenciadores) a los generadores de electricidad y motobombas para mitigar el ruido

que generan.

7. Medidas frente al depésito de excedentes

L J

Medidas frente a la estabilizacion de taludes y conformacion de suelos

Los depositos de materiales y excedentes deben estar ubicadas en zonas que no
generen ningln peligro para la infraestructura existente y poblaciones aledafas,
ademas, no deberan interferir con los cursos de agua, ni comprometer los cuerpos de
agua aledafios. De igual manera se tendra especial cuidado en no dafar la
vegetacion aledana a los depésitos, y construir sistemas de barrera necesarios para
evitar el escurrimiento del material.

Se perfilara el talud de los DME a fin de que se garantice su estabilidad fisica. Los
taludes deberan tener una pendiente igual a 1 V: 1.5 H. Cada vez que se ascienda
tres (03) metros con los materiales depositados se tendra que realizar la
compactacion correspondiente por cada capa a instalarse, conformando el talud que
garantice estabilidad y la formacién de terrazas segun el disefio del deposito.

Previo a la extraccién de los materiales se procedera al estacado de los limites.
Después se realizara la limpieza del area retirando la cobertura vegetal que pudiera

existir, la misma que se conservara para su posterior uso.

8. Medidas para el patio de maquinaria

E| abastecimiento de combustible y el mantenimiento de las magquinarias y equipos se
efectuaran de tal forma que se evite el derrame de hidrocarburos u ofras sustancias
que pudieran alterar la composicion quimica del agua.

Residuos peligrosos (combustibles, de grasa lubricantes, pinturas, entre otros) los
cuales en una cantidad aproximada de 1 kg/mes de generacién seran recolectados en
cilindros pintados de rojo debidamente distribuidos en diferentes areas de la planta y

con su respectiva tapa en un ambiente ventilado y techado.

9. Medidas de mitigacion para el componente biologico.

;5.»::,:
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e Medidas ambientales para la conservacion de las especies de flora y fauna silvestre y

domeéstica
« Capacitacion de los trabajadores, para minimizar la degradacién intencional o no

intencional sobre la flora y fauna.

10. Se anexa cuadro de penalidades por incumplimiento de las medidas de mitigacion

descritas en el PGA.

PENALIDAD MEDIO AMBIENTE.

o e ———————————————t

1 El Contratista tiene la obligacién de implementar fas_medidas de mitigacién _de los
impactos ambientales del Estudio de Impacto Ambiental aprobado por la Direccion General
de Asuntos Socio Ambientales para el proyecto.

2 El Contratista tiene la obligacion de entregar informes semanaies y mensuales para informar

sobre la implementacion de fas medidas de mitigacién de los impactos ambientales.

TABLA DEL NIVEL DE GRAVEDAD DEL DANO AL MEDIO AMBIENTE

TIPO DE SERVICIO - NIVEL DE
CONTRATADO DANC AMBIENTAL GRAVEDAD
Contaminacion de agua
Contaminacion de aire
Contaminacién de suelo
Mala segregacion de residuos peligrosos.
Deficiente almacenamiento temporal de
material peligroso.
No presentar los manifiestos de residuos
peligrosos emitidos por una EPS, 2
autorizada.
Incumplimiento del plan de manejo 3
ambiental.

N [Nfw| W w

Niveles de gravedad calificacion:

(
Bajo 1 e
intermedio 2

Grave 3

3. Cualquier multa aplicada por la supervision de obra por éstos conceptos seran pasados
integramente al CONTRATADO.

el

4. Después de sefialar 3 faltas por dafio al medio ambiente se le podra rescindir el contrato al ,gagﬁ |
CONTRATADO.




. Odebrecht fnf

SURuCiTE.

~ PROGRAMA DE GESTION DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y

MEDIO AMBIENTE

TIPC: NIVEL: . ACCESO:
PROCEDIMIENTO COCORPORATIVO [X] ESPECIFICO DE LA EMPRESA IRRESTRICTO
TITULO: CONTRATO:
REQUISITOS SSTMA PARA INGRESO DE EMPRESAS, PERSONAL SUBCONTRATISTA Y/O PROVEEDORES DE Emvmi‘mev.ks og
SERVICIOS
CODIGO: FECHA DE VALIDACIGN: REVISION N°: HOJA N*  TOTAL DE
SSTMA-PI-PRE 017 - i s
1de 10
REV FECHA MODIFICACION OBSERVACION
00 15/04 /2013 Emision Inicial
01 18/02/2014 Flujograma de afiliacion
@
N/
|
.E‘-!i
X
§
Elaboracion Andélisis critico Analisis critico Andlisis critico Aprobacién

Renato Guerrero
RS - SST

Michael Valdivieso
RP-SST

Pedro Dos Santos

GERENTE
COMERCIAL

Jorge Aguirre Lopez Guilherme Borges de
GERENTE SST ueiroz .
DIRECTORDE-

CONTRATO

DOCUMENTO PARA USO INTERNO — PROHIBIDA LA REPRODUCCION /IMPRESION SIN LA AUTORIZACION DE LA EMPRESA
SI HUBIESE LA NECESIDAD DE UNA COPIA, SOLICITARLA A LA GERENCIA SST




BREX HT | vias NUEVAS DE Lma §
e ___ 5 .. Odebrecht Infraesteuciuig, i
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TIPC: NIVEL: ACCESO:
PROCEDIMIENTO [JCORPORATIVO ESPECIFICO DE LA EMPRESA IRRESTRICTO
TITULO: C{)NTR‘ATO:
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CODIGO: FECHA DE VALIDACION: REVISION N*: HOJAN® / TOTAL DE

e

2. | DOCUMENTOS DE REFERENCIA 1 3
3 | ALCANCE _ i 3
4. 'RESPoﬂSABthADES i 3
5. |PROCEDIMIENTO | : : g
6. |ANEXO ' 5

| | Requisitos para subcontratistas / proveedores de servicios

/I | Autorizacién de Inicio de labores

il | Tabla de penalidades por incumplimiento de SSTMA

/v | Matriz de Identificacién y Evaluacion de aspectos e Impactos Ambientales PIAAIA

| V | Evaluacién de Subcontratistas / proveedores de servicios
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MBIENTE

PROGRAMA DE GESTION DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO A

TIPO. NIVEL: ACCESO:

PROCEDIMIENTO COCORPORATIVO [X] ESPECIFICO DE LA EMPRESA IRRESTRICTO

TITULO: CONTRATO:

REQUISITOS SSTMA PARA INGRESO DE EMPRESAS, PERSONAL SUBCONTRATISTA Y/O PROVEEDORES DE Evcmimms he

SERVICIOS

CODIGO: FECHA DE VALIDACION: REVISION N*: HOJAN° / TOTAL DE
e

mm 1. OBJETIVOS

o

o Establecer los requisitos de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente para toda empresa sub
contratista, proveedor de servicios y/o profesional contratado por el proyecto Vias Nuevas de Lima.

e Establecer v unificar los criterios y practicas de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente
utilizados para la seleccién y control de subcontratistas y/o prestadores de servicio.

o Prevenir la ocurrencia de accidentes, cuasi accidentes, enfermedades ocupacionales y accidentes
ambientales en los trabajos ejecutados por todos los subcontratistas y/o prestadores de servicio.

mm 2. DOCUMENTOS DE REFERENCIA

» Ley N° 29783 Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

> D.S N°005-2012-TR Reglamento de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
» Ley N° 26842 Ley General de Salud.

» SSTMA-PI-PRE 001 Manual Programa Integrado de SSTMA.

» ST-PI-PRE 041 Ingreso de Maquinarias y equipos

mm 3. ALCANCE

K 4. RESPONSABILIDADES

Este procedimiento se aplica, desde el ingreso, a toda empresa, personal subcontratista y proveedores
de servicios (incluye profesionales contratados) que realicen actividades de cualquier indole para el
Proyecto Vias Nuevas de Lima hasta la finalizacion de sus servicios o resolucién de contrato.

Del Director de contrato:

Garantizar la implementacién de este procedimiento proporcionando los recursos financieros,
humanos necesarios.

Del Equipo Dirigente

Actuar como facilitadores en la implementacion, ejecucion y cumplimiento de este procedimiento,
asegurando que los requerimientos de SSTMA sean considerados en el procesc de contratacion en sus

areas de actuacion;,

A% L
Del Gerente de SST @&vﬂ}@&

Velar por la constante revision el presente procedimiento y propiciar en su nivel dirigente el cumplimiento.

Del RP de SST:

Velar por el cumplimiento del presente procedimiento.
Revisar y actualizar constantemente el presente procedimiento.

DOCUMENTO PARA USO INTERNO — PROHIBIDA LA REPRODUCCION /IMPRESION SIN LA AUTORIZACION DE LA EMPRESA
ST HUBIESE LA NECESIDAD DE UNA COPIA, SOLICITARLA A LA GERENCIA SST
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MEDIO AMBIENTE

TIPO:
PROCEDIMIENTO

CJCORPORATIVO

~ PROGRAMA DE GESTION DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y

ESPECIFICO DE LA EMPRESA IRRESTRICTO

ACCESO:

TITULO:

SERVICIOS

REQUISITOS SSTMA PARA INGRESO DE EMPRESAS, PERSONAL SUBCONTRATISTA Y/O PROVEEDORESDE | EPeVIASHUEvASOE

CONTRATO:

Frme

CODIGO:

SSTMA-PI-PRE 017

FECHA DE VALIDACION:
24/02/14

REVISION N™: HOJAN® / TOTAL DE
HOJAS:
01

4 de 10

Del Subcontratista y/o Proveedor de Servicio:
Cumplir con todos y cada uno de los requisitos establecidos en el presente procedimiento.

implementar todos los pro
prevenir lesiones y la co
Proyecto Vias Nuevas de Lima incluso que no se encuentren

5. PROCEDIMIENTO

5.1. Comunicacién de requerimientos SSTMA a Subcontratista / Proveedores de serviclo:

cedimientos y practicas necesarias para minimizar los riesgos operacionales,
ntaminacion ambiental que sus actividades pudieran ocasionar dentro del
establecidos en el presente documento.

Toda aquella empresa subcontratista, proveedor de servicio y/o profesionales contratados que ingresen a
ejecutar actividades o presten algun servicio por y para el proyecto Vias Nuevas de Lima deberan cumplir

los requisitos exigidos por el area SST y Medio Ambien
I.Itl segan corresponda. De tener e
en el procedimiento de Ingreso d

te segun el anexo | de acuerdo al sub-item i1, LI,
quipos y/o maquinarias deberan cumplir con los requisitos contenidos
e maquinarias y equipos ST-PI-PRE 041. Esta comunicacion sera

realizada por el area de subcontratos. El ingreso de personal sub contratista se regira segtin lo establecido
en el flujograma de ingreso de personal del item 53:

§.2. Evaluacién y Verificacién de los requisitos SSTMA presentados por el subcontratista /
proveedor de servicios

La Evaluacion y aceptacion de los requ

erimientos de SSTMA seré de responsabilidad del area de SST y

area de MA en base al analisis; de existir inconformidad con los requerimientos presentados se

comunicara al area de s

5.3. Afiliacién del personal subcontratista / Proveedor de servicio:

ubcontratos para levantamiento de las observaciones realizadas.

Toda afiliacion de personal subcontratista Se realiza de acuerdo al esquema de afiliacién o ingreso
temporal siguiente:

P‘Rf}CES-O DE INGRESO TEMPORAL {Persgna% v/o

Visga): -
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" PROGRAMA DE GESTION DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE

TIPO: NIVEL: ACCESO:
PROCEDIMIENTO COCORPORATIVO [X] ESPECIFICO DE LA EMPRESA IRRESTRICTO
TITULC: CONTRATO:

REQUISITOS SSTMA PARA INGRESO DE EMPRESAS, PERSONAL SUBCONTRATISTA Y/O PROVEEDORES DE | FPCVIRSIEVASOR
SERVICIOS

CODIGO: FECHA DE VALIDACION: REVISION N™ HOJAN® / TOTAL DE
SSTMA-PI-PRE 017 2410214 o HOJAS:
5de 10

PROCESO DE AFILIACION DE PERSONAL =

5.4. Durante la ejecucion del servicio

Si durante la ejecucién del Servicio, el subcontratista tiene un Incumplimiento o Inobservancia de normas
o condiciones en materia de SSTMA se ha establecido las siguientes medidas:

a) En caso se identifique algun acto o condicién sub-estandar de riesgo critico que ponga en peligro la
integridad fisica del personal que realiza la actividad, se paralizaran inmediatamente los trabajos hasta la
subsanacion del acto y/o condicién subestandar detectada.

b) En caso de incidentes reportar inmediatamente lo ocurrido al 4rea de SST, segin el plan de
emergencias del proyecto Vias Nuevas de Lima. Asi mismo es responsable de la investigacion del
incidente como de la implementacién de acciones correctivas dentro de las 24 horas de ocurrido el
incidente.

¢) De ameritar una sancién por incumplimiento de la normativa de SSTMA se regira de acuerdo a la
tabla de penalidades contenidas en el anexo IV /

5.3. Término de Servicio: \xﬁl
Se realizara la Conformidad de fin de trabajos en campo acuerdo al anexo V.- Conformidad d&fin de
trabajos en campo (para empresas subcontratistas) que debera ser firmado por los responsables
involucrados.

6. ANEXOS:

- Anexo | Requerimientos de SSTMA para subcontratistas / proveedores de servicios
- Anexo Il Autorizacion de Inicio de labores

- Anexo Il Tabla de penalidades por incumplimiento de SSTMA
- Anexo lll Conformidad de fin de trabajos en campo (para empresas subcontratistas)
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PROGRAMA DE GESTION DE SEGURI

DAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE

TIFG: NIVEL ACCESO:
PROCEDIMIENTO CICORPORATIVO  [XI ESPECIFICODELAEMPRESA | IRRESTRICTO
TITULO: CONTRATO:
REQUISITOS SSTMA PARA INGRESO DE EMPRESAS, PERSONAL SUBCONTRATISTA Y/O PROVEEDORES DE mmsu';“'f‘“s bE
SERVICIOS
cODIGO: FECHA DE VALIDACION: REVISION N*: HOJA N® J TOTAL DE

SSTMA-PI-PRE 017 24/ 02/ 14 i HOJAS:

6de 10

ANEXO L- REQUERIMIENTOS DE SSTMA PARA SUBONTRATISTAS / PROVEEDORES DE

SERVICIOS

Ll.- Requerimientos de SSTMA para Subcontratistas / proveedores de servicios por pase
temporal (Maximo 07 dias);

1 Seguro Complementario para trabajos de riesgo de todo su personal
2 Plan de ejecucion de actividades, procedimiento de trabajo
3 Listado del personal que realizaran los trabajos

I.l.- Requerimientos de SSTMA para Subcontratistas / Proveedores de servicios por tiempo

-

indefinido;
1 Seguro Complementario para trabajos de riesgo de todo su personal '
2 Plan de ejecucion de actividades
3 | Plan de Gestion de Seguridad '
4 Procedimiento de Trabajo Seguro de las actividades a realizar
5 ldentificacion de Peligros y Evaluacion de Riesgos (IPER) de la actividad a realizar
- Examen Médico de Ingreso
*Para todo el personal ingresante.
6 - Examen Médico de Retiro.
*S¢lo para personal que haya cumplido de dos a mas meses en obra
- Examen Médico Anual o Periodico *S6lo para personal con méas de un afio a méas en obra.
7 Listado del personal que realizaran los trabajos
8 Responsable de Seguridad en el Trabajo :
9 Comité de Seguridad (Para mas de 20 trabajadores) a
10 Brigadistas de Primeros Auxilios 1
1 Botiquin en cada Frente de Trabajo o Uno por cada 25 Trabajadores
12 Matriz de Identificacion de Aspectos e Impactos Ambientales. (De acuerdo a modelo en anexo Iv)
L*m Informe mensual de las actividades realizadas de SST

4 b
Lill.- Requerimientos de SSTMA para Subcontratistas / Proveedores de servicios realizando ﬁw

actividades consideradas de alto riesgo (riesgo Sustancial);

Seguro Complementario para trabajos de riesgo de todo su personal

Plan de ejecucion de actividades

Procedimiento de Trabajo Seguro de las actividades a realizar

AW IMN

Identificacién de Peligros y Evaluacién de Riesgos (IPER) de la actividad a realizar

DOCUMENTO PARA USO INTERNO — PROHIBIDA LA REPRODUCCION /IMPRESION SIN LA AUTORIZACION DE LA EMPRESA

S1 HUBIESE LA NECESIDAD DE UNA COPIA, SOLICITARLA A LA GERENCIA 85T



aestectr

- Gdebrechl ifrats i luia

| VIAS NUEVAS DE LIMA

"PROGRAMA DE GESTION DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE

TIPO: NIVEL: ACCESO:
PROCEDIMIENTO [COCORPORATIVO ESPECIFICO DE LA EMPRESA IRRESTRICTO
TITULO: CONTRATO:
REQUISITOS SSTMA PARA INGRESO DE EMPRESAS, PERSONAL SUBCONTRATISTA Y/O PROVEEDORES DE E""“'“f;‘f‘”‘s =
SERVICIOS
CODIGO: FECHA DE VALIDAGION: REVISION N HOJA uof ;gm DE

SSTMA-PI-PRE 017 4

24102114 01 7 de 10
- Examen Médico de Ingreso

5 - Examen

*Para todo el personal ingresante.

Médico de Retiro.

*Sélo para personal que haya cumplido de dos a mas meses en obra
- Examen Médico Anual o Periédico *Sélo para personal con mas de un afio a mas en obra.

Listado del personal que realizarén los trabajos

6

7 Responsable de Seguridad en el Trabajo

8 Comité de Seguridad (Para mas de 20 trabajadores)

9 Brigadistas de Primeros Auxilios

10 Estacion de emergencia: Uno por cada 25 Trabajadores

11 Matriz de Identificacion de Aspectos e Impactos Ambientales. (De acuerdo a modelo en anexo V)

12 Plan de contingencia

Anexo Il.- Autorizacién para inicio de Afiliacién Subcontratistas

ANEXO Il - CONOCIMIENTO Y CONFORMIDAD PARA Doc. Ref.:
INICIO DE TRABAJOS b sl
PROYECTO VIAS NUEVAS DE LIMA. 23/03/14
Empresa:
|Actividad / Senicio:
Lugar de Trabajo/ Progresiva

|Fecha de inicio de Actividades

=y Fecha: Capataz/Encargado:

Dando conformidad los interesados firman linas abajo despues de haber com probado que todos los requisitos de
Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente han sido cumplidos.

Nombres y Firmas de Autorizacion

RESPONSABLE EMPRESA
SUBCONTRATISTA

RESPONSABLE AREA SOLICITANTE COMERCIAL/SUBCONTRATOS

VIAS NUEVAS DE LIMA VIAS NUEVAS DE LIMA

RESPONSABLE SST
VIAS NUEVAS DE LIMA

DOCUMENTO PARA USO INTERNO - PROHIBIDA L A REPRODUCCION fIMPRESION SIN LA AUTORIZACION DE LA EMPRESA
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: \Odebrechit Infraestructuia

ODEBRECHT |

 PROGRAMA DE GESTION DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE

TIPO: NIVEL: ACCESO:
PROCEDIMIENTO CJCORPORATIVO ESPECIFICO DE LA EMPRESA IRRESTRICTO
TITULO: CONTRATO:

REQUISITOS SSTMA PARA INGRESO DE EMPRESAS, PERSONAL SUBCONTRATISTA YIO PROVEEDORES DE | FPCVIAS MUEVASDE
SERVICIOS

CODIGO: FECHA DE VALIDAGION: REVISION N°: HOJAN® I TOTALDE
HOJAS:

Anexo Ill.- Matriz de Identificacién y Evaluacion de aspectos e Impactos Ambientales PIAAIA

ANEXO Il Planilla PIAAIA (Matriz de ldentificacion y Evaluacién de
Aspectos e Impactos Ambientales)

| RESPONSABLE DE LA PREPARACION: |APROBAGION:

DOGUMENTO PARA USQ INTERNO — PROHIBIDA LA REPRODUCCION JIMPRESION SIN LA AUTORIZACION DE LA EMPRESA
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? PROGRAMA DE GESTION DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE
3 TIPO: NIVEL: ACCESO:
PROCEDIMIENTO CICORPORATIVO  [X] ESPECIFICO DELAEMPRESA | IRRESTRICTO
TITULO: CONTRATO:
| REQUISITOS SSTMA PARA INGRESO DE EMPRESAS, PERSONAL SUBCONTRATISTA Y/O PROVEEDORESDE | PPV Ceasoe
| SERVICIOS
CODIGD: FECHA DE VALIDACION: REVISION N*: HOJAN /TOTAL DE
SSTMA-PI-PRE 017 T o Jous
e

Anexo V.- CONFORMIDAD DE FIN DE TRABAJOS EN CAMPO

TITULO:

CONFORMIDAD DE FIN DE TRABAJOS EN | DOC- REF: SSTMAPLPRE 017

- VIAs h;[;fviﬁ DE MM? CAMPO
e (PARA EMPRESAS SUB CONTRATISTAS) REVISION: 00

PROYECTO / CONTRATO: PAGINA: 9de 1

)

; CLIENTE: FECHA:

| 1.DATOS GENERALES

| RAZON SOCIAL:

DIRECCION:

| TELEFONO: | E-MAIL: FAX:

LUGAR DE EJECUCION DEL TRABAJO: FECHA DE FINALIZACION:

SERVICIOS QUE PRESTO:

2. RECURSOS DE PERSONAL

NOMBRE DEL RESIDENTE:

RESPONSABLE DE SSTMA:

EFECTIVO TOTAL DE LA EMPRESA:

EFECTIVO DE SSTMA:

3. RESPONSABLE DE LA INFORMACION BRINDADA |

NOMBRE:

CARGO / FUNCION::

TELEFONO: E-MAIL:

| FECHA: FIRMA: N

4 VERIFICACION e el

#Se culminé con Ia totalidad (100%) de los trabajos encomendados en campo? ( )SI ( )NO

:Queda saldo de obra por ejecutar? ( )SI ( )NO
Si es Si, especifigue:

¢ Personal Subconiratado?
Si es Si, especifique la cantidad de personas: (_)st_( )NO

5. MAQUINARIAS Y/O EQUIPOS

¢ Se utilizaron maquinarias y/o equipos en campo? { )SI ( )NO

| Sies S, especifique:
: Nombre Modelo Cadigo

DOCUMENTO PARA USO INTERNO - PROHIBIDA LA REPRODUCCION /IMPRESION SIN LA AUTORIZAGION DE LA EMPRESA
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. Odehrecht infraestiuctura

PRORAMA DE GESTION DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y ME

DIO AMBIENTE

TIPQ: MIVEL: ACCESO:
PROCEDIMIENTO CICORPORATIVO X1 ESPECIFICO DE LA EMPRESA IRRESTRICTO
HTULO: CONTRATC:
REQUISITOS SSTMA PARA INGRESO DE EMPRESAS, PERSONAL SUBCONTRATISTA Y/O PROVEEDORES DE | FreVA(ueAse:
SERVICIOS
CODIGO: e FECHA DE VALIDACION: REVISION N°: HOJA r:{ O{I‘LC;TAL DE
SSTMA-PI- :
24102114 01 10 de 10
| 6. MODULOB e e B g L
frEeM . " SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD LABORAL-SSTMA & .| Ne i NA
01 ¢ Todos los integrantes recibieron entrenamiento de Integracion en SST?
02 ;Se realizo el correcto llenado del AST?
03 ¢ Se realizé el Entrenamiento Diario de Seguridad?

Empresa Subcontratista

Responsable Comercial /[SubContratos

Responsable Area Solicitante

Responsable SST

] %
- ‘ww S
o S g
—
3
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1. CONSIDERACIONES INICIALES

La actuacién en el mercado nacional e internacional, y en diferentes unidades de
negocios, regiones geograficas y ambientes culturales exigen estandares transparentes y

el cumplimiento de lo dispuesto en legislaciones diversas.

Odebrecht, debido a su reputacion y credibilidad, y a los principios éticos que orientan su
actuacién contribuyen a su mantenimiento como entidad solida y confiable ante sus
Proveedores, Clientes, Accionistas, Integrantes, Colaboradores y la sociedad en general.

Odebrecht comprende que debe compartir sus valores y principios, asi como orientar a
sus Proveedores respecto a las principales directrices que dirigen sus relaciones, a fin de
atender las exigencias de buenas practicas de gobernabilidad corporativa, ética y
transparencia.

2. DIRECTRICES

Todos los Proveedores de Odebrecht deben conducir sus negocios segun las directrices
del presente Cadigo.

Este Codigo de Conducta tiene por objetivo transmitir claramente los valores vy
comportamientos que se esperan de cada uno de los Proveedores de Odebrecht.

2.1. EN CUANTO A LA INTEGRIDAD EN LOS NEGOCIOS

Los Proveedores deben, en el ejercicio de sus actividades, adoptar una conducta
honesta, digna, en estricta observancia a las leyes aplicables, respecto a los derechos
humanos, el medio ambiente y a los estandares éticos de la sociedad.

En sus acciones empresariales, los Proveedores deben cumplir con la totalidad de
leyes y reglamentos aplicables en cada Pais o region donde realicen sus actividades,
observando los mas elevados estandares de honestidad y de integridad, evitando la
ocurrencia de situaciones de las que pueda sospecharse.

Esta responsabilidad también involucra la adopcion de las providencias respectivas,
cuando tengan conocimiento de iregularidades practicadas por terceros que puedan
comprometer el nombre o los intereses de Odebrecht.

Los Proveedores también deberan velar por la seleccion de socios comerciales, que
deberan actuar de conformidad con la legislacion vigente y aplicable referente a sus
actividades, incluyendo la ley brasilera N° 12.846/2013 (“Ley Anticorrupcion”). Los
Proveedores deben ejecutar el procedimiento de verificacion de las préacticas de los
socios comerciales previamente a la decisién de mantener relaciones comerciales con
éstos, a fin de identificar cualesquier divergencias de conducta respecto a los
principios y valores del presente Cadigo. Los Proveedores son responsables de los
perjuicios resultantes de las practicas y actos de sus socios comerciales que puedan
recaer, o recaigan, sobre Odebrecht.

Todos los asuntos relacionados con Odebrecht deben ser tratados pé’rgéus

Proveedores con discrecion, confidencialidad y proteccion de los derech'é:;'s_lde
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2.2

2.3.

propiedad intelectual. El acceso a las informaciones de Odebrecht debera limitarse a
aquellas personas que tengan necesidad de recibir la informacion, debiendo su uso
limitarse al fin especifico de provision o prestacion del servicio.

EN CUANTO A LA CORRUPCION

Odebrecht no admite la practica de ningin acto relacionado con corrupcién. La
empresa prevalece por sus méritos y por la competencia leal en los mercados. El
mismo comportamiento se espera de sus Proveedores.

Queda terminantemente prohibido a los Proveedores practicar cualquiera de los actos
de corrupcion, incluyendo los actos descritos en la Ley brasilera N° 12.846/2013
(“Ley Anticorrupcién”). Los Proveedores estan prohibidos de prometer, ofrecer o dar,
directa o indirectamente, ventaja indebida a cualquier agente publico, privado o del
tercer sector, 0 a terceros relacionada con estos, con el fin de influir en cualquier acto
o decisiébn para promover intereses propios o de Odebrecht.

EN CUANTO A LAS RELACIONES EN EL AMBITO DEL CONTRATO

Odebrecht exige cordialidad, confianza, respeto, dignidad y honestidad en las
relaciones entre sus integrantes y los integrantes de los Proveedores,
independientemente de cualquier posicion jerarquica, cargo o funcién. Estas
conductas también deben observarse en las relaciones entre los integrantes de los
Proveedores en el entorno de trabajo.

2.3.1. Acoso

Ningtn trabajador puede ser sometido a castigo fisico, abuso o acoso de
cualquier tipo. En el marco del contrato con el Proveedor no se toleraran
amenazas ni acosos de ninguna naturaleza, sobre todo acoso sexual y moral.

2.3.2. Discriminacion

Los Proveedores de Odebrecht no deben practicar actos de prejuicio o
discriminacién de las personas, ya sea por raza, color, sexo, etnia, clase
social, edad, caracteristicas fisicas, nacionalidad, religién, discapacidad,
estado civil, orientacién sexual, participacion sindical, filiaciéon partidaria o
conviccion politica.

2.3.3. Practicas Laborales

Odebrecht respeta y promueve los derechos humanos en sus actividades y en
sus relaciones comerciales y laborales. La empresa sélo admite el
establecimiento de un vinculo comercial con Proveedores gque respeten los
derechos humanos y observen la legislacion laboral, asi como los principios y
valores que se enumeran a continuacion.

2.3.3.1. Empleo de Mano de Obra Forzada y/o Infantil, Explotacion Sexual
de Nifios y Adolescentes y Trafico de Personas




2.4.

2.5.

Los Proveedores de Odebrecht no deben tolerar, permitir ni aceptar el
empleo de mano de obra forzada y/o infantil, la explotacion sexual de
nifios y adolescentes ni el trafico de seres humanos en ningun proceso
relacionado con sus actividades.

Odebrecht no firmara ni mantendra relacién comercial con Proveedores
que utilicen préacticas irregulares yfo ilegales de ftrabajo de nifios y
adolescentes, que sometan sus empleados a condiciones degradantes o
anélogas al trabajo esclavo, que toleren la explotacion sexual de nifios y
adolescentes ni el trafico de seres humanos.

2.3.3.2. Condiciones de Trabajo

Los Proveedores de Odebrecht deben proporcionar a sus integrantes
condiciones dignas de trabajo en lo que respecta al horario, salud y
seguridad — siempre respetando la legislacion laboral donde actdan.

Los Proveedores de Odebrecht deben remunerar a sus Integrantes de
forma justa, digna y pautada en criterios objetivos de evaluacion,
proporcionando todos los beneficios legalmente determinados.

2.3.3.3. Actividades Politicas y Libre Asociacion

Odebrecht es una institucién no partidaria y respeta el derecho individual
de sus integrantes y de terceros en lo que respecta a la participacion
politica y sindical. De esta forma, sus Proveedores deben reconocer y
respetar la libertad de asociacion de sus propios integrantes.

2.3.3.4. Cumplimiento de la Legislacién Laboral

Odebrecht exige que sus Proveedores cumplan estrictamente [a
legislacién laboral de los lugares donde actien y observen los acuerdos
y convenios colectivos vigentes, sin que eso implique el establecimiento
de cualquier vinculo con Odebrecht.

EN CUANTO A LA SALUD, SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE

Los cuidados con seguridad, salud y medio ambiente siempre seran fundamentales.
Los Proveedores deben contribuir para el desarrolio ecolégicamente sustentable,
buscando continuamente a reduccion del impacto ambiental de sus insumaos,
operaciones, productos y servicios. Del mismo modo, los Proveedores deben
garantizar la plena seguridad de sus integrantes y el cumplimiento de las normas de
salud y seguridad del trabajo, aplicables a su actividad, incluso las practicas de
seguridad indicadas por Odebrecht.

EN CUANTO A LA COMUNICACION INTERNA B,

Es responsabilidad de los Proveedores de Odebrecht divulgar la exisiéhci_a de

presente Codigo y sus disposiciones y difundir los valores que contiene a su%*p{ﬁpiggﬁ.;
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2.6.

2.7.

ejecutivos, socios, accionistas, integrantes y respectivos proveedores y/o asociados
garantizando que los principios éticos aqui mencionados sean efectivamente
practicados por toda la empresa y en su cadena de valor.

Los Proveedores deben realizar entrenamientos periédicos de sus integrantes para
asegurar la comprension y el cumplimiento de los principios éticos y valores de este
Cédigo.

EN CUANTO AL MONITOREO Y EVALUACION

Odebrecht hace seguimiento del desarrollo y el desempeiio de sus Proveedores
respecto al cumplimiento del contrato y de los principios dispuestos en este Cadigo.
La evaluacién tiene como objetivo apoyar la mejora de la gestion y fortalecer la
relacion de asociacion.

Asi, el Proveedor debe contribuir con Odebrecht en la evaluacion al que se refiere
este ltem, cediendo informaciones y facilitando visitas a sus establecimientos en
horarios y fechas previamente acordadas, cuando asi se solicite.

EN CUANTO A LA CONTRAVENCION

Todos los Proveedores de Odebrecht deben cumplir las directrices de este Codigo.

Odebrecht se reserva el derecho de adoptar las medidas que estime necesarias
cuando un Proveedor contravenga cualquier aspecto de este Codigo.

En caso de que el Proveedor, a través de sus representantes o cualquiera de sus
integrantes, sospeche o tenga conocimiento de contravencion en cualquier aspecto de
este Codigo, por parte de cualquier persona, debe informar tal hecho al Integrante de
Odebrecht responsable de la gestién de su contrato o por medio del Canal Linea de
Etica de Odebrecht.

El Canal Linea de Etica es el medio de comunicacion interno del Sistema de
Conformidad de Odebrecht Por medio de ese canal, los integrantes de Odebrecht, sus
proveedores o cualquier individuo de la sociedad civil puede presentar relatos de
hechos u ocurrencias donde se verifigue o haya indicios del incumplifniento de las
leyes y demas aspectos previstos en este Codigo.

El Canal Linea de Etica asegura el anonimato en cualquier informe de ¢
del Codigo de Conducta y esta disponible de dos formas:

Por contacto telefénico gratuito, disponible 24 horas por dia
Por Internet, accediendo a la pagina de Odebrecht - www.odebrecht.com — al hacer

clic en el icono del Canal Linea de Etica en la pagina principal

Todos los informes se analizaran, regiran por la confidencialidad e independencia,
garantizando el anonimato de la comunicacién y la seguridad en la evaluacion.




OIE?E BRICH ’}" -
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- No se permitira ni tolerara ninguna represalia contra €l Proveedor que, de buena fe,

‘ informe preocupacion sobre conducta ilegal o en disconformidad con las directrices
establecidas en este Codigo de Conducta.
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POLITICA DE SOSTENIBILIDAD
OPIC-VNL

ODEBRECHT PERU INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.C. (OPIC), es una empresa que
brinda servicios de ingenieria y construccion en los sectores de saneamiento, carreteras,
aeropuertos, transporte urbano vial y ferroviario, de superficie y subterraneo (metro), proyectos de
irrigacion, hidroeléctricas, puertos, entre otros, teniendo como Clientes organismos publicos y
empresas privadas.

ODEBRECHT PERU INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.C., para la ejecucion del proyecto:

viAs NUEVAS DE LIMA (OPIC = VNL), tiene pleno conocimiento que actuar con foco en la

Sostenibilidad significa conducir nuestros negocios de manera que generen resultados positivos

para todas las partes interesadas: Clientes, Accionistas, Integrantes, Proveedores, Socios,

Comunidades y Sociedad en general; entendiendo que Sostenibilidad es un tema con multiples

dimensiones, que cubre: aspectos econémicos, sociales, ambientales, politicos y culturales; en ese

sentido, nuestras practicas empresariales se desenvuelven en un marco de Desarrollo,

Sostenibilidad y Competitividad.

Nuestros valores, visién y codigo de ética estédn basados en la Tecnologia Empresarial Odebrecht

(TEO), es por ello que el Compromiso de la Alta Gerencia y todos los colaboradores de OPIC ~

VNL es:

- Garantizar las condiciones de seguridad y salud en salvaguarda de la integridad fisica de todos
nuestros colaboradores sean propios (a todo nivel de la organizacion), sub contratados y/o toda
aquella persona que brinde algin servicio dentro o fuera de nuestras instalaciones con ocasion
de nuestras actividades incluyendo visitantes a nuestras instalaciones (Campamento Principal,
Avanzada y Frentes de Trabajo), poniendo énfasis en la prevencion de riesgos de todas nuestras
actividades garantizando que ninguna meta de produccion o emergencia operacional justifique la
exposicién a algdn riesgo inaceptable que considera que la persona es el fin principal para la
organizacion;

- Prevenir y reducir cualquier tipo de impacto ambiental negativo producto de nuestras
actividades, servicios y/o funcionamiento de nuestras instalaciones, siendo responsabilidad de
todo colaborador directo a todo nivel, sub contratado o visitante el cumplimiento de este
objetivo;

- Propiciar las buenas relaciones con todas las comunidades del entorno del proyecto en el marco
de la préctica de la Responsabilidad Social como elemento importante de la sostenibili ad;

- Adaptar la formacién de los colaboradores de acuerdo a las actividades que exige la obra g
materia de SSTMA.

- Cumplir en todo momento y a cabalidad la normativa legal vigente en materia de
Salud en el Trabajo, Responsabilidad Social y Medio Ambiente y todo aquel requisito exigi
entidades reguladoras relacionadas con nuestras actividades;

- Fomentar la mejora continua de nuestro desempeifio asi como la de todos los procesos ligados a
nuestras actividades mediante la revision continua de nuestro sistema integrado de gestion,
auditorias, inspecciones y observaciones; ‘

- Comunicar de manera permanente, oportuna mediante canales adecuados y entendibles la {
presente politica a todos los niveles de la organizacién incluyendo colaboradores sub contratados ™
y toda aguella persona que brinde servicios al proyecto. ;

Esta politica ha sido adoptada por el Director de Contrato y Alta Gerencia, se aplica ‘a todos los

colaboradores y a todas las actividades, El cumplimiento de esta politica es obligatorio.

-

R

Lima, 01 de febrero 2014 B

\ i
1 i
3 i
\ i

N 1 1 , /i
Gﬁﬂ{nerme Borgez dg¢ Queiroz
Director de Contrato Vias Nuevas de Limal

|
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| !
gf Nimero de operacion 312948325 ]

L 4202016 Constancia de Deposito i
| ! CONSTANCIA DE DEPOSITO E
; SISTEMA DE PAGO DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS D.LEG. 940
g_l;;mero d;- ;;nstancia ..... 49224775 -
Usuario SOL D5IC6WHD
§ N° Cuenta de detracciones {Banco de [a Nacién) 00068039665
Tipo de Cuenta Cuenta de Detracciones Convencional
RUC del Proveedor 20516611848
| ' Nombre/Razén Sodial del Proveedor TIEMPO VERDE SOCIEDAD ANONIMA CERRA E
; Tipo de Documento del Adquiriente & - REG. UNICO DE CONTRIBUYENTES 2
? Numere de Documento del Adquiriente 20166012687 %
i Nombre/Razdn Social del Adguiriente ODEBRECHT PERU INGENIERIA Y CONSTRU
l Tipo de operacidn 01 - Venta de bienes o prestacién de servicio :
| Tipo de Bien o servidio 037 - Demds Servicios gravados con el IGV g
| | Monto del depdsito S/.10239.00 E
| Fechay hora de pago 30/01/2016 09:49:52 |
| “Meriodo Tributario 201601 i
; Tipo de Comprobante 01 - FACTURA
§ Nimero de Comprobante 0001 00000623 g



ESTADO DE CUENTA CORRIENTE

TIEMPO VERDE S5.A.C
JR.M. CARBAJAL N.507 URB.INGENIERIA.
SAN MARTIN DE PORRES

28CP>

PAGINA 2DE 3
MONEDA CODIGO DE CUENTA
SOLES 191-1998525-0-19 |

EJECUTIVO DE NEGOCIOSMORENQ C. SONIA

L'MA'ggo et — DFICINA AG.PERL - LIMA
QxQ ( ) TELEFONO 5710777  GELULAR
E-RAIL
ACTIF‘LEIID ADES
CHA MED

g DESCRPCION are|  LUGAR FEFERENGIAS ADICIONALES CARGO / ABONO SALDO

PROC. SUC-AGE | NUM CP HORA |[ORIGEN | TIPO CONTABLE
15-02 TRANSF A 19132387914 G|BPI 13131-02 764128 6S:15 }HBK32Z | 4701 826,00~ 3,634.57
16-02 HABER TLC 000053 TLC 111-008 | 856853 | 0s:02 | TNPoac | 4401 3,375. 60~ 318,57
16-02 IMPUESTO ITF INT - 0909 .15- 319.42
17-02 ENTR,EFEC. 0794241 VEN A5, PARDO 194-003 | 794241 | 17:47 |s54633 | 1029 48,000.00 40,319.42

7-02 TRANSF A 13132650263 o|BPI 111-023 | 060208 | 17:48 |HBK231 | 4701 2,000.00- 38,318.42
17-02 TRANSF 2 1912028835 0 {BPI 111-023 | 256707 | 28:3¢ |HBXZO1 | 4701 2,230.00- 36,085.42
1702 COM. CHQ.RECH 00040507 | INT 191-000 | 8039318 4928 45. 00~ 36,044.42
17-02 IMPUESTO ITF INT - 0803 2.26- 35,042.22
18-02 TRANSF A 1941931242 0 |BPT 3331-023 | 384340 | 18:01 |HBR29Z | 4701 2,830.00- 33,212.22
18~02 TRANSF A 19123260197 0|BPT 111-p23 | 421740 | 18:09 |HBK291 | 4701 5,000.00~ 28,212.22
12-02 IMPUESTO ITF iz = o863 L35~ 28,211.87
19-02 TRANSF A 18132580253 0|BPT 111-023 § 203980 | 16:19 | HEK381 | 4701 1,500.00- 26,711.87
19-62 IMPUESTO ITF INT - o903 L05- 26,711.82
20-62 ENTR,EFEC. 0565248 VEN [AG. PARDO 1%3-003 § 565248 | 1p:48 | 552392 | 1013 15,000.00 41,711.82
26-62 DE ODEBRECHT PERU INGE|TLC 111-008 | 447014 | 11:07 | TNPOAD | 2401 .347,598.08 389,308, 80
20-82 PAG TARJETA CREDITO .0 111-008 | 011790 | 14:01 | TNPO3E | 4404 2,388.50- 28%,910.00
20-62 A 191 23260187 0 TLC 111-008 | 0611217 | 14:05 |TNPOrI | 4401 10, 00a. 60~ 3276,810.060
20-02 HAEER TLC 000055 TLC 111-008 | 457992 | 13:01 | INPOAC | 44012 17,775.00- 359,135.00
20-02 HABER TLC CO0054 TIC 111~008 | 455694 | 12:37 | TNPOAC | 4402 21,024.00- 338,111.04
20-02 PAG TARJETA CREDITC TLC 111-005 | 012480 | 14:36 |TNPDC4 | 4404 30,0600.00- 308,111.00
21-02 IMPUESTC ITF INT # 0308 22,10~ 308,088. 80
-0z RET. VENTANILLA VEN |AG. AURORA 194-016 | 397375 | 12:10 | si9082 | 4007 15,0800. 060~ 293,088.30
22-92 PAGO IMPUES §31784070%|BPT 111-034 | 640703 | 131:34 |sSwnTFEa | 1708 33,862, 00- 258,227.50
22-02 IMPUESTO ITF INT - 0909 .75- 253,227.15
23-02 ENTE Q0200328364121 |RPT 111-023 | 631817 | 2:1:24 |HBRZOZ | 4707 313.55- 258,813, 50
23-02 TRANSF A 19123514835 0|BPI 211-023 | 007415 | 08:11 |HBK352 | 4701 1,000. 00 257,5813. 60
23-02 TMPUESTO ITF INT - 0969 .05~ 257,913.55
25-02 TRANSF A 19132660263 0BPI 1331-023 | 154296 | 08:39 |HBK322 | 4701 2,060,006~ 255,813.55
25-02 A 193 1313061 9 TLC 111-008 23501 | 12:04 | TRPOJT | 4402 &,420.05- 249,483.55
25-62 A 191 237266187 0 TLC 111-008 | 014654 | 12:08 | TNPOSO | 4401 10,800.00~ 233,493.55
25-02 IMPUESTO ITF INT - 0909 .50~ 238,482, 65
26-02 TLC #01§DH MANT FES TILC 191-500 | 0COTH 4405 125.65~- 238,357.08
IMP.OP.§ 35.00

26-62 TRANSF A 12420038352 J|BPT 1311-023 | 667873 | 18:15 |BBK35Z | 4701 2,600.006- 237,357.00
26-02 IMPUESTO ITF INT - 0909 J1e- 237,356. 50
28-52 TRANSF A 15123260187 O|EPT 111-p23 | 312738 | 17:35 |mEKz92 | 4701 4,000.00~ 233,366.90
28-02 IMTOESTO ITF INT = o208 20 223,356.70
26-02 ENVIO. EST.CTA ¥lINy 123-000 | 823218 4351 3.50- 233,363.20
29-02 0102 24.00- 233,338.20

COM_MANTENIM ¥1IRT
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12/1/2016

Constancia de Deposito i

-

|
j

CONSTANCIA DE DEPOSITO

; Nimero de constancia
| Usuario SOL

‘ NP Cuenta de detracciones (Banco de la Nacidn)
: Tipo de Cuenta
§ RUC del Proveedor

i Nombre/Razon Social del Proveedor

i'
i
i Nimero de Documento del Adquiriente

Tipo de Documento del Adquiriente

{ Nombre/Razén Social del Adquiriente

B

| Tipo de operacién

!

{ Tipo de Bien 6 servicio
i

Monto del deposito

| Fecha y hora de pago

~PReriodo Tributaric
. (ipo de Comprobante
? Numero de Comprobante

| Namero de operacion
i -

48433122

D5IC6WHD

00068039665

Cuenta de Detracciones Convencional
20516611848

TIEMPO VERDE SOCIEDAD ANONIMA CERRA
6 - REG. UNICO DE CONTRIBUYENTES
20166012687

ODEBRECHT PERU INGENIERIA Y CONSTRU
01 - Venta de bienes o prestacidn de servicio
037 - Demds Servicios gravados con el IGV
S/.4071.00

07/01/2016 16:22:28

201512

01 - FACTURA

0001 00000613

308085537
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| Direccién o
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g
&
g
2
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2
r 8
£
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Constancia de Deposito 1

CONSTANCIA DE DEPOSITO
SISTEMA DE PAGO DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS D.LEG, 840

Namero de constancia
Usyario SOL

Tipo de Cuenta
RUC del Proveedor
Nombre/Razon Social del Proveedor
Tipo de Documento del Adquiriente

Nidmero de Documento del Adguiriente

Nombre/Razoén Social del Adquiriente
Tipo de operacién
Tipo de Bien 6 servicio
Monto del depdsito
Fecha y hora de pago
+ Periodo Tributario
ipo de Comprobante
Nimero de Comprobante
Numero de operacién

Ne Cuenta de detracciones (Banco de la Nacidn)

47299159

DSICeWHD

(0068039665

Cuenta de Detracciones Convencional
20516611848

TIEMPO VERDE SOCIEDAD ANONIMA CERRA
6 - REG. UNICO DE CONTRIBUYENTES
20166012687

ODEBRECHT PERU INGENIERIA Y CONSTRU
01 - Venta de bienes o prestacién de servicio
037 - Demas Servicios gravados con el IGV
5/.1149.00

07/12/2015 11:08:24

201511

01 - FACTURA

0001 00000606

302650398
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GRAFICA EDIMARFF E.LR.L R.U.C. 20434494606 Serie 001- del 0101 af 0

Vot 6701865023 £ 1.13.02-2009

Sefior{es) : .

TIEMPO VERDE S.A.C.

GRUPO ECOLOGICO

Meliton Carbajal 507 Urb. Ingenieria San Martin de Porres

Telefax: 481 2777 Nextel: 836*4121 / 408%6227

contacto@tiempoverde.com www.tiempoverde.com
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del 2,00.....

p. Tiempo Verde 5.A.C.

COPIA SIN DERECHO A CREDITO FISCAL DEL I.G.v.




181172015 Constancia de Deposita i

CONSTANCIA DE DEPOSITO
SISTEMA DE PAGO DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS D.LEG. 940

5 Nimero de constancia 46108899

T Usuario SOL DSIC6WHD

Ne Cuenta de detracciones (Banco de la Nacidn) 00068039665

' Tipo de Cuenta Cuenta de Detracciones Convencional

% RUC dei Proveedor 20516611848

; Nombre/Razon Social del Proveedor TIEMPO VERDE SOCIEDAD ANONIMA CERRA
r Tipo de Documento del Adquiriente ’ & - REG. UNICO DE CONTRIBUYENTES

, Ndmero de Documento del Adquiriente 20166012687

i Nombre/Razdn Social del Adquiriente ODEBRECHT PERU INGENIERIA Y CONSTRU
i Tipo de operacién 01 - Venta de bienes o prestacién de servicio
E Tipo de Bien 6 servicio 037 - Demads Servicios gravados con el IGV
i Monto del depdsito S/.1308.00

§ Fecha y hora de pago 04/11/2015 18:41:11

~=ariodo Tributario 201510
' ; 1ipo de Comprobante 01 - FACTURA

| NGmero de Comprobante 0001 00000542

; Nimero de operacién 297168978
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TIEMPO VERDE S.A.C. RU.C. 20516611848

e - GRupo EcoLocico

.Melitén Carbajal 507. Urb. Ingenieria San Martin de Porres
o Telefax: 481 2777 Nextel: 836%4121 / 408%6227
~ contacto@tiempoverde.com www.tiempoverde.com
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2001102015 Constancia de Depasito
o CONSTANCIA DE DEPOSITO
a SISTEMA DE PAGD DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS D.LEG. 940
; Nimero de constancia 44696618
i
| Usuario SOL DSICOWHD
| Ne Cuenta de detracciones {Banco de la Nacidn) 00068039665

v Tipo de Cuenta

; RUC def Proveedor

Nombre/Razon Social del Proveedor
Tipo de Documento del Adquiriente
NOmero de Documento det Adquiriente
i Nombre/Razén Social del Adguiriente
Tipo de operacién

Tipo de Bien 6 servicio

Monto del depdésito

: Fecha y hora de pago

/"‘Qn odo Tributario

{ v1po de Comprobante

Nimero de Comprobante

i Nimero de operacién

Cuenta de Detracciones Convencional

20516611848

TIEMPO VERDE SOCIEDAD ANONIMA CERRA

6 - REG, UNICO DE CONTRIBUYENTES

20166012687
ODEBRECHT PERU INGENIERIA

Y CONSTRU

01 - Venta de bienes o prestacion de servicio

037 - Demais Servicios gravados con el IGV

5/.25238.00
24/09/2015 18:48:18
201502

01 - FACTURA

0001 00000539
291254155




ESTADO DE CUENTA CORRIENTE

DELOTH0/2015ALI1HD/2015
TIEMPO VERDE S A.C HONEDA. .| CODIGO DE CUENTA_
JRM. CAR&A%LN&? URB.INGENIERIA. .SQLES._..._-JﬂidW&&.tQJ
LlMA.aEf EJ&UTW;DE Wc SONIA
oge A0QXQ (15 B4C} TELEFONO 5740777  CELULAR
E-MAL
AVISOS
mmmwamm:mmmxmmmmmmumumasm:o.
ammmmm#mamm'msmammmmm
Ammmmmmmmmsxmowmrmgmmcwuea:mmuemos.
W“““»“““mmmmfmmmmmmmwmm
mmrmonnmn-mu CAJCAEROS AUTDMATICOS POSPUNTO DE VENTA TLCTELECREDITO INTINTERNO
. BPTHANCA POR TELEFONO EPIBANCA POR INTERNET
Aj—_ABONOS (DEPOSITOS) CAREOS (RETIROS) wrereses [ o SAD. o] | SRR Ao
~=i| QIG5 | EFECTVOG | OTROS CHEQUES | OTROS |ACREEDORESIDEUDORES |  31/10/2075 )
21.260.27 0.50/ 405438.10 21,67081 211,161.51 0.00 ] 0.00; 183, 79,1852
A + 8 + .G - D - E + F - B = H ' '
_ACT
FECHA [FERHA uep
DESCRIPCION LUGAR CARGO / ABONG
PROG, [VALOR SUCAGE | NUMOP | HORA |ORIGEN | TIFD ! TR =
02-10 TRAVSF A 16133047040 0|BET Ti-023 | 119218 | 23703 TS 1A 250. 967 71,018.27
G2~10 sa¥ E2023098 |n Ls. =023 § 131932 | 23000 {ummzsr | 4707 382. 66% 20,636.67
02-10 CREQUE DO0O0462 HAABICH 191~023 | 123554 § 17:0¢ |sza1¢9 | 3001 50000 ] 20,136, 67
84~1 RET EFBCT S0L ATM {CA OF. AURGRA Z 11017 § 005715 | 13:23 (194350 | 4217 2,000. o€ i8,136.67
04-10, IMPUESTO TP - 0908 Li0=- 18,136.57
95-10 ERESTAMC EN LIMEA 113040 | 7¢7412 | 10:45 {mrcozs | 2602 50, 00000 66,136.57
2518 INPGESEC IIF - o809 2.50- | 68,134.07
#6=10 CHEQUE 00000466 . ERBICE 181-023 | 214628 | 17:5¢ |sz5015 | 3001 1,229.7. 66,904.56
G6-20 PRAMEF A 1912126137 ¢ |Bp 211-623 | 518181 | 09:44 {mexz31 | 4701 1,274,240 65,630.12
gé-19 TRANSF & 18125260197 0lapy 2i1-023 § 503258 | 09:41 (EBN23Z | 4701 2,000 0" 57,630.12
os-1p. RET. VENTANTLLA EARDO 194~043 | 736313 | 15:32 |seo70s | 4007 10,008, 5o 47,630.12
a6=10 IMPUESTO ITF - 0509 1.00- 47,629,312
07101 1020000535 CORBRECEY P T4 1i1-008 | 230717 | 20:27 7weoas | 2401 22714520 274,774.22
G710, TRAMSE A 18912126137 ¢ {pet 111-023 § 032239 | 16:35 |gpx3s: | 4701 ”‘3?27;.2;#2, 273,499, 98
07-10 TRANSE. BCO. COFE TNENTAL {BPY 111-023 § @50946 [ 15:58 JuEx20l | 4703 10, 004. 39" 263,495.68
oB-10 BPOESTO TP - 0309 11,90~ 263,483,78
05-10 PAGO DEUDA VIS& N 373-000 01:17 £609 448.78- - | 253,035, 00
99-10, P8GO IMPUES G29E58403F 111-034 | 584036 | 12:05 |swrema | 4708 20,778 o 242,250.88
13-10 PRANEF 2 I91I9G3G436 G L.s 111~023 | 138552 | 21:20 [mewzer | evmr 2,000,005 240,260.00
,s-J 13-18, RET. VENTANTILA .+ BARDG 194~003 | 480454 | 14:01 832378 | 4007 25,000, 09< 214,260,00
310 IMEGESTO ITE - 0908 1.40~- 214,258.60
-10 TRENSE A 1912126137 O |Bp 111-023 | 849041 § ¢%:40 lmmr411 § 4701 25,74 214,232,86
2510 TRANSF A 193133087040 piBP 111023 | 359212 } 20:41 {mpmz91 | 4701 _AT9.00~- . 213,762,898
I5~10 ENTE O000R9R@35F123 Exn Eii-023 8334988 09:37 HBE411 4797 577, 76="] 213,185, 19
I5=10 TRANST R 14431681647 G}BE 1131023 | 359932 | 20:28 [mexzer | 4701 B0, P 212,585.10
15-10 IRANSF K 19132387915 o)Bp 111-023 | 379250 | 20:35 |mmmze1 | 4702 800, 00w 211,985.10
15-16 TRANSF A 19132541474 ofBPT 121~023 | 404363 § 20:43 igmwee: | 470z o G O - 211,385.10
i5-10 TRANEE A 1S133G47398 0}BP 121023 { 373558 { 26:37 |ABR292 { 4701 - B0 00 .. 210,785.10
15-10 TRANSF & 1$133047273 01BP 111-023 § 388576 | 20:38 {uBK291 | 4701 £50. 08~ 210,135,189
15-10 IRANSF A IS1Z326137 0 --53 21j-025 § 882312 | 09:46 |@EBK4iz | 4701 £,283. 22" | 205,851.88
15-10 TRANSF A 1912126137 0 {ger . 111-023 § 470828 | 09:44 {®ER4II | 4701 1,29;.09-/ 207,560.p8
15-14 COLs 00B000s1103232 |BPr 111-823 { 801540 | 09:31 |mBR4iI | 4707 1,202.000""L 206,268.66
15-10 IRANEF A 1912126137 © |BP 111-923 |} 860885 | 09:42 lmmRerr | 4701 1,306.66<" | 204,962,322
15-19 TRANSE A 15420038352 0 |BF I11-023 | 521341 | 08:20 [mBRZEl | 4701 211100 202,851.22
15-19 TRANSF A 15420038352 0 |BF 111~023 | 771220 | 09:25 {mERer1 | 4701 3,823. 06" 194,0628.22
i5-10 TRANSFERENCIA CCE 111=008 | 005434 | G9:50 {THPODS | 4206 30,004 30~ 159,023 92
15=10 MANT TD ADIC WEG 373-000 | 851932 4936 - Tio.60- 169,013.92
15-18 INPUESTO ITP - 0909 .45~ 169,013.47
26-10 HABER TLC 000037 121-008 | 230368 | 13:02 Tweoae | 4401 2,445. 00 156,568.47
16-10 CEEQUE 0UG004TS . HABICH 191-023 | 484610 | 12:16 |3z5027 | 3001 s,ass-aaf 160,503.47
16-10 IMPUESTC ITF - o563 L0 160,503.07
17-18 CHEQUE 00000468 . MECA PLAZH 191~810 { 582518 | 05:13 |s44911 | 3001 1,320,008 158,183.07
18-10 IMPOESTO ITF - 0908 .05~ 158,183.02
15-10 TRANMGF & 18125378049 0|BP 111-923 § 759852 | 09:19 \mmmzoz | 4701 850, m_i#’ 158,533.02
18=18 BET. VENTEWILLA VEN AG. SURORA 194-016 | 091735 | 14:23 [s52350 | 4007 10,000, 096 ) 148,833.0%
19-10 INPUESTO ITF Ier - 0309 50— 148,532.52
2i-101 LiPO  000000PISISB35  {BPT 111-923 | 518695 | 16:45 {mBRa11 | 4707 603. 64" 147,928.688
21-10 YELL Q0000010273346 |BPT 113023 § 546027 | 16:52 lasdrs | 4707 814685 1€7,314.28
21-10 YELL (0000010253568 |BPI 115-023 | 559353 | 16:55 |HBK411 | 4707 14”65 146,699. 62
21-14 LAPO 0000091919346 lmer : 111-023 | 531370 | 16:48 }meEa1z | 4707 4,448. 46 142,251.28
2114, TRANSE A 19125260197 ojser 111-023 } 349974 | 22:50 |mBEzo1 | 4701 5,000, 137,251 28
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R.U.C. 20516611848

TIEMPO VERDE S. A C.

GRUPO EcoLoGIco

Meliton Carbajal 507 Urb. Ingenieria San Martin de Porres
Telefax: 481 2777 Nextel: 836%4121 / 408%6227
contacto@tiempoverde.com www.tiempoverde.com
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28/8/2015 Constancia de Depesito ;
—
CONSTANCIA DE DEPOSITO
SISTEMA DE PAGO DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS D.LEG. 940
}
} Nimero de constancia 43570301
i Usuario SOL DSIC6WHD
| N© Cuenta de detracciones (Banco de Ja Nacidn) 00068039665
% Tipo de Cuenta Cuenta de Detracciones Convencional
| RUC del Proveedor 20516611848
3 Nombre/Razén Social del Proveedor TIEMPO VERDE SOCIEDAD ANONIMA CERRA
Tipo de Documento del Adquiriente 6 - REG. UNICO DE CONTRIBUYENTES
Numero de Documento dei Adquiriente 20166012687
Nombre/Razon Social del Adquiriente ODEBRECHT PERU INGENIERIA Y CONSTRU
Tipo de operacién 01 - Venta de bienes o prestacién de servicio
Tipo de Bien 6 servicio 037 - Demds Servicios gravados con el IGY
Monte del depdsito S/.24549.00
Fecha y hora de pago 24/08/2015 17:03:36
I eriodp Tributario 201508
Tipo de Comprobante 01 - FACTURA
NUmerc de Comprobante 0001 00000531
Numero de operacidén 285952066
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 TEMEE RS | RU.C. 20516611848

GRUPO ECOLOGICO

Meliton Carbajal 507 Urb. Ingenieria San Martin de Porres
Telefax: 481 2777 Nextel: 83674121 / 408%6227
contacto@tiempaoverde.com www.tiempoverde.com

Senor(es) : i

Direccion :
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) GRAFICA EDIMARFF E.LR L. R.U.C. 20434494606 Serio 001- del 0101 al 0600

SON . i
' CANCELADO
Lima de : & del 2,00.....
~ p- Tiempo Verde 5.A.C. )
COPIA SIN DERECHO A CREDITO FISCAL DEL L.G.V. L e



11/8/2015

Constancia de Deposito 1

CONSTANCIA DE DEPOSITO
SISTEMA DE PAGO DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS D.LEG. 940

Nimero de constancia

Usuario SOL

NC Cuenta de detracciones (Banco de la Nacidn)
Tipo de Cuenta

RUC de} Proveedor

Nombre/Razon Social del Proveedor
Tipo de Documento del Adquiriente
Numero de Documento del Adquiriente
Nombre/Razon Social del Adquiriente
Tipo de operacién

Tipo de Bien 6 servicio

Monto del depdsito

_Figcha v hora de pago

~ zriodo Tributaric

Tipo de Comprobante

Numero de Comprobante

Nimero de operacién

42548353

D5ICSWHD

00068039665

Cuenta de Detracciones Convencional
20516611848

TIEMPO VERDE SOCIEDAD ANONIMA CERRA
6 - REG. UNICO DE CONTRIBUYENTES
20166012687

ODEBRECHT PERU INGENIERIA Y CONSTRU
01 - Venta de bienes o prestacion de servicio
037 - Demas Servicios gravados con el IGV
8/.2525.00

23/07/2015 09:58:07

201507

01 - FACTURA

0001 00000523

280852336




ESTADO DE CUENTA CORRIENTE

28CP>

PAGINA 2 DE 3
MONEDA CODIGO DE CUENTA
TIEMPO VERDE SAC '
M. CARBAJAL N.507 URB.INGENIERIA. SOLES | =
mMARTIN DE PORRES EJECUTIVO DE NEGOCIOSMORENO C. SONIA
ADQXQ {TS"B‘@C) OFICINA AG.PERU - LIMA
TELEFONO 5710777  CELULAR
E-MAIL
AGT;:QE S
MED

FECHA L won|  DESCRPCON || wosaR ARLREES CARGOD / ABONO SALDO

PROC, SUCAGE [NUMOP | HORA [ORIGEN | TIFO CONTABLE
20-07 TRANSF A 19123260197 0|BPT 111~p23 | 796213 | 16:07 |[HBX351 | 4701 5,000.00- i6,147.25
20-07 IMPUESTO ITF INT - 0909 .25~ 16,147.00
21-07 CHEQUE 00006441 VEN BG. LA PASCRNR 191-103 § 534685 § 17:57 [s£23858 | 3001 39,85~ 16,107.15
21-p7 TRANSF A 19123260187 018PT 111-023 | 928404 | 19:27 |nBK232 | 4701 5,000.00~- 11,107.15
21-07 IMPUESTC TTF INT - ELE] 1.5 11,108.50
22-57 TRANSF A 19123515835 0lapr 111-023 | 542547 | 12:23 {mmKkzzz | 4701 1,509,00- 8,406, 50
2207 TRANSF A 19414684581 o|Bpr 111-023 | 836325 | 18:21 |mEBRISZ | 4701 £,000.00- 5,606.90
22-07 IMPUESTO ITF INT - 0909 .25~ 3,606.65
23-07 ENTE (0000998364121 |opr 111-023 | 913646 | 0%:52 |[mmx23i | 4707 580.80- 5,025.85
24-07 0010000521 ODEBRECHT PiTLC I1r-008 | 357171 | 19:23 {1NPOAS | 2401 20,765.19 25,781.04
24=07 0010000527 ODEBRECHT P|TLC 111-008 | 357169 | 12:23 |TNPOAS | 2401 170,968.19 1396,759.23
2407 CIAR 0000099798250¢ lser 111-02% | 983415 | 20:47 |maKei1 | 4707 778,67~ 195,979,248
2407 TRANSF A 1912126137 0 Lapz 111-023 | 086778 7:06 |RRR381 | 4701 1,153, 30~ 194,825.36
24-07 COLS 00000001012454 |BPT 111~023 | 976134 § 20:44 |HBK411 | 4707 1,292,00- 193,533.96
24~67 RET EFECT SOL ATM CAJ JOF. PARZO 1 111-017 | 003569 { 13:21 |2184020 | 4217 2,000, 60- 191,535.96
24-07 TRANSF. BCO. CONTINENTAL |BRT 111-023 | 832454 | 20:25 |wmprze: { 4703 10,004, 30~ 181,529,685
24~07 IMPUESTO ITF T - 0909 10,20~ 181,518.46
2707 RET EFECT SOL ATM CAJ DF.RICARDO PALMA | 112-017 | 004814 | 12:04 |iva162 | 4217 Z,000.00- 179,519. 46
29-07 AET EFECT SCL ATM CAZY F. PARDO 3 11i-017 | 008894 | 19:14 |194035 | 4217 2,008, 00~ 177,518,468
25-07 TRANSF A 19128860829 0{BPT 111-023 | 926275 | 20:53 jupX411 | 4701 3000, 00~ 274,518.46
27-07 TRANSF A 19123260197 0)BPI 1I1-023 | 208318 | 14:08 [HBX411 | 4702 5,000. 00~ 169,519.46
29-¢7 IMPUESTO ITF INT - 0909 .60~ 169,518.86
30-07 DOQ0DU0523 OORBRECHT P{TLC 111-008 | 706791 | 17:28 |TwPoAZ | 2901 22,726.91 192,245.77

" 30-07 TRANSF A 19119630496 0|BPr 111-023 | 587447 | 16:49 {HBRI2Z? | 4701 32,482, 50~ 188,783.27
30-07 TRANSF A 19123260197 0|8pI 111-022 | 731121 | 14:28 |mmxzei | 4701 10, 800.00- 178,783,27
30-07 TRANSF . BOG. CONTINENTAL {BET 112-923 | 811645 | 14:42 |ueR2ei | 4703 10,004, 30~ 168,778.97
3007 IMPUESTO ITF INT - 0909 2.25- 188,776,72
31~-g7 0012000515 RUTAS DE LI|TLC 111-068 | 082780 | 15:09 |TNpoAl | 2402 i0,274.50 178,051,22
31-07 HABER TLC 000034 Lol 1:3-002 } 287405 | 18:2p |rwecas {| 4401 1,137.24- i77,913.98
31-07 TRANSF & 19123260197 0{BPI 11:=023 | 447947 | 16:11 |uBR2sz | 4702 5,000, 00~ 172,913.98
31-07 TRANSFERENCTIA CCE  ¥|TLC 111-008 | 054761 | 18:47 |Tmppdz | 4406 40,004.30- 132, 909. 68
31-87 ENVIO.E8T.CTA ¥l 121000 | 832830 4991 3. 50~ 132,506,318
3i-07 COM. MANTENTM ¥ {INT - o101 24, 0= 132,8682.18
31-07 COM. OFZ. VENT FiInt - 0101 6.00- 132,876.18
31-07 IMFUESTO ITF 8T - 2209 .80~ 132,875.38




e 3, s

b TEMPOYEREE oG [ e aosiemtinan

: Meliton Carbajal 507 Urb. Ingenieria San Martin de Porres
‘ Telefax: 481 2777 Nextel: 836%4121 / 408%6227
\

centacto@tiempoverde.com www.tiempoverde.com
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\-GRAFICA EDIMARFF ELR.L. RU.C. 20434494606 Serie 001- del 0101 al 0600 /
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p. Tiempo Verde 5.A.C.
coPiA SIN DERECHO A CREDITO FISCAL DEL I.G.V.
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11/8/2645 Constancia de Deposito 4
CONSTANCIA DE DEPOSITO
SISTEMA DE PAGO DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS D.LEG. 940
| Namero de constancia 42548352
| Usuario SOL DSICEWHD
j No Cuenta de detracciones (Banco de la Nacion) 00068039665
} Tipo de Cuenta Cuenta de Detracciones Convencional
| RUC del Proveedor 20516611848
1 Nombre/Razén Social del Proveedor TIEMPO VERDE SOCIEDAD ANONIMA CERRA
| Tipo de Documento del Adguiriente 6 - REG. UNICO DE CONTRIBUYENTES
| Numero de Documento del Adquiriente 20166012687
i Nombre/Razén Social del Adquiriente ODEBRECHT PERU INGENIERIA Y CONSTRU
| Tipo de operacién 01 - Venta de bienes o prestacion de servicio
; Tipo de Bien & servicio 037 - Demas Servicios gravados con el IGY
‘ Monto del depésito S/.18997.00 _
Fecha y hora de pago 23/07/2015 09:58:07
| “Deriodo Tributario 201507
| Tipo de Comprobante 01 - FACTURA
Numero de Comprobante 0001 00000522
" | Nimero de operacion 280852336




ESTADO DE CUENTA CORRIENTE

28CP>

PAGINA 2DE 3
MONEDA CODIGO DE CUENTA
TIEMPO VERDE S.AC
JR.M. CARBAJAI N 507 URB.INGENIERIA. SOLES 181-1998525-0-19 |
S{‘\N “g':‘RT‘N DE PORRES EJECUTIVO DE NEGOCIOSMORENG C. SONIA
L MA-OGG ADCXO —_ OFICINA AG.PERU - LIMA
Q (T5*84C) TELEFONO 5710777  CELULAR
E-MAIL
ACTIVIDADES
FECHA MED
FECHA . DESCRIPCION e LUGAR REFERENCIAS ADICIONALES CARGO SALDO
PROG, SUG-AGE |NUMOP | HORA |ORIGEN | TIPO CONTASLE
20-07 TRANSF A 191232603197 0|8PT 111-023 756213 16:07 HBKIE1 4701 5,000,00- i6,3167.25
20-07 IMPUESTO ITF INT - o90¢2 .25~ 16,147.00
2107 CHEQUE 00000441 VEN [AG. LA PASCANA 191~103 534605 17257 s23858 3001 59.85~ 16,107.15
21-07 TRANSF A 19123260187 0 |BET 111-023 928404 19:27 EBK232 4701 5,000.00~- 11,107.15
2i=07 IMPUESTO ITF INT - 0809 25~ 11,106.90
22-07 TRANSF A 18123518835 g{BPT 111-023 542547 12:23 HBK322 4701 1,500.00~ 8,606.90
22-07 TRANSF A 194146846581 0|BPT 211023 8363225 18:21 HBK352 4701 4,008, 00~ 5,606,820
22-07 IMPUESTO ITF INT - as0e .25~ 5,606.65
23-07 ENTE (0000938364121 BPI 111-023 91364£ 08:52 HBK231 4707 H80.80~- 5,025.85
24-07 0@10000521 ODEBRECHT P|TLC i11-p08 357171 18:23 THNPOAS 2401 20, 765.19 25,781,904
" 24~07 @010000522 QDEBRECHT PiTLC 111-008 357168 38:23 THPOAS 2401 170,968.18 186,758.723
L 24=07 CLAR 00090087882304 [2PT 111022 § 283415 | 20:47 {&BR4I1 § 4707 774,57~ 195,4979.26
24~07 TRANSF A 1812126137 0 |BPT 111-023 Q86778 17:06 HBK381 4701 1,153 30~ i94,825.86
24-G7 COLS (CO000081012454 BPT 111-023 276134 20:44 HBK411 4707 1,282.00- 193,533.66
24-97 RET EFECT SOL ATM CAJ OF. PARDC 1 111-017 003569 13:21 184020 421 2,000,008~ 191,533.86
24-07 TRANSF.BCO.CONTINENTAL |BPY 111-023 8932454 20:25 HBEZG1 4703 10,004, 30~ 181,5259.66
24-07 IMPUESTO ITF INT - o8pe 1p0.29- 181,519.46
2707 RET EFECT SOL ATM CAJ OF.RICARDC PALMA 1311-017 004814 12:04 194162 $217 Z,000.00- 172,512,456
29-07 RET EFECT S0L ATM CAJ OF. PARDO 3 113-0i7 0038894 18:14 194035 4217 Z2,000.00~ 177,519.4¢6
25~-87 TRANSF A 10178860829 0 |BFT 111-023 88E275 20:53 HBX411 4701 3,000.00- 174,515.4¢6
ZT=GF TRANSF & 18123250187 0{BPT 111-023 208318 I4:09 HBR411 4701 5,000, 00—~ 169,519.46
28-07 IMPUESTO ITF INT - 0LeGe . 60~ 169,518.86
30-07 200000523 ODSBRECHT P|TLC ili=-008 706792 17:28 THPOAZ 2481 22,726.91 182,245.77
' 30=-07 TRANSF A 15119630496 0 |BPT 111-022 587447 16:49 HBE32Z2 4701 2,462.50~ 188,783.27
530-07 TRANSF A 181232601987 0|BPI 111-G23 721121 14:28 HBK29% 4701 10,000.00~ 178,783.27
30-07 TRANSF.BCO. CONTINENTAL {BPT 11i-gz3 811645 id:42 HBRZ81 4703 10,004 30~ 188,778.97
30-07 IMPIESTD ITF INT - aaga 2.25w 168,776.72
3i-07 0013000515 RUTAS DE LI|TLC L I11-008 082730 15:08% TNPOAL 2401 10,274.50 17%,051.22
3i-07 BABER TiC 000034 TLC 111-008 287405 i18:289 TNPOAL 2401 1,i37.24~ 177,813 88
31-07 TRANSF A 18123260197 0{BPI 111-023 447547 16:11 HBKZ92 4701 5,000.00~ 172,513.88
31-07 TRANSFERENCIA CCE ¥ITLC 111-008 054761 18:47 TNPO42 4406 40,004.30~ 132,94508.68
31-07 ENVIC.EST.CTA ¥iINe 181000 832830 4991 3.50~ 132,906.18
31-07 COM.HMANTENIM ¥lINT - 0101 24.00- 132,882.18
31-07 COM. OPE. VENT ¥iINT - 0101 &.00- 132,876.18
J1-07 IMPUESTC ITF INT - 42809 .80~ 132,875.38
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26/6/2015 . Constancia de Deposito |

] e ‘ CONSTANCIA DE DEPOSITO
j SISTEMA DE PAGO DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS D.LEG. 940

e - SR —
‘ H

Namero de constancia 41648093
! Usuario SOL D5ICE6WHD |
NO Cuenta de detraccionas (Banco de [a Nacion) DDD68039665 1
Tipo de Cuenta Cuenta de Detracciones Convencional ;
RUC def Proveedor 20516611848 ‘
Nombre/Razon Sodal del Proveedor TIEMPO VERDE SOCIEDAD ANONIMA CERRA
| Tipo de Documento del Adguiriente 6 - REG. UNICO DE CONTRIBUYENTES i
[ NUmero de Documento del Adquiriente 20166012687 ;
j Nombre/Razon Social del Adguiriente ODEBRECHT PERU INGENIERIA Y CONSTRU ;
| Tipo de operacidén 01 - Venta de bienes o prestacién de servicio |
' Tipo de Bien o servicio 037 - Demés Servicios gravados con el IGV 3
‘ Monto del depdsito S/.5177.00
i Fecha y hora de pago 26/06/2015 13:31:43 1
L Periodo Tributario 201506
| ~ (po de Comprobante 01 - FACTURA
% Nidmero de Comprobante 0001 0DODOS06 ‘
| Ndmero de operacién 275828107
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Tus zaldes y movimientos




